
	 	 	

	

	
L’ENTREPRENARIAT,	LES	COMPÉTENCES	ESSENTIELLES	ET	LES	MÉTIERS	SPÉCIALISÉS	

	
Lundi,	4	juin	2018	

Edmonton	Expo	Centre,	3e	étage,	salle	301	
Edmonton,	Alberta	

	
Les	efforts	visant	à	encourager	les	jeunes	Canadiens	et	Canadiennes	à	choisir	une	profession	dans	les	métiers	
spécialisés	doivent	s’accompagner	d’information	sur	les	éléments	qui	contribuent	à	la	réussite.	À	cette	rencontre,	
nous	examinerons	des	façons	d’encourager	les	jeunes	à	prendre	en	considération	les	métiers	spécialisés	comme	
une	voie	menant	à	la	création	d’une	entreprise	ainsi	que	les	façons	de	fournir	aux	jeunes	gens	de	métier	et	
technologues	les	outils,	les	compétences	et	les	connaissances	qui	leur	permettront	de	devenir	des	entrepreneurs	
indépendants.	
	

8	h	 Inscription	et	petit-déjeuner	continental	
	

8	h	30	 Mot	de	bienvenue	—	Shaun	Thorson,	directeur	général	de	Skills/Compétences	Canada	
	

8	h	35	–	8	h	45	 Allocution	d’ouverture	—	Kim	Howson,	première	directrice,	Stratégie	jeunesse	et	gestion	
relationnelle		
Humains	recherchés	:	Facteurs	de	réussite	pour	les	jeunes	Canadiens	à	l’ère	des	grandes	
perturbations	

8	h	45	 TABLE	RONDE	:	Employeurs,	propriétaires	d’entreprise	
Panélistes	:	Kim	Howson,	RBC,	Mandy	Rennehan,	Freshco,	Isabelle	Collin,	BEYOUTIFUL	
BY	ISA,	et	Adrian	Schut,	Adrian	Schut	Construction	Inc. 

• À	votre	avis,	quelles	sont	les	compétences	essentielles	et	les	qualités	nécessaires	
pour	réussir	comme	propriétaire	d’entreprise ?	Et	comme	employé ?	

• Selon	vous,	quelles	sont	les	lacunes	en	matière	de	compétences	chez	les	jeunes	
Canadiens	et	Canadiennes	d’aujourd’hui ?	Et	en	quoi	ces	lacunes	influent-elles	
sur	le	travail	autonome ?	Sur	votre	entreprise ?	

• De	quelles	façons	pourrait-on	mieux	préparer	les	jeunes	à	devenir	propriétaires	
d’une	entreprise	d’un	métier	spécialisé ?	

	
10	h	15	 Pause-réseautage	
10	h	45	–		
11	h	15	

Présentation	:	Futureworx	
• Qualités	personnelles	et	compétences	sociales	:	les	facteurs	déterminants	du	

succès	entrepreneurial	 
	

11	h	15	–	12	h	20	 Activité	de	simulation	:	Skills/Compétences	Canada	présente	Dragon’s	Lair,	de	
Skills/Compétences	Canada	-	T-N.-L.	

• Créer	une	proposition	d’affaires,	qui	comprend	un	nom	et	un	plan	d’affaires	
12	h	20	–	12	h	30		 Mot	de	la	fin	et	levée	de	la	séance	

	


