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Manœuvre en construction subalterne 

 

Entreprise de rénovation résidentielle très sollicitée, ABC Contracting est à la recherche de 
jeunes, intéressés par les métiers de la construction, pour occuper un emploi d’été. L’entreprise 
offre des avantages sociaux et des salaires concurrentiels, ainsi qu’une certaine souplesse en 
matière d’horaire de travail.   

Le ou la manœuvre subalterne en construction participera à diverses tâches, notamment la 
démolition, la construction de charpentes, la pose de cloisons sèches et la finition intérieure ou 
extérieure. De plus, cette personne contribuera à la propreté permanente du chantier et 
effectuera les tâches qui lui seront assignées. Elle devra également faire preuve de dynamisme, 
tirer fierté de son travail et apprécier travailler tant à l’intérieur qu’à l’extérieur. Toutes les 
personnes retenues suivront une formation initiale et une séance d’orientation en sécurité. 

Aptitudes requises 
● Collaboration : vous aidez les autres à accomplir leur travail de manière collaborative. 
● Adaptabilité : vous êtes à l’écoute des besoins des clients et des collègues de travail. 
● Attitude positive : vous arborez une attitude optimiste sur nos chantiers très fréquentés. 
● Communication : vous savez être à l’écoute, vous vous exprimez clairement et vous êtes 

capable de lire, comprendre et suivre les instructions orales et écrites (y compris en 
ligne, par texte et par courriel). 

● Motivation : vous prenez l’initiative d’exécuter les tâches à accomplir. 
● Résolution de problèmes : vous cernez et réglez tout problème survenant sur le chantier.  
● Lecture/écriture/numérique : vous êtes capable d’accéder au site Web de l’entreprise ou 

des employés pour connaître le lieu du travail de la semaine et remplir et soumettre les 
fiches de temps hebdomadaires. 

 
Autres exigences  

● Capable de porter des matériaux lourds et d’accomplir des efforts physiques pendant de 
longues périodes de travail. 

● Capable de travailler de manière sécuritaire et de respecter toutes les procédures et 
exigences en matière de sécurité. 

● Permis et certificats : posséder un certificat de secourisme en cours de validité est un 
atout. 

 
Des horaires à temps plein ou à temps partiel sont proposés de fin juin à fin août. Moyennant de 
bons résultats, le ou la manœuvre se verra offrir la possibilité de continuer à travailler à temps 
partiel pendant l’année scolaire ou de récupérer son poste au cours des étés suivants. 
 
Veuillez envoyer votre curriculum vitae et une lettre de présentation, dans un seul fichier PDF, 
avant 16 heures le vendredi 19 mai 2023, à :  

Mme Tania Evans-Doyle 
Directrice, ABC Contracting 
Case postale 123 
Winnipeg (Manitoba) 
R9R 8X1 
JobSearchNTC@gmail.com 
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Assistant ou assistante de restauration 

Nous sommes à la recherche d’élèves du niveau secondaire souhaitant travailler avec nos 
professionnels de la restauration. Considéré comme l’un des traiteurs les plus prometteurs de la 
ville, Gastronomic Kitchens a la réputation de fournir un excellent service et des plats délicieux. 
Nous proposons des emplois à temps plein et à temps partiel à des jeunes qualifiés pour aider 
l’entreprise pendant la période estivale qui est très occupée.  

Dans notre équipe dynamique de professionnels de la restauration, vous assumerez diverses 
fonctions : préparer et emballer les aliments en vue de leur transport chez nos clients, servir des 
plats à l’occasion de réceptions et fêtes, aider au besoin à la mise en place et au nettoyage du 
lieu de l’évènement et travailler en collaboration avec nos organisateurs d’événements.  

Aptitudes requises 
● Collaboration : vous travaillez efficacement avec les autres employés et aidez le groupe 

à atteindre ses objectifs de manière collaborative. 
● Autonomie : vous prenez l’initiative d’effectuer les travaux sans devoir recevoir 

continuellement des directives. 
● Adaptabilité : vous vous efforcez de répondre aux attentes changeantes des clients et de 

leur permettre de passer un moment inoubliable. 
● Attitude positive : vous arborez une attitude optimiste et avez le sens de l’humour. 
● Communication : vous savez être à l’écoute, vous vous exprimez clairement à l’oral et à 

l’écrit et vous êtes capable de lire, comprendre et suivre les instructions orales et écrites 
(y compris en ligne, par texte et par courriel) pour diverses tâches et l’organisation du 
lieu de l’évènement. 

● Résolution de problèmes : cernez et réglez tout problème survenant sur le lieu de travail. 
● Lecture/écriture/numérique : vous êtes en mesure d’accéder au site Web de l’entreprise 

ou des employés pour connaître votre lieu du travail quotidien et remplir et présenter les 
fiches de temps hebdomadaires.  

 

Autres exigences  
● Formation et expérience : une formation ou une expérience dans le domaine de la 

préparation des aliments ou de l’accueil est souhaitée, sans être obligatoire. 
● Permis et certificats : posséder un certificat de secourisme est un atout, mais les 

personnes retenues recevront une formation appropriée en secourisme. 
 
Des horaires à temps plein ou à temps partiel sont proposés de fin juin à fin août. Moyennant de 
bons résultats, l’assistant ou l’assistante en restauration pourrait se voir offrir des possibilités 
d’emploi au cours des prochaines années. 
 
Veuillez envoyer votre curriculum vitae et une lettre de présentation, dans un seul fichier PDF, 
avant 16 heures le vendredi 19 mai 2023, à :  
 
Mme Tania Evans-Doyle 
Directrice, Gastronomic Kitchens 
Case postale 123 
Winnipeg (Manitoba) 
R7Z 4X9 
JobSearchNTC@gmail.com 
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