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RED SEAL SCEAU ROUGE

Check out our website for:
+ List of Red Seal trades
Occupational Standards

Exam overview and preparation
Sample exam questions

* ...and more!

Consulter notre site web pour:

» laliste des métiers Sceau rouge

* les normes professionnelles

» ['apercu de I'examen et guide de préparation
* les échantillons de questions d'examen

« ...etplus!




PRIME MINISTER « PREMIER MINISTRE

Message du premier ministre du Canada

Jrai le plaisir d’adresser mes salutations les plus
cordiales a toutes les personnes qui participent
aux Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies.

Cet événement phare rassemble plus de
550 jeunes concurrents talentueux issus de
I'ensemble des provinces et des territoires. Ils
viennent y démontrer leurs compétences dans
plus de 45 épreuves réparties dans six secteurs
clés : construction; emploi; technologies de
linformation; fabrication et ingénierie; services; et transports. Votre
dévouement, votre créativité ainsi que votre quéte de Pexcellence illustrent
parfaitement ce que la main-d’ceuvre canadienne de demain a de meilleur a
offrir.

Je suis particulicrement ravi de voir plus de 10 000 éléves participer aux
activités Essaie un métier et une technologie. Ces expériences pratiques jouent
un role déterminant pour inciter la prochaine génération a envisager des
carrieres enrichissantes dans les métiers spécialisés et les technologies, des
domaines essentiels 2 nos efforts soutenus visant a batir un Canada fort,
novateur et résilient.

A tous les concutrents : c’est votre travail acharné et votre détermination qui
vous ont menés jusqu’a cet événement d’envergure nationale. Aujourd’hui,
vous mettez en valeur vos compétences exceptionnelles, et je me réjouis a
'idée de contribuer, avec vous, a batir avenir de notre pays.

Je vous souhaite a toutes et a tous une expérience aussi mémorable
qu’enrichissante.

Ottawa
2026



Cabinet de la ministre de I'Emploi et des Familles et
ministre responsable de I'’Agence fédérale de
développement économique pour le Nord de I'Ontario

Office of the Minister of Jobs and Families and
Minister responsible for the Federal Economic
Development Agency for Northern Ontario

Ottawa, Canada K1A 0J9

A titre de ministre de I'Emploi et des Familles, je suis
ravie de vous souhaiter la bienvenue aux Olympiades

canadiennes des métiers et des technologies.

Je vous félicite de vous étre rendus jusqu'ici. Je parle

non seulement des Olympiades, mais aussi de votre
progression vers votre future carriere. Puisque la

prochaine génération de travailleurs de métier aidera
a batir un Canada fort, il s’agit d’une étape importante

de votre parcours.

Vous entreprenez une carriere dans les métiers

spécialisés a un moment crucial. Avec votre aide, nous

batissons une nouvelle industrie du logement au

Canada, qui améliorera la productivité dans le secteur
de la construction, utilisera des matériaux canadiens,

créera de nouveaux emplois bien rémunérés dans

I’ensemble de la chaine d'approvisionnement et fera
du Canada un chef de file mondial de la construction

de logements modernes.

C'est une occasion que vous devez saisir. D'ici 2033,
750 000 personnes de métier qualifiées devraient

prendre leur retraite, et d‘ici la fin de la décennie en
cours, nous nous attendons a ce que 400 000 nouveaux

emplois soient créés dans le secteur des métiers
spécialisés.

Votre détermination, vos connaissances et vos
compétences seront requises pour pourvoir ces postes
a mesure que nous continuerons de batir de grandes
infrastructures, plus de logements et notre industrie de
la défense.

Vous n’étes pas laissés a vous-mémes; le gouvernement
du Canada vous offre de nombreuses mesures de soutien
dans le cadre de votre formation en apprentissage pour
que vous disposiez de I'équipement, des outils, de la
documentation et de I'appui dont vous avez besoin pour
trouver un poste d'apprenti et réussir dans la voie que
vous avez choisie.

Chaque année, environ 1 milliard de dollars en soutien

a I'apprentissage sont accordés sous forme de préts,

de financement pour des projets, de crédits et de
déductions d'impét ainsi que de prestations d’assurance-
emploi pour rendre la formation relative aux métiers
spécialisés plus accessibles.

Trouvez le métier spécialisé qui vous intéresse.

Nous continuerons de collaborer avec Compétences
Canada pour veiller a ce que les jeunes Canadiens
comme vous puissent commencer a se batir une
bonne carriére.

Bonne chance pour les Olympiades!

Patty Hajdu

La ministre de I'Emploi et des Familles et ministre responsable de I’Agence
fédérale de développement économique pour le Nord de I'Ontario

Canada
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Ontario

Message de bienvenue du ministre du Travail, de 'lmmigration,
de la Formation et du Développement des compétences

Au nom du gouvernement de I'Ontario, je suis heureux de vous accueillir a I'édition 2026 des
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies!

Au cours des prochains jours, des jeunes de partout au pays viendront encourager plus de

550 concurrents répartis dans 45 épreuves. Ce sera I'occasion pour eux d’explorer les kiosques,
d’échanger avec des professionnels de I'industrie et de s’initier concrétement aux métiers de
'avenir. Cet événement illustre parfaitement la diversité des parcours qui s’offrent a notre reléve
et souligne 'importance de ces carriéres, essentielles a la vitalité économique de notre province.

Notre gouvernement est fier de soutenir des initiatives d’une telle envergure. Nous continuons
de multiplier les occasions pour les jeunes de découvrir des carrieres stimulantes et
valorisantes. Grace aux salons des carrieres Prochain niveau!, plus de 57 000 éléves, parents et
chercheurs d’emploi a I'échelle de la province ont pu vivre des expériences pratiques,
confirmant que les métiers spécialisés sont désormais un choix de premier plan.

Forts de ces succés, nous investissons 21 millions de dollars dans le Programme de
préapprentissage, 2,6 millions pour élargir la portée des camions itinérants des métiers et des
technologies de Compétences Ontario, ainsi que 20,5 millions dans le Programme
d’apprentissage pour les jeunes de I'Ontario. Ces investissements permettent a nos jeunes
d’acquérir de I'expérience sur le terrain et de développer les compétences nécessaires pour
occuper les emplois les plus en demande.

Les métiers spécialisés constituent un pilier de 'économie canadienne et sont indispensables a
la prospérité de toutes nos collectivités. |l s’agit de carriéres respectées et bien rémunérées, et
votre engagement, votre savoir-faire et votre excellence contribuent chaque jour a batir un
Ontario plus fort.

Je vous invite a vous joindre a moi pour souhaiter la meilleure des chances aux participants.
Qu’ils démontrent avec fierté leur talent, leur passion et I'excellence de leur travail!

Avec mes salutations les meilleures,

S Ontario @
David Piccini

Ministre du Travail, de I'lmmigration, de la Formation et du Développement des compétences
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Ray Massey

Bienvenue dans la ville bouillonnante de Toronto et

au Centre Enercare, le plus grand centre des congreés

au pays. Préparez-vous a vivre la fievre des Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies! Dans
I'esprit de la réconciliation, Skills’‘Compétences Canada
reconnait que nous sommes rassemblés sur un territoire
qui servait de lieu de rencontre pour de nombreuses
Premiéeres Nations, en autres les Mississaugas de

la riviére Credit, les Anichinabés, les Chippewa, les
Haudenosaunee et les Wendat. Aujourd’hui, des
membres de diverses Premiéres Nations, ainsi que des
Inuit et des Métis, y vivent. Notons aussi que Toronto est
visée par le Traité n° 13, conclu avec les Mississaugas de
la riviére Credit.

Je souhaite la bienvenue aux centaines de concurrentes
et concurrents de partout au pays, tous des éléves et
des apprentis de grand talent. Bravo d’'avoir taillé votre
place aux Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies (OCMT)! Votre participation prouve votre
discipline, votre persévérance et vos compétences.
Vous avez consacré un nombre incalculable d’heures

a la maitrise de votre technologie ou de votre

métier spécialisé. Grace a cet engagement, vous étes
maintenant ici pour faire rayonner vos talents et peut-
étre remporter le titre prisé de champion national.

Vos accomplissements inspirent d’un océan a I'autre.
C'est vous qui batissez I'avenir du Canada. Nous vous
souhaitons la meilleure des chances dans vos parcours.

Nous sommes ici pour célébrer la multitude de
possibilités offertes dans les métiers spécialisés et

les technologies. Notre événement n’est pas qu‘une
compétition, c'est un rassemblement de talents et de
personnes inspirantes.

Voici quelques-unes des activités qui vous attendent :

e Salon des compétences : démonstration des
Premiéres Nations, Inuit et Métis : Découvrez les
savoirs, la créativité et le talent des Premiéres Nations,
des Inuit et des Métis. Par leurs compétences,
leurs traditions et leurs histoires, les membres des
communautés vous feront voir le role essentiel qu'ils
jouent dans la main-d‘ceuvre du Canada.

Président du Conseil d’administration national
Skills/Compétences Canada

e Kiosque Outiller I'avenir des femmes dans les
métiers spécialisés : Rencontrez des femmes d’avant-
garde qui redéfinissent la réussite. Découvrez
diverses carriéres et écoutez des histoires de réussite
remarquable qui pavent la voie aux femmes partout
au pays.

¢ Forum sur les Compétences pour réussir : Cette
année, le Forum se déroule sous le theme de la
communication. C'est un espace dynamique congu
pour les parents, les enseignant(e)s et les gens
de métier. Echangez avec des experts de diverses
compétences lors de pléniéres, d’activités pratiques
et de tables de rondes.

e Activités Essaie un métier et une technologie :
Plongez dans une variété d’activités pratiques
proposées par nos partenaires pour goGter au monde
des métiers spécialisés et des technologies!

Par les OCMT, nous célébrons le pouvoir des
compétences! Skillss‘Compétences Canada, main dans
la main avec les organismes membres provinciaux et
territoriaux, suscite chaque année I'intérét de plus de
125 000 jeunes par des compétitions, de méme que
celui de nombreux autres par des activités pratiques.
Le Canada doit pouvoir compter sur une vaste main-
d’ceuvre qualifiée pour assurer une économie prospére.
Nous avons a cceur d'aider les jeunes a acquérir les
compétences dont ils ont besoin pour s'épanouir dans
des carriéres stimulantes et gratifiantes.

Cet événement ne pourrait pas avoir lieu sans le soutien
indéfectible de nos précieux partenaires, le dévouement
de centaines de bénévoles et les efforts impressionnants
de toutes les personnes présentes sur place. Je tiens a

remercier tout particulierement Compétences Canada

Ontario, notre hote cette année, pour son leadership et
son dévouement a faire des OCMT 2026 un franc succes.

Au nom du conseil d’administration et de toute la
communauté de Skills’‘Compétences Canada, je félicite
tous les concurrents et concurrentes! Votre travail
assidu, votre ténacité et votre excellence nous inspirent
tous. Nous serons derriére vous tout au long de la
compétition. Continuons ensemble de faire grandir le
mouvement des compétences et de montrer au monde
comment #LesCompétencesChangentLeMonde.

7 i
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Ray Massey

i

Président du Conseil d’administration national de Skills’‘Compétences Canada
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Aide les Canadiens a réaliser des projets, petits et grands,
depuis plus de 60 ans.

Visitez notre page des carriéres pour consulter les offres d’emploi de votre Home Hardware local.
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lan White

Bienvenue aux Olympiades canadiennes des métiers et
des technologies 2026!

Quand une personne prend un marteau, allume un
interrupteur ou programme une machine, elle commence
a batir une carriére, une communauté, parfois méme
I'avenir. Plus grand détaillant de rénovation résidentielle
indépendant au Canada, Home Hardware Stores Limited
est fier de faire partie de I'aventure. Depuis plus de

60 ans, nous aidons les gens de métier de partout au
Canada a développer leurs compétences et a renforcer
leurs communautés.

Président-directeur général
Home Hardware Stores Limited

En tant que commanditaire principal des Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies, I'entreprise
est fiere de vous mettre a I'honneur, vous, la prochaine
génération de professionnels spécialisés. Partout au pays,
nos détaillants connaissent la valeur de I'expérience
pratique, du mentorat et de I'apprentissage dans I'action.
Nous vous invitons a visiter notre kiosque pour essayer les
activités Essaie un métier et une technologie.

Se qualifier pour les Olympiades canadiennes des métiers
et des technologies, c’est tout un accomplissement!
Profitez de I'occasion pour apprendre, créer des liens

et briller par vos compétences, susceptibles de vous
propulseront vers votre prochaine réussite. Nous serons
la pour vous encourager a chacune des étapes.

lan White
Président-directeur général
Home Hardware Stores Limited
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Présentées par
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28 ET 29 MAI

ENERCARE CENTRE

2026

OLYMPIADES CANADIENNES DES
METIERS ET DES TECHNOLOGIES 2026
EXHIBITION PLACE, ENERCARE CENTRE
TORONTO, ONTARIO

HORAIRE Thatsh
CEREMONIE DE CLOTURE

MERCREDI 27 MAI *Achat de billets requis
Hall D

16 h00a 17 h 30
CEREMONIE D’'OUVERTURE

*Achat de billets requis
Hall D

JEUDI 28 MAI

8ha12h

FORUM SUR LES COMPETENCES POUR REUSSIR
EVENEMENT GRATUIT - inscription requise
Salon 103

JEUDI 28 MAI et

VENDREDI 29 MAI

JOUR 1 ET 2 DES CONCOURS
EVENEMENT GRATUITde9h a16 h
Ouvert au public et aux visites scolaires

Y COMPRIS :

e Activités Essaie un métier et une technologie

¢ Outiller les femmes dans les métiers spécialisés

¢ Salon des compétences : démonstration des
Premieres Nations, Inuit et Métis

Note : Les détails du programme et I'horaire sont susceptibles d'étre modifiés

cenovus
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Mike Gordon

A.U. Canada

Bienvenue a Toronto! L'Association Unie Canada est
ravie de s'associer une fois de plus a Skills’‘Compétences
Canada pour les Olympiades canadiennes des métiers et
des technologies, cette fois dans la magnifique province
de I'Ontario, en collaboration avec notre section du
Grand Toronto. Nous sommes emballés de prendre part
a cet événement sensationnel, qui met en vedette des
apprentis talentueux de partout au pays.

Depuis plus de 135 ans, I’Association Unie ne cesse de
se développer. Présente dans toute I’Amérique du Nord,
elle privilégie une culture d’'excellence dans la formation
d'apprentis et de gens de métiers. Nous représentons
fierement les principaux professionnels de I'industrie de
la tuyauterie, a savoir dix métiers Sceau rouge et divers
métiers spécialisés. L'AU Canada compte 27 sections
locales et plus de 62 000 membres dans I'ensemble

du pays, notamment des plombiers, des tuyauteurs-
monteurs de conduites de vapeur, des monteurs de
gicleurs, des techniciens de systéme de chauffage au
mazout, des techniciens en instrumentation et en
commandes, des mécaniciens de réfrigération et d'air
climatisé, des soudeurs, des techniciens gaziers et bien
d'autres professions.

Directeur, Formation canadienne

Nous sommes fiers d'étre une fois de plus un
commanditaire présentateur, en prenant part aux activités
Essaie un métier et une technologie qui sont consacrées
aux compétences et aux techniques utilisées dans
I'industrie de la tuyauterie. Vous aurez, par exemple, la
chance de participer a des simulations de soudage.

Cette année, nous sommes trés heureux de continuer
le programme Essor des compétences, qui nous permet
d’accueillir des éléves autochtones et de leur offrir une
expérience exceptionnelle.

En tant que directeur de la Formation canadienne et au
nom de Terry Snooks, directeur des Affaires canadiennes
de I'AU, je souhaite a chaque concurrent et concurrente
une expérience mémorable et un parcours couronné

de succes. Vous arrivez assidiment préparés. Chaque
année, les Olympiades font rayonner la persévérance

et la capacité d'adaptation des participants. Votre
dévouement vous a permis de vous distinguer et de vous
qualifier pour cette compétition exceptionnelle. Peu
importe l'issue des épreuves, vous pouvez toutes et tous
étre tres fiers. Vous étes déja des gagnants.

Mike Gordon
Directeur, Formation canadienne
A.U. Canada
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Développez des
compétences adaptées aux
défis de demain, acquérez
une expérience concreéte et
contribuez a la production
de produits énergétiques
dont le monde a besoin.
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Andrew Dahlin

Cenovus Energy

Cenovus Energy tient a vous souhaiter la bienvenue

aux Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies 2026, a Toronto! Réunissant des éleves,

des gens de métier et des organisations de I'ensemble

du Canada, cet événement est une formidable occasion
d'établir des liens, de mettre en valeur les compétences et
de découvrir des perspectives de carrieres enrichissantes.

Nous sommes ravis de nous associer cette année
encore a SkillssfCompétences Canada en tant que
Commanditaire présentateur. Non seulement
Compétences Canada fait la promotion des carrieres
dans les métiers spécialisés et les technologies, mais
elle prépare aussi les futurs travailleurs aux emplois de

a

cenovus

Vice-président exécutif et chef de I'exploitation

demain, ce qui enrichit le bassin de talents de différents
secteurs, y compris le notre.

Cenovus investit dans la formation orientée vers
I’'avenir, parce que nous savons que c'est aujourd’hui
gue nous devons nous préparer pour batir demain.
Grace a Compétences Canada, nous savons que nombre
de Canadiens et Canadiennes choisiront des métiers ou
ils s"épanouiront. Nous espérons voir certains d’entre
eux chez Cenovus un jour!

Bonne chance a tous les participants et participantes,
et bonne compétition!

X ok

.

&

Andrew Dahlin
Vice-président exécutif et chef de I'exploitation
Cenovus Energy
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Benoit Lecours

Air Canada

Bienvenue aux Olympiades canadiennes des métiers
et des technologies!

Au nom de la famille Air Canada, je suis fier de vous
accueillir a cette édition des Olympiades canadiennes
des métiers et des technologies.

En tant que Commanditaire présentateur, nous souhaitons
féliciter chaleureusement les participantes et participants
de chaque province et territoire. Atteindre cette étape

est un accomplissement remarquable qui démontre votre
passion, votre engagement et vos compétences. Vous étes
la reléve pour I'entretien d’aéronefs au Canada! Nous
avons hate de voir vos talents en action.

Cette compétition représente bien plus qu’une évaluation
d'habiletés techniques : c'est une célébration de
I'excellence, de la précision et de I'apprentissage continu,
trois aspects clés de notre industrie.

@ AIR CANADA

Directeur principal, Conformité réglementaire, formation et sécurité

Nous souhaitons également inviter tout un
chacun—concurrent(e)s, enseignant(e)s, familles et
invité(e)s—a visiter notre kiosque, véritable fenétre ouverte
sur notre monde. Vous aurez la chance de découvrir les
technologies d'avant-garde de I'entretien d’'aéronefs, de
rencontrer des professionnels et d'explorer les carriéres qui
s'offrent a vous dans ce domaine dynamique.

Que vous vous projetiez déja en aéronautique ou que
vous souhaitiez simplement en savoir un peu plus,
passez nous voir! Nous avons hate de vous rencontrer,
de parler de nos expériences et d'imaginer ensemble
a quoi pourrait ressembler |'avenir.

Je souhaite la meilleure des chances a tous les concurrents
et concurrentes. Ayez confiance en vous, soyez fiers de
votre travail et surtout, profitez de chaque moment.

En espérant vous voir a notre kiosque,

f |
I |r y
‘ﬁ{iﬂ{: \ |.,1JJ'LLW

Benoit Lecours
Directeur principal, Conformité réglementaire, formation et sécurité
Air Canada
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B/, Haas Factory Outlet

A tous les participants et participantes, la plus chaleureuse des bienvenues aux Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies 2026, cette année a Toronto! La Fondation Gene Haas, Sirco Machinery et Thomas Skinner sont heureux d’étre
une fois de plus commanditaires de ce formidable événement.

Gene Haas est propriétaire de Haas Automation — la plus grande entreprise de fabrication de machines-outils en Occident —
de Haas F1 Racing et de I'écurie NASCAR Stewart Haas. Son expérience lui a permis de constater que les métiers spécialisés
offrent des carriéres passionnantes et lucratives. Il a commencé la sienne en passant le balai dans une usine, alors qu'il

était encore au secondaire. Aprés avoir appris a manipuler des machines commandées par ordinateur, il a commencé a
concevoir des produits que seule une personne connaissant bien I'industrie était en mesure de fabriquer. Aujourd’hui
propriétaire d'une entreprise prospere, il investit chaque année des millions de dollars dans sa propre fondation, la
Fondation Gene Haas, qui aide a former la prochaine génération de professionnels du secteur manufacturier.

Les points de vente Haas — Sirco Machinery dans I'Est et Thomas Skinner dans I’Ouest — sont au service des fabricants
canadiens, qui ont toujours besoin de machinistes, de mécatroniciens, de roboticiens, de mécaniciens industriels ou de
mécaniciens-monteurs. Au Canada, les possibilités de carriére dans I'industrie manufacturiere sont peu connues. Les
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies leur offrent une vitrine exceptionnelle.

Nous remercions Skills/fCompétences Canada pour |'organisation de cette compétition et pour tous ses efforts de promotion
des métiers spécialisés et des technologies.

Félicitations aux concurrents et concurrentes qui ont franchi I’étape provinciale ou territoriale et qui vont maintenant se
mesurer aux personnes les plus talentueuses du pays dans le métier ou la technologie de leur choix.

Bonne chance. Et que la compétition commence!

ﬂfy/ugfm“w B ——

Kathy Looman Dan Ferko Ross McDonald
Fondation Gene Haas Sirco Machinery Company, Ltd. Thomas Skinner & Son Limited

TOROMONTCAT.COM
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e Y POSTULEZ MAINTENANT A FORCES.CA APPLY NOW AT FORCES.CA

Les Forces armées canadiennes sont heureuses d’'étre présentes et de participer une fois de plus cette année aux
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 2026. Nous avons hate d’assister aux nombreuses
compétitions de métiers spécialisés et de technologies qui se déroulent sur place pour les étudiants du secondaire
et du postsecondaire. Cet événement représente également une excellente occasion de rencontrer les étudiants
visiteurs, notre future main-d'oeuvre qualifiée, et de leur présenter la variété de carriéres qui s'offrent a eux.

Les Forces armées canadiennes (FAC) figurent constamment parmi les 25 meilleurs employeurs au Canada. Les FAC
offrent une vaste gamme de professions spécialisées et en demande dans la Marine, I'’Armée de terre et |'Aviation.
Nous offrons un salaire concurrentiel ainsi que d’excellents avantages sociaux. Nous proposons également des
programmes d’études entierement payés (100 %) pour le colleége et l'université aux personnes admissibles.
Trouvez un emploi qui vous correspond et travaillez dans un environnement dynamique avec FAC!

Nous souhaitons bonne chance a tous les compétiteurs et avons hate de vous voir aux OCMT pour un autre
événement exceptionnel.

QUELLE QUE SOIT VOTRE

8. PASSION,

VOUS TROUVEREZ VOTRE PLACE

FORCES
ARMEES

CANADIENNES

AU SEIN DES

En effet, de nombreuses professions spécialisées en
demande sont offertes au choix!

- Sivous envisagez d'aller au collége ou a l'université,
- les FAC peuvent vous aider a vous y rendre grace a
l'un de nos programmes d'études payés. Si vous étes
. admissible, les FAC paieront 100% de vos frais
‘scolaires, y compris les droits de scolarité, les livres
et l'équipement académique!

- Pendant ce temps, vous gagnerez un salaire annuel
concurrentiel et aurez acces a un excellent régime

- d'avantages sociaux, comprenant les soins de santé,
les soins dentaires, les soins de la vue, et bien plus
encore.

Scannez le code QR pour en savoir plus.

POSTULEZ MAINTENANT A FORCES.CA



SCEAU ROUGE

Apposé sur un certificat professionnel provincial ou territorial, le Sceau rouge indique qu’une
personne de métier a prouvé qu’elle possédait les connaissances requises par la norme
nationale du métier en question. La mention Sceau rouge fait la promotion de I'excellence
auprés des employeurs, suscite la fierté des travailleuses et travailleurs qualifiés et facilite la
mobilité de la main-d’ceuvre.

RESTEZ INFORMES : SUIVEZ-NOUS SUR
LES MEDIAS SOCIAUX!

Le mot-clic officiel des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 2026, a Toronto, est
#0CMT2026, et #CompetencesPourReussir pour le programme des Compétences pour réussir.

SCC diffusera de I'information au sujet des OCMT Toronto 2026 sur ses plateformes des médias sociaux :
Aimez-nous sur n Facebook : skillscanada
Suivez-nous sur X X : skills_canada
Regardez des vidéos des OCMT 2026 sur a YouTube : SkillsCanadaOfficial
Regardez des photos de la compétition sur ®*® Flickr : skillscompetencescanada et
@ Instagram : skillscompetencescanada
Trouvez-nous sur m LinkedIn : Skills’‘Compétences Canada

Découvrez-nous sur TikTok : @skillscompetencescanada

Regardez la diffusion en direct @ des cérémonies d’ouverture et de cloture le 27 mai a 16 h 00 HAE et le
30 mai a 11 h 00 HAE sur la chaine YouTube du SCC. Vous pouvez également suivre en direct I'action de la

compétition, regarder des entrevues fascinantes, et bien plus encore, pendant les journées de compétition
les 28 et 29 mai, sur cette chaine.

-
- CONSULAB
NOS SOLUTIONS/OUR SOLUTIONS

VIBRATION | ULTRASON/ULTRAOUND

Formez des
esprits critiques,
pas de simples
lecteurs de code.

Le diagnostic va au-dela de l'outil.

FORMATION/TRAINING | HANSFORD SENSORS | PACKING
| XTEK

AMPLIFICATION DE MOUVEMENT/MOTION AMPLIFICATION |
ALIGNEMENT/ALIGNMENT

Consulab permet d'acquérir

des compétences en matiere

de diagnostic grace a des exercices
pratiques, sirs et reproductibles

ULTRASON/ULTRASOUND

* Entrainement illimité
» Résolution de probléemes concrets
» Des compétences qui s'ancrent durablement

3 Découvrez nos-produits en stock;
c¥: préts aétre utilisés dans votre programme

DEVELOPPER L'ESPRIT DE

DIAGNOSTIC.

VIBRATION

ServicesTechniques Claude Drouin Inc.
180BIvd St-Elzéar O, Laval, H7L 3N3
450.663.7747 wwwistcd.ca



https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial

ACTIVITES ESSAIE UN METIER
ET UNE TECHNOLOGIE

Retrouvez ici vos activités préférées avec leur numéro de kiosque! Consultez le plan du site des OCMT aux
pages 24-25 pour trouver I'emplacement des numéros de kiosque sur la carte. Utilisez la Iégende pour savoir

dans quel batiment les retrouver.

AED / A31
AEROTEK / B28

Aerotek vous aide a propulser votre avenir! Passez nous
voir pour vous faire une idée concréte des métiers en
demande. Un petit cadeau vous attend.

AIR CANADA /A3

Profitez de la réalité virtuelle pour accomplir des taches
sur des avions.

ASSOCIATION CANADIENNE DE
LOCATION DE GRUES (ACLG) / B54

Prenez place aux commandes — essayez un simulateur
de grue virtuelle, soulevez des charges, mettez vos
compétences a I'épreuve et découvrez des carriéres bien
rémunérées dans I'équipement lourd. Trouvez la carriére
idéale pour vous, que ce soit au sol dans une grue
mobile ou en hauteur dans une grue a tour.

ASSOCIATION CANADIENNE
DES PEPINIERISTES ET DES
PAYSAGISTES / C12

Participez a une course de pavage entre amis, et voyez
si vous avez l'ceil, la vitesse, la précision et la créativité
qu'il faut pour relever le défi!

ASSOCIATION CWB / C5

ASSOCIATION DES
COMMERCANTS DE VEHICULES
RECREATIFS DU CANADA
(RVDA) / A28

Créez votre propre tableau d’activité pour planifier
et consigner les taches a réaliser pour atteindre vos
objectifs de carriere.

ASSOCIATION UNIE CANADA / B52

Passez a notre kiosque pour discuter avec des pros de la
tuyauterie et prendre part a des activités de simulation
de soudage et de raccordement de tuyaux avec un fer
a souder.



A.U. CANADA / A18

CN / A21

des prix en faisant tourner la roue de fortune!

PCL CONSTRUCTION / A20

VALE BASE METALS / A19

ASSURED AUTO / A40

AUTO CANADA
SOFTWARE (ACX) / A38

BASF / A13
BRANDT TRACTOR LTD. / A29

Faites I'essai de notre systéme de formation en réalité
étendue pour lI'entretien d’équipement lourd.

CANADIAN COAST
GUARD COLLEGE / A7

CANADIAN WOODWORKER / B12

Fabriquez votre propre gazou — un petit instrument de
musique — a |'aide d’outils spécialisés.

CARSTAR / A37

OUTILLER L'AVENIR DES FEMMES DANS
LES METIERS SPECIALISES (OAFMS)

Entrez dans I'espace OAFMS, un carrefour dynamique ou des professionnelles -
de l'industrie inspirent les futures femmes de métier dans le cadre de
démonstrations pratiques. Découvrez des métiers spécialisés, établissez des
liens avec des mentors et rencontrez des commanditaires, dont Aerotek, A.U. (]
Canada, Cenovus, CN, Conseil régional des charpentiers, Home Hardware, Nexans, PCL g’
Construction, Vale Base Metals, et Women in Renewable Energy (WiRE).

Explorez les métiers de la tuyauterie avec une activité ludique! Vous aurez un aperqu des compétences
nécessaires pour ce domaine et découvrirez ses avantages indéniables.

CARPENTERS’ REGIONAL COUNCIL/ A15

Discutez avec des femmes de métier inspirantes, et testez vos compétences techniques et votre capacité
a résoudre des problémes en assemblant un échafaudage miniature.

Essayez le GRID, un espace de réalité virtuelle qui vous permet d’expérimenter une formation ferroviaire.

NEXANS ET WOMEN IN RENEWABLE ENERGY (WIRE) / A16

Participez a une activité pratique pour en savoir plus sur les métiers, et courez la chance de remporter

Mesurez vos habiletés a celles de vos ami(e)s dans une compétition de clouage enlevante!

Venez relever le défi Ecrous et boulons! Associez un écrou & son boulon, vissez-le, puis passez au prochain.
Finirez-vous la série avant les autres? Voila un bon défi, étonnamment amusant!

Y N

EMPOWERING
- WOMEN IN TRADES

™
AA

" OUTILLER AVENIR DES FEMMES
" DANS LES METIERS SPECIALISES

CBRE/ C3

Apprenez comment la réalité étendue permet a CBRE de
révolutionner I'entretien. Grace aux lunettes de réalité
mixte, les techniciennes et techniciens ont accés aux
données en temps réel, de méme qu’a des images et

a du soutien de spécialistes, tout en gardant les mains
libres! Une technologie du futur qui renforce la sécurité
des métiers spécialisés, accélére le travail et favorise
I'acquisition de compétences.

CENTENNIAL COLLEGE / A9

Visitez le kiosque de I"école des transports du Centennial
College et participez a nos activités pratiques!

CLAC/B9

Saurez-vous manier avec agilité une mini-excavatrice
télécommandée? A vous d’essayer!

CN/ C7

Vivez une expérience sur les rails grace a la réalité virtuelle.



SALON DES COMPETENCES :

DEMONSTRATION DES PREMIERES NATIONS,

DES INUIT ET DES METIS

Grace a des artistes locaux, découvrez les liens qui existent entre les
compétences traditionnelles des premiers peuples et les carriéres des métiers

spécialisés et des technologies.

Cette initiative est commanditée par Aerotek, CN, Métis Nation of Ontario,

MS et Soaring Circle.

CYNTHIA MCDERMOTT / B5

Cynthia McDermott fabriquera des baguettes de purification par la fumée avec des
plumes, du bois, du cuir et des cristaux qu’elle a elle-méme extraits a Thunder Bay. Elle crée
aussi des hochets de guérison et des bijoux faits a la main, auxquels elle ajoute des cristaux de provenance

locale.

MICHIF STITCH / B4

Billy Parrell animera une activité interactive de tressage sur les doigts, ou les éléves pourront contribuer a
la création d'une ceinture. Il s'agit d’'un projet communautaire et collaboratif qui met en lumiére le partage

créatif et le tissage de liens culturels.

RED HILL ARCHERY / B6

David Borsellino confectionne, en usant de méthodes traditionnelles, des arcs et des fleches en bois et
autres matériaux naturels. De I'arbre au produit fini, il utilise exclusivement des outils a main pour travailler.
Il conseillera les participants pour qu'ils puissent fabriquer leur propre arc tout en développant leurs
compétences et en créant un lien profond avec les matériaux naturels.

SOARING CIRCLE /B3

Jenny Ambrose et le créateur de mode Keenan Tsannie fabriqueront des jupes a rubans afin de rendre
hommage a la culture autochtone en combinant tradition et expression moderne.

COLLEGE CONESTOGA / B41

Testez vos compétences de pilote sur des bolides EV3,
initiez-vous a la programmation et rencontrez un robot
humanoide en plus d'explorer les possibilités de carriéres
excitantes qu’offrent le génie, la robotique et les
métiers spécialisés.

COLLEGE SHERIDAN / B24A

Imaginez votre avenir dans les métiers spécialisés en
participant a un atelier pratique sur les installations
électriques résidentielles.

COMPETENCES ONTARIO / A22

Visitez notre camion des métiers spécialisés et des
technologies, qui offre des simulations et des activités
interactives liées aux métiers spécialisés, comme la
soudure, I'électricité et la coiffure. Explorez toutes sortes
de possibilités de carrieres et apprenez a manier les
outils et équipements en toute sécurité grace a notre
personnel qualifié. Depuis son lancement en 2022, notre
camion a visité de nombreuses écoles et inspiré des
milliers d'éléeves de I'Ontario.

COPELAND CANADA / B49

Arrétez-vous au kiosque de Copeland pour voir et
toucher les différentes composantes d'un systéeme de
réfrigération et comprendre comment ca fonctionne.

CPKC/ A36

Découvrez, grace a une réplique miniature de chemin
de fer avec signaux et passages a niveau, comment les
systémes de signaux électroniques permettent aux vrais
trains de circuler en toute sécurité.

CSN COLLISION / A34

Venez a notre kiosque pour mettre vos compétences en
estimation a I'épreuve grace a des scénarios réalistes qui
vous feront saisir toute la complexité des métiers de

la carrosserie.

FONDATION CWB / C6

Essayez notre machine a souder virtuelle! Une facon
ludique et sécuritaire de vous initier a la soudure, que
ce soit par curiosité, par défi ou simplement pour tenter
quelque chose de nouveau.



DEWALT CANADA / B11

Jouez au tic-tac-toe avec des outils DEWALT!

ELECTUDE / A24

Testez vos habiletés sur une vraie batterie de véhicule
électrique et voyez comment les batteries conservent
leur efficacité et leur rendement tout en demeurant
sécuritaires avec notre module interactif de contréle
de la température des batteries haute tension.

FAMIC TECHNOLOGIES / A32
FDF RACESHOP / B21
FESTO DIDACTIC/ C11

Amusez-vous aux commandes d'une véritable
console industrielle. Saurez-vous manier avec doigté
I’entrainement linéaire et le mini-chariot de pointe
pour guider notre pince et saisir votre prix?

FLUKE CORPORATION / B44

Venez rencontrer notre équipe des ventes et essayer nos
outils pour découvrir leurs applications dans différents
contextes, gagner en confiance et voir ce qu’ils donnent.

FORCES ARMEES
CANADIENNES (FAC) / A7

Visitez notre kiosque interactif pour en apprendre
davantage sur les Forces armées canadiennes : essayez
notre équipement, pilotez un jet en réalité virtuelle et
découvrez la toute derniére génération de drones navals.

GRAYBAR CANADA / B25
GUIDES DU CANADA / B14

Apprenez comment Guides Canada aide les filles

a augmenter leurs compétences manuelles, leur
confiance en elles et leur capacité a résoudre des
problémes typiques dans les métiers spécialisés, dans un
environnement d’apprentissage expérientiel accueillant
et structuré axé sur les STIM et le travail d'équipe. Visitez
notre kiosque pour relever un défi interactif et tenter de
gagner un prix grace a votre rapidité!

GOUVERNEMENT DE
L'ONTARIO / B1

HABITAT FOR HUMANITY GTA/ C4
HOME HARDWARE / B13

Mettez vos compétences de peintre a I'épreuve en
participant a la création d'une murale communautaire
avec la peinture BeautiTone, puis profitez d'un exercice
de développement des compétences avec I'équipe de
Home Hardware.

HONOUR THE WORK / B16

Explorez I'univers de la plomberie, du briquetage, de
I"électricité et d'autres métiers en participant a des
activités interactives, et prenez le temps de feuilleter des
livres illustrés captivants qui stimuleront votre intérét
pour les métiers spécialisés!

IN-HOUSE SOLUTIONS / B17

Venez nous voir pour découvrir toutes les possibilités
offertes par Mastercam!

INTERNATIONAL WATER,
SANITATION, AND HYGIENE
FOUNDATION (IWSH) / B51

Faites un saut a notre kiosque et participez a une course
contre la montre. Votre mission : raccorder des tuyaux le
plus rapidement possible sans autre outil que vos mains.
Un défi amusant qui vous donnera une idée des taches
quotidiennes accomplies en plomberie, en tuyauterie et
dans d’autres métiers spécialisés. Les trois personnes les
plus rapides remporteront un prix : saurez-vous relever
le défi?

IRVING / B55

Faites I'essai de notre simulateur de soudage et de nos
tablettes, et tournez la roue pour obtenir un apercu d'un
métier qui entre dans la construction navale.

Suivez les instructions et ajoutez votre piece de Lego a
notre modéle de navire 3D : vous verrez que méme la
plus petite contribution compte dans le domaine de la
construction navale et des métiers spécialisés.

KOMATSU / A27

Que diriez-vous d’embarquer dans une excavatrice
Komatsu?

L'ORDINATEURS POUR
L'EXCELLENCE CANADA / C9

Découvrez le fonctionnement de votre ordinateur et les
piéces qui le composent!

L'OREAL CANADA / A1

Découvrez quatre de nos marques a notre kiosque :
Matrix, L'Oréal Professionnel, Redken et Pulp Riot. Venez
aussi essayer le fer Steampod sur une téte de mannequin
ou changer virtuellement votre couleur de cheveux avec
I"appli My Hair [iD]!

LINCOLN ELECTRIC CANADA / C1

Initiez-vous a la soudure grace a la magie du virtuel.

MAKE STUFF MOVE / C10

Construire, tester, explorer : c'est ce que vous propose
Make Stuff Move! Des trousses pratiques et créatives
pour les éléves et les profs qui s’'intéressent au génie et
aux métiers spécialisés.



METIS NATION OF ONTARIO / A33

Informez-vous sur les programmes subventionnés pour
encourager les membres de la Nation métisse a se
former dans les métiers spécialisés de méme que sur les
entreprises qui les embauchent.

MILLWRIGHT REGIONAL
COUNCIL / B27

Exercez-vous a la mécanique industrielle grace au casque
de réalité virtuelle et aux moniteurs prétés par le centre
de formation de la section locale 2309 de Toronto,

et profitez des outils et équipements réels mis

a votre disposition.

MINES AGNICO EAGLE / B26

Visitez une mine souterraine grace a la réalité virtuelle,
¢a vous dit? Quoi de mieux pour découvrir les métiers,
les possibilités de carriére et les technologies du domaine
minier, et vivre I'expérience du travail sous terre en
toute sécurité!

MITUTOYO CANADA / B18

Sous |'ceil attentif de nos spécialistes, utilisez nos
outils de précision pour mesurer, explorez la notion
de tolérance et comprenez a quel point I'exactitude
est importante pour assurer la qualité, la sécurité et le
rendement dans de nombreuses industries.

MODJO SOLUTIONS / A25
MYBLUEPRINT / B15

Participez a notre jeu-questionnaire sur les carriéres :
distinguez les vrais emplois des faux, découvrez des
postes dont vous n'avez jamais entendu parler et courez
la chance de remporter un prix! Puis saisissez notre
tribune pour nous dire ce que vous révez de faire apres
le secondaire.

NEIL SQUIRE SOCIETY - MAKERS
MAKING CHANGE / B20

La technologie d'assistance et le matériel adapté, vous
connaissez? Passez nous voir pour vous exercer a souder
un interrupteur a pile — un dispositif permettant de
rendre les jouets plus accessibles — qui sera couplé a

un commutateur adapté. Chaque interrupteur a pile
complété sera donné dans la communauté.

PARLONS SCIENCES / B4

Les STIM (sciences, technologies, ingénierie et
mathématiques) sont partout! Découvrez les multiples
possibilités offertes dans ces domaines grace a nos vidéos
et activités. Vous trouverez certainement chaussure a
votre pied!

PCL CONSTRUCTION / B10

Savez-vous planter des clous? Venez vous mesurer a vos
amis au kiosque de PCL!

PEMAC ASSET MANAGEMENT
ASSOCIATION OF CANADA / B48

Mettez-vous dans la peau d'un ou d’une gestionnaire en
maintenance et gestion des actifs. Saurez-vous prendre
les bonnes décisions?

PIVOT POINT / A2

Initiez-vous au monde de la coiffure.

POLYTECHNIQUE
GEORGE BROWN / B45

Amusez-vous dans une course de vélos construits a
partir de véritable matériel de plomberie. Une facon
créative, drole et originale de découvrir le métier et ses
compétences spécialisées.

PRINCESS AUTO / A11

Vous avez déja changé des pneus? C'est le moment
d’'essayer!

PROFESSIONAL PHOTOGRAPHERS'’
ASSOCIATION / C8

PROGRAMME DE CARROSSERIE
DE COMPETENCES CANADA / A39

Le kiosque du Programme de carrosserie de
Compétences Canada permet aux éleves d'essayer

une machine a souder virtuelle et de discuter avec des
spécialistes des possibilités de carriere dans le domaine.

RBC/ B22

Participez avec d’autres éleves a des simulations
d’entrevues ou répondez a un jeu-questionnaire sur les
facons de dépenser.

RECHERCHEAPPRENTIS.COM / B30

Venez rencontrer nos mentor(e)s qui sauront vous offrir
des conseils personnalisés sur les métiers spécialisés,

la formation en apprentissage et les différents
cheminements menant a des emplois passionnants.

RESSOURCES HUMAINES,
INDUSTRIE ELECTRIQUE
DU CANADA / B42

SCHNEIDER ELECTRIC
CANADA / B23

Venez voir notre bras robotisé Cobot et essayer nos
boutons-poussoirs sans fil.

SANTE CANADA / A6

Passez par notre kiosque pour en apprendre davantage sur
le programme de sensibilisation sur les opioides Soyez au
fait, qui propose des ressources factuelles sur ces substances
et des fagons concrétes d’en atténuer les risques.

0



SECRETARIAT DU CCDA/
PROGRAMME SCEAU
ROUGE / B43

SECTION LOCALE 46 -
A.U. CANADA / B56

Venez voir notre camion ambassadeur pour participer a
des démonstrations et des activités interactives qui vous
feront connaitre la plomberie ainsi qu’une foule d'autres
possibilités dans les métiers spécialisés.

SECTION LOCALE 605
DE LAMFA /A4

Glissez-vous dans la peau d'un technicien ou d'une
technicienne d’entretien d’aéronef (TEA) et voyez a quoi
ressemblent leurs journées.

SHINING 3D/

Faites I'essai de notre toute nouvelle technologie de
numérisation 3D a notre kiosque!

SIRCO MACHINERY ET
GENE HAAS / B2

Constatez par vous-méme les multiples possibilités de
notre machine commandée par ordinateur!

SKILLPLAN / C13
SMART / B29

Initiez-vous a la tolerie, explorez-en les possibilités et
laissez s’exprimer votre créativité en fabriquant un coffre
a outils et en découpant des silhouettes d’animaux dans
le métal!

SNAP-ON INC./ A10

Visitez notre kiosque pour participer a un duel

de serrage de précision au moyen d’une clé
dynamométrique numérique Snap-on. Démarquez-vous
de votre adversaire par vos compétences techniques,
votre constance et votre souci du détail pour atteindre la
plage de couple demandée.

SOUTHWIRE / B40

Exercez-vous au cablage avec la technologie SIMpull® de
Southwire : initiez-vous aux outils et techniques de base,
et explorez des possibilités de carriére passionnantes
dans les métiers spécialisés.

STANDARD AUTO WRECKERS / A35

SUZUKI CANADA / A12

Suzuki Canada soutient fierement les métiers spécialisés
en fournissant des unités aux Olympiades canadiennes
des métiers et des technologies, ce qui permet aux
apprentis techniciens et techniciennes de se faire la main
sur des produits de premier plan. Passez nous visiter pour
en savoir plus!

TIKTOK TECHNOLOGY
CANADA / B19

Venez rencontrer notre équipe, découvrir le métier de
créateur de contenu et en apprendre davantage sur
cette carriére et ses possibilités.

TOROMONT CAT / A23

Mettez vos compétences a |'épreuve en participant a une
activité de dépannage électrique.

TECHNICIENS D’ENTRETIEN
D’AERONEFS DU
CANADA (TEAC) / A5

Deux activités : s'exercer au freinage par fil avec les
outils et I'équipement de protection individuelle
adéquats, et repérer les défauts sur les pieces
aéronautiques pour ensuite consigner les anomalies
relevées dans un livret technique d’'aéronef.

VALE BASE METALS / A30

Plongez dans une aventure virtuelle qui vous fera mieux
connaitre et comprendre la réalité de I'industrie miniére.

VOLKSWAGEN CANADA / A8

Explorez I'univers de la mécanique automobile au
kiosque VW/Audi!

VOLVO / NORS CONSTRUCTION
EQUIPEMENT/A28

Faites I'essai d'un simulateur d’excavatrice congu d’apres
un vrai modéle Volvo pour acquérir les techniques

de base - excaver, niveler, creuser une tranchée — et
apprendre les régles de sécurité.

WOLSELEY / B31

Préparez-vous pour le marché du travail en faisant réviser
votre CV et en prenant part a une simulation d’entretien
d’embauche. Apprenez a bien vous présenter et profitez
de conseils personnalisés qui vous aideront a envisager
une carriére dans les métiers spécialisés avec confiance.

WOMEN ON SITE / B60
WWOF / B53



LEGENDE : PICTOGRAMMES SENSORIELS

Aux Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies (OCMT) 2026, a Toronto, des pictogrammes
dans les aires de concours signalent a quelles expériences
sensorielles s'attendre a ces endroits. La légende ci-contre
vous donne la signification de chacun. Pour plus de

détails, procurez-vous un guide sensoriel au kiosque de
Compétences pour réussir. Le guide de I'événement
contient également une carte des différentes aires de concours
avec les pictogrammes correspondants. Si vous ressentez le
besoin de prendre une pause de toute cette agitation sonore
et visuelle, une salle silencieuse a été aménagée dans le
Salon 110 ouest pour vous poser et relaxer.

CONSTRUCTION

10 Welding / Soudage @
15 Plumbing / Plomberie @

18 Electrical Installations / Installations électriques
19 Industrial Control / Contrdle industriel

20 Bricklaying / Briquetage

24 Cabinetmaking / Ebénisterie @
26 Carpentry / Charpenterie @

37 Landscape Gardening / Aménagement paysager

38 Refrigeration and Air Conditioning / Réfrigération

et climatisation
43 Sheet Metal Work / Tolerie

52 Architectural Technology & Design / Dessin
et technologie architecturale

55 Sprinkler Fitter / Mécanicien/Mécanicienne

en protection-incendie @

81 Steamfitter/Pipefitter / Tuyauterie et montage

de conduites de vapeur
MANUFACTURING / FABRICATION

01 Industrial Mechanics / Mécanique industrielle @
03 Precision Machining / Techniques d’usinage

04 Mechatronics / Mécatronique

05 Mechanical Engineering CAD / Dessin industriel DAO
06 CNC Machining / Usinage CNC ()

23 Mobile Robotics / Robotique mobile @

EMPLOYMENT / EMPLOYABILITE

83 Job Search / Recherche d’emploi

84 Job Skill Demonstration / Démonstration : aptitudes

i 00
professionelless

85 Public Speaking / Communication orale

92 Workplace Safety / Sécurité sur le lieu de travail

SRORSHO

BUSIER SPACES LOUD NOISES BRIGHT LIGHTS STRONGER SMELLS
ESPACES | BRUITS FORTS LUMIERES VIVES ODEURS FORTES
ACHALANDES

SERVICE / SERVICES

29 Hairstyling / Coiffure

@
30 Aesthetics / Esthétique °.

31 Fashion Technology / Mode et création @
32 Baking/ Patisserie @
34 Cooking/Cuisine@

TRANSPORTATION / TRANSPORT

13 Autobody Repair / Carrosserie
14 Aerospace Technology / Technologie aérospatiale

33  Automobile Technology / Technologie de I'automobile

36 Car Painting / Peinture automobile @

49 Heavy Vehicle Technology / Technologie de
véhicules lourds

53 Outdoor Power and Recreation Equipment / Mécanique
de véhicules légers et d'équipement @

INFORMATION TECHNOLOGY /

TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION

08 IT Office Software Applications / Tl — Applications
de logiciels bureautiques

16 Electronics / Electronique
17 Web Technologies / Technologies du Web

39 IT - Network Systems Administration / TI — Administration
de systemes de réseaux

40 Graphic Design Technology / Infographie

50 3D Digital Game Art/ Conception de jeux numériques 3D
54 Photography / Photographie

82 Video Production / Production vidéo

87 3D Character Computer Animation / Animation
informatisée 3D

88 2D Character Computer Animation / Animation
informatisée 2D

D1 Cloud Computing / Services infonuagiques
P1 Game Development / Développement de jeux vidéos

®
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@ ELDER ROOM / SALON DES AINES @ HOSPITALITY SUITE / SALON D'ACCUEIL @ PRAYER ROOM / SALLE DE PRIERE
© SKILLS FOR SUCCESS FORUM / @ MEDIA CENTRE / CENTRE DES MEDIAS @ PROJECT PICK UP/

FORUM DES COMPETENCES POUR REUSSIR

o REGISTRATION / ENREGISTREMENT
0 STUDENT GROUP REGISTRATION /

10
15
18
19

ENREGISTREMENT DES VISITES SCOLAIRES

Welding / Soudage

Plumbing / Plomberie

Electrical Installations / Installations électriques
Industrial Control / Contréle industriel
Bricklaying / Briquetage

Cabinetmaking / Ebénisterie

Carpentry / Charpenterie

Landscape Gardening / Aménagement paysager
Refrigeration and Air Conditioning /
Réfrigération et climatisation

Sheet Metal Work / Tolerie

Architectural Technology & Design /

Dessin et technologie architecturale

Sprinkler Fitter /

Mécanicien/Mécanicienne en protection-incendie
Steamfitter/Pipefitter /

Tuyauterie et montage de conduites de vapeur

e QUIET ROOM / SALLE DE REPOS

01
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04
05
06
23
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83
84

85
92

EMPLOYMENT
EMPLOYABILITE

AIRE DE CUEILLETTE DES PROJETS

o GENDER NEUTRAL WASHROOMS /
TOILETTES NON GENREES

Industrial Mechanics / Mécanique industrielle
Precision Machining / Techniques d'usinage
Mechatronics / Mécatronique

Mechanical Engineering CAD / Dessin industriel DAO
CNC Machining / Usinage CNC

Mobile Robotics / Robotique mobile

Job Search / Recherche d’emploi

Job Skill Demonstration /
Démonstration : aptitudes professionelles

Public Speaking / Communication orale
Workplace Safety / Sécurité sur le lieu de travail

Ontario @



HALL C HALL D

B60 B59

B57 B58

B32 B33 B34 B35

B39 B38 B37 B36

w
B47 B4

@ @ clo

Ba2 B43

SKILLS

COMPETENCES

CANADA.COM

[ EMPOWERING WOMEN IN TRADES / OUTILLER L'AVENIR FIRST AID / PREMIERS SOINS #SCNC2026

DES FEMMES DANS LES METIERS SPECIALISES @ LIVE STREAM / #0CMT2026

Il SKILLS SHOWCASE: FEATURING FIRST NATIONS, INUIT, AND METIS SKILLS / DIFFUSION EN DIRECT n X inl d' u
SALON DES COMPETENCES: DEMONSTRATION DES PREMIERES NATIONS,

INUIT ET METIS

08 IT Office Software Applications /
Tl - Applications de logiciels bureautiques

16 Electronics / Electronique
17 Web Technologies / Technologies du Web

39 IT - Network Systems Administration /
Tl - Administration de systemes de réseaux

40 Graphic Design Technology / Infographie

50 3D Digital Game Art/
Conception de jeux numériques 3D

54 Photography / Photographie
82 Video Production / Production vidéo

87 3D Character Computer Animation /
Animation informatisée 3D

88 2D Character Computer Animation /
Animation informatisée 2D

D1 Cloud Computing / Services infonuagiques
P1 Game Development / Développement de jeux vidéo

29 Hairstyling / Coiffure

30 Aesthetics / Esthétique

31 Fashion Technology / Mode et création
32 Baking/ Patisserie

34 Cooking/ Cuisine

SERVICE
SERVICES

13 Autobody Repair / Carrosserie

14 Aerospace Technology / Technologie aérospatiale

33 Automobile Technology / Technologie de I'automobile

36 Car Painting / Peinture automobile

49 Heavy Vehicle Technology /
Technologie de véhicules lourds

53 Outdoor Power and Recreation Equipment /
Mécanique de véhicules |égers et d’équipement
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Aerotek / B28
Agnico Eagle Mines / B26
Air Canada / A3
Aircraft Maintenance Engineers
of Canada (AMEC) / A5

AMFA Local 605/ A4
ApprenticeSearch.com / B30

Associated Equipment
Distributors (AED) / A31

Assured Auto / A40

AutoCanada Software (ACX) / A38
BASF / A13

Brandt Tractor / A29

Canadian Armed Forces / A7
Canadian Coast Guard College / B57

Canadian Crane Rental
Association (CCRA) / B54

Canadian Nursery Landscape
Association / C12

Canadian Woodworker / B12

w111

30
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u - A24 A25

A21 A20 A19 A18
A14 A15 A16 A17

A36 A37 A38 A39 A40

26
SISO

B7 B8
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GALLERIA HALL A

Carpenters Regional Council / A15

CARSTAR / A37
CBRE / C3

CCDA Secretariat,
Red Seal Program / B43

Centennial College / A9
CLAC/B9
CN Rail / A21, C7

Computers for Success Canada,
Renewed Computer
Technology (RCT) / C9

Conestoga College / B41
Copeland Canada / B49
CPKC/ A36

CSN Collision / A34
CWB Association / C5
CWB Welding Foundation / C6
DEWALT / B11

Electricity Human Resources Canada / B42

Electude / A24

Empowering Women in Trades (EWiT)
A14 to A21

Famic Technologies / A32
FDF RaceShop / B21
Festo Didactic / C11
Fluke Corporation / B44

Gene Haas Foundation,
Sirco Machinery / B2

George Brown Polytechnic / B45

Girl Guides of Canada / B14
Government of Ontario / B1

Graybar Canada / B25

Habitat for Humanity, GTA / C4
Health Canada / A6

Home Hardware Stores Limited / B13

cenovus
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LUNCH FOR OPENING AND CLOSING
COMPETITORS, CEREMONIES /
DELEGATES AND CEREMONIE D'OUVERTURE
PARTNERS / ET DE CLOTURE
DINER DES
CONCURRENT(E)S,
. DELEGUES ET
ukd BN S PARTENAIRES

PUBLIC LUNCH AREA /
ESPACE DINER POUR

LES VISITEURS
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N
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GALLERIA HALL C

Honour the Work / B16

In-House Solutions / B17

International Water, Sanitation and
Hygiene Foundation (IWSH®) / B51

Irving / B55

Kodiak® Boots Canada / B53
Komatsu / A27

L'Oréal / A1

Let’s Talk Science / B47
Lincoln Electric Canada / C1
Make Stuff Move / C10
Makers Making Change / B20
Métis Nation of Ontario / A33
Millwright Regional Council / B27
Mitutoyo Canada / B18
Modjo Solutions / A25
myBlueprint / B15

@ AIR CANADA

I LTS

National Alumni Committee / A17
PCL Construction / A20, B10

PEMAC Asset Management
Association of Canada / B48

Pivot Point Canada / A2
Princess Auto / A11

Professional Photographers
of Canada / C8

RBC / B22

RV Careers / A28
Schneider Electric / B23
Sheridan College / B24
Shining 3D / B46
skillPlan / C13

Skills Canada Collision
Repair Program (SCCRP) / A39

Skills Canada Ontario / A22
Skills for Success / C2

Skills Showcase / B3 to B8

SMART (Sheet Metal Workers’
International Association) / B29

Snap-on Tools & Equipment / A10
Southwire / B40

Standard Auto Wreckers / A35
Suzuki Canada / A12

TikTok / B19

Toromont Cat / A23

UA Canada / A18, B52

UA Local 46 / B56

Vale Base Metals / A19, A30
Volkswagen Group of Canada / A8
Volvo Construction Equipment, Nors / A28
WiRE, Nexans / A16

Wolseley / B31

Women on Site / B60



OUTILLER L'AVENIR DES FEMMES DANS LES
METIERS SPECIALISES : VOYEZ GRAND!

Nous lancons un appel a toutes les jeunes femmes : visitez I'espace Outiller I'avenir des femmes

far IR PP . . . EMPOWERING
dans les métiers spécialisés! Situé dans Galleria Hall A, ce centre interactif et effervescent WOMEN IN TRADES
présente l'univers passionnant des métiers spécialisés. g

Vous aurez I'occasion de rencontrer des femmes de métier inspirantes et accomplies,

que ce soit en participant aux ateliers pratiques ou en discutant simplement sur le coin u

d’une table. Vous échangerez avec des leaders comme Sherry Holmes, entrepreneure,

animatrice télé et passionnée de bricolage, ainsi que d’autres membres du Comité

national des anciens et des anciennes, toutes enthousiastes a I'idée de raconter leur OUTILLER 'AVENIR DES FEMMES
parcours et de réver I'avenir avec vous. DANS LES METIERS SPECIALISES

Que vous soyez déja convaincue par les métiers spécialisés ou simplement curieuse, vous aurez

la chance d'explorer la myriade de possibilités qui s'offrent a vous. N'hésitez pas a engager la

conversation avec les professionnelles présentes, qui sont la pour répondre a vos questions! Tout le monde
peut exercer un métier spécialisé, il s'agit simplement de vouloir innover et changer véritablement les choses.
Lors de votre passage a l'espace, vous pourrez :

¢ Rencontrer des femmes de métier et entendre leurs parcours

e Participer a des activités pratiques captivantes

e Découvrir de nouvelles possibilités, et peut-étre méme votre future carriére!

MERCI A NOS PARTENAIRES

Skills/Compétences Canada remercie chaleureusement les partenaires de I'espace, sans qui rien n'aurait été possible :
Aerotek, Cenovus Energy, Home Hardware, le CN, Nexans, PCL Construction, Carpenters’ Regional Council,
UA Canada, Vale, et Wire.

cenoviss almec TN B SVexans @
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SALON DES COMPETENCES : _
DEMONSTRATION DES PREMIERES
NATIONS, INUIT ET METIS

Skills/Compétences Canada est fiere de s'associer avec des organisations des Premiéres Nations et des communautés
inuites et métisses de Toronto pour présenter un Salon des compétences inspirant au centre Enercare, dans le cadre
des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2026. Cet espace dynamique et participatif célébre

la transmission intergénérationnelle de compétences traditionnelles dans les cultures
autochtones. Des milliers de visiteurs feront ainsi I'expérience du talent, de la créativité
et des savoirs profondément ancrés dans les communautés. Découvrez les liens
forts qui existent entre ces pratiques traditionnelles et les métiers spécialisés
d'aujourd’hui.

Plongez dans |'expérience que vous offre le Salon des compétences, situé
dans le Hall B. Retroussez vos manches et participez a la couture d'une
courtepointe collective. Essayez quelque chose de nouveau, contribuez

a une création porteuse de sens et rencontrez des gens de métiers
passionnés. Ne ratez pas votre chance!

LES CREATRICES

Ce salon est organisé par des enseignant(e)s, des mentor(e)s et expert(e)s de
I'industrie, dont la passion ne dépasse que le dévouement envers la reléve
de la main-d‘ceuvre au Canada. Leur savoir et leur créativité inspirent la
prochaine génération a explorer de nouvelles possibilités tout en honorant
la tradition.

Cette année, nous sommes ravis d'accueillir Jenny Ambrose, coordonnatrice du
programme Sewcase de Soaring Circle, et Keenan Tsannie, créatrice de mode autochtone
émergente et diplémée du programme Sewcase. Ensemble, elles prouvent la force du mentorat
et de I'innovation, de méme que I'importance des talents autochtones dans les métiers spécialisés.

Pour plus de renseignements, comme les notices biographiques des créatrices et les descriptions
des activités Essaie un métier et une technologie, visitez le
www.skillscompetencescanada.com/fr/initiative/salon-des-competences/.

MERCI A NOS PARTENAIRES

Nous remercions chaleureusement les partenaires du Salon des compétences : Aerotek, Cenovus et le CN,
fier défenseur de la diversité, de I'équité et de I'inclusion, de méme que MS et Soaring Circle. C'est leur soutien
précieux qui rend cette expérience possible.

Nous tenons aussi a remercier du fond du cceur la Nation métisse de I'Ontario pour son implication généreuse.
Les conseils de leurs membres ont permis d'assurer la portée et I'authenticité du Salon.

‘rﬂ\HG c""r"-.
/ Métis Nation ¢ 9‘*
Aerotek o OntarioE= ' #¢
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https://www.skillscompetencescanada.com/fr/initiative/salon-des-competences/

DES PROS VRAIMENT INSPIRANTS!

Les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2026, qui se déroulent a Toronto cette année,
promettent d'étre inoubliables! Deux des plus grandes célébrités canadiennes de la construction seront des notres.
Sherry Holmes et Mike Holmes Junior seront la en personne pour rencontrer les jeunes, raconter leurs parcours dans
les métiers spécialisés et inspirer la prochaine génération de professionnels.

Actifs autant sur les chantiers que sous les feux de la rampe, ces deux leaders s'associent depuis longtemps

a Skills/Compétences Canada pour promouvoir les métiers spécialisés. Cette année, ils participeront notamment
au kiosque Outiller I'avenir des femmes dans les métiers spécialisés, car ils ont a cceur I'inclusion des femmes dans
nos domaines.

Les deux vedettes, de méme que toute I'équipe de I'émission Holmes Makes
it Right, soutiennent fierement Compétences Canada depuis plus de dix ans,
jouant ainsi un role clé dans le mouvement des Compétences au Canada.

A PROPOS DE SHERRY HOLMES

Sherry Holmes est une étoile des métiers spécialisés : entrepreneure,
animatrice télé et conférencieére, elle fait valoir haut et fort la place des
femmes en construction. Ayant grandi avec son pére, Mike Holmes, elle
baigne dans ce domaine depuis son plus jeune age.

Elle a d'abord travaillé dans les coulisses de Holmes on Homes, avant
de devenir connue pour ses propres projets. Sherry Holmes a consacré
sa carriére a améliorer les capacités et I'autonomie des autres —
particulierement des jeunes femmes — dans les métiers spécialisés.

Par son implication dans Skills’‘Compétences Canada, Skills USA et
divers programmes de mentorat, comme le Jill of All Trades du

College Conestoga, elle défend la diversité, I'équité et la représentation
des femmes dans I'industrie.

A PROPOS DE MIKE HOLMES JUNIOR

Grace a son talent, sa créativité et sa grande passion, Mike Holmes Junior a bati une
carriere rayonnante. Formé par son pére, Mike Holmes, il a acquis de I'expérience

pratique sur le plateau de I'émission de Holmes on Homes, ou il a affiné les compétences
qui fagonneraient son avenir.

Aujourd’hui, Mike Holmes Junior est un entrepreneur, un ébéniste
habile et un animateur télé reconnu pour son talent a concrétiser
des projets sur mesure. Sur les chantiers comme dans le reste de

sa vie, il se dévoue a inspirer la prochaine génération de gens de
métier, notamment en travaillant avec SkillssfCompétences Canada,
Skills USA, WorldSkills et Compétences Canada Ontario.



DIFFUSION

NE MANQUEZ PAS NOTRE
EN DIRECT

DIFFUSION EN DIRECT!

Cette année encore, I'équipe de SkillssyCompétences Canada (SCC) est heureuse d’annoncer la diffusion en direct
des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies, ainsi que des cérémonies d’ouverture et de cléture.
Visionnez des séquences de la compétition et des entretiens réalisés sur place avec des célébrités, des partenaires,
des anciens concurrents et concurrentes et des membres du Comité technique national et du Conseil
d'administration national.

¢ La diffusion en direct permet d’en apprendre davantage sur les différents domaines de compétition, d’admirer les
concurrents et concurrentes a I'ceuvre et d’encourager ceux et celles qui représentent votre province ou territoire.

Les domaines de compétition suivants seront diffusés :

Pour assister a la production de la diffusion en direct, rendez-vous au Exhibit Hall B, prés des aires de tdlerie et de
plomberie. L'horaire complet et la programmation a venir seront affichés sur notre site Web et sur nos médias
sociaux. OU que vous soyez, ne manquez rien grace a notre chaine YouTube.

Aménagement paysager Mécanicien/Mécanicienne en protection-incendie Tolerie
Animation informatisée 3D et 2D Mécatronique
Briquetage Patisserie Q '
Charpenterie "5\ Photographie kI}
Conception de jeux numériques 3D Plomberie
Cuisine Robotique mobile
Dessin et technologie architecturale Coiffure Technologie aérospatiale A
Ebénisterie Technologie de I'automobile
\ r@ Technologie de véhicules lourds Q
SkIIIsCOmpétences
Canada Ontario

Compétences Ontario est fier d’accueillir et de soutenir
des Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies, qui se tiendra a Toronto.

Grace aux métiers spécialisés et aux technologies, nous transformons des vies et inspirons les leaders de
demain. Découvrez notre impact en consultant notre site Web a skillsontario.com.



https://www.skillscompetencescanada.com/fr/event/olympiades-canadiennes-des-metiers-et-des-technologies-2026/
https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial

PROFILS DES PARTENAIRES DES OCMT

Découvrez qui est a I'origine du succés des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2026!
Découvrez les nombreuses entreprises qui contribuent au parcours professionnel des jeunes vers les métiers

spécialisés et les technologies!

3M

3M est une entreprise dont le modéle repose sur la
science. Des soins de santé a la sécurité routiére, en
passant par les produits de bureau, les abrasifs et les
adhésifs, nous estimons que la science a le pouvoir
d’améliorer la vie dans le monde entier et que nous
pouvons aider a batir un avenir plus radieux et durable
a la portée de tous.

AEROTEK / B28

Aerotek® Inc. offre des solutions en dotation de
personnel et des services dans les secteurs de la
fabrication, de la logistique, de la construction, de
I'aviation, des infrastructures et de I'entretien, partout
en Amérique

du Nord.

AIR CANADA /A3

Air Canada est le plus important transporteur aérien du
Canada et le plus grand fournisseur de services passagers
réguliers sur les marchés intérieur, transfrontalier
(Canada-Etats-Unis) et international au départ et

a destination du Canada. Air Canada est membre
cofondateur du réseau Star Alliance, le plus vaste
regroupement de transporteurs aériens du monde.

AIR LIQUIDE

Air Liquide est un leader mondial des gaz, technologies
et services pour l'industrie et la santé.

AIRCRAFT MECHANICS
FRATERNAL ASSOCIATION
(AMFA) LOCAL 605/ A4

L’AMFA est un syndicat de métiers indépendant

du secteur de |'aviation. Les membres travaillent
directement sur les aéronefs, I'équipement de soutien
et les infrastructures dans le respect des normes du
National Mediation Board ou du Conseil canadien
des relations industrielles. L'AMFA s'efforce d'élever
la profession des techniciens et des ingénieurs et
d’améliorer progressivement les conditions de travail
de ses membres.

AMJ CAMPBELL

Fondée en 1934, AMJ Campbell est la plus grande
entreprise de déménagement et relocalisation
au Canada.

APPRENTICESEARCH.COM / B30

ApprenticeSearch.com est une plateforme en ligne
gratuite de recherche d’emploi et de mise en relation
axée exclusivement sur les métiers spécialisés et les
stages d'apprentissage au Canada. Bien plus qu’une
solution technologique a la recherche d’emploi,
I'entreprise regroupe une équipe passionnée de
professionnels disponibles pour soutenir et orienter
les employeurs comme les apprentis.

ASSOCIATION CANADIENNE
DE LOCATION DE GRUES
(CCRA/ACLG) / B54

L'Association canadienne de location de grues (ACLG)
regroupe et représente a I'échelle nationale les
entreprises de location de grues, les propriétaires de
grues, les fabricants et les fournisseurs de I'industrie.
Elle favorise le réseautage et la formation afin de
promouvoir la sécurité et de faire progresser I'expertise
professionnelle dans le secteur.

ASSOCIATION DES
COMMERCANTS DE VEHICULES
RECREATIFS (ACVR) / A28

Faire carriere dans le secteur des véhicules récréatifs,
c'est faire converger son mode de vie et sa carriére.
Sortez des chemins battus en explorant les diverses
avenues professionnelles dans ce secteur.

A.U. CANADA / B52

Association Unie Canada (A.U. Canada) regroupe

62 000 spécialistes de la tuyauterie hautement qualifiés dans
dix métiers certifiés Sceau rouge, y compris les plombiers, les
tuyauteurs-monteurs de conduites de vapeur, les soudeurs,
les poseurs de gicleurs, les mécaniciens de réfrigération et
d’air climatisé, les monteurs d'installations au gaz (classes A
et B), les techniciens de systémes de chauffage a mazout, les
techniciens en instrumentation et controle et les monteurs-
ajusteurs de charpentes métalliques.

BRANDT TRACTOR LTD / A29

Brandt Tractor Ltd. est le plus grand concessionnaire
privé John Deere au monde dans le domaine de la
construction et de la foresterie. L'entreprise offre une
gamme compleéete d'équipements fiables.

BUNZL SAFETY

Bunzl Safety fournit des équipements de protection
individuelle (EPI) de grande qualité adaptés a chaque
travail et informe sur leur utilisation. Chacun peut ainsi
rentrer chez soi sain et sauf aprés sa journée de travail.



CANADIAN WOODWORKER / B12

Depuis 57 ans, Canadian Woodworker répond aux
besoins des établissements d’enseignement dans le
domaine du travail du bois. Sa vaste gamme de machines
a travailler le bois CWI concues pour des utilisations

de haute performance respecte la conformité a la
sécurité des programmes techniques des établissements
d’enseignement canadiens.

CENOVUS ENERGY

Cenovus Energy est une entreprise canadienne d’énergie
intégrée dont le siége social est a Calgary. Elle est
déterminée a optimiser la valeur de ses biens en les
développant de maniére s(ire, responsable et rentable.

CENTENNIAL COLLEGE / A9

Au cours des 55 derniéres années, le Collége

Centennial est passé d’'un college communautaire a un
établissement de calibre mondial. Sa mission a toujours
été de préparer les diplédmés a intégrer le marché du
travail en les amenant a agir en leaders. Le Collége a
travaillé fort pour batir des partenariats pérennes avec
les communautés locales tout en préparant les étudiants
a réussir ou qu'ils se trouvent.

CLAC/B9

Créée en 1952, la CLAC est un syndicat national
représentant plus de 60 000 travailleuses et travailleurs
dans presque tous les secteurs de I'économie. Fondé sur
les valeurs de respect, de dignité et d’équité, le syndicat
est déterminé a mettre sur pied de meilleurs lieux de
travail, a favoriser la prospérité des collectivités et
améliorer la vie des gens. La CLAC est un membre affilié
de I'Organisation mondiale des travailleurs.

CN / A21, C7

Le CN est un leader ferroviaire qui génére durablement
de la valeur pour ses clients, ses actionnaires, ses
employés et ses parties prenantes grace a un engagement
inébranlable en faveur de la sécurité et du service.

COLLEGE SHERIDAN / B24

Le College Sheridan est un établissement
d'enseignement postsecondaire de premier plan en
Ontario. Grace au dynamisme et a la diversité de ses
campus de méme qu’a la rigueur de ses programmes,
sa population étudiante peut s'immerger dans un
parcours d'apprentissage pratique expérientiel.

CONESTOGA COLLEGE / B41

Le College Conestoga offre des formations
professionnelles en demande (entre autres sur des métiers
spécialisés et technologies) dans huit collectivités. Son
campus de métiers spécialisés est en pleine croissance afin
de répondre aux besoins de I'industrie.

CONSULAB

Consulab s’engage a fournir a ses clients la technologie
nécessaire pour former leurs éléves. Tous ses ensembles
didactiques automobiles sont congus pour aider

les éléves a mieux répondre aux exigences de leur
programme de formation et les préparer pour qu’ils
réussissent sur le marché du travail.

COPELAND CANADA / B49

En tant que commanditaire or des Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies, Copeland
est fiére d'investir dans les apprentis et les éléves qui
ont choisi de devenir mécanicien ou mécanicienne en
climatisation et en réfrigération Sceau rouge!

DEWALT CANADA / B11

Passionné par le travail de chantier, DEWALT raffine
sans relache ses solutions en y intégrant les dernieres
technologies et innovations techniques. DEWALT se
positionne comme marque d’avenir pour les chantiers
de demain.

FDF RACESHOP / B21

FDF Raceshop est un leader dans la conception et la
fabrication de composantes de suspension hautement
performantes pour la communauté mondiale du

sport motorisé et du dérapage contrélé. L'approche
innovante en développement de produits et son service
a la clientele personnalisé font la fierté de I'entreprise.

FESTO DIDACTIC/ C11

Festo Didactic est un fournisseur de référence a I'échelle
mondiale d’équipements et de solutions de formation
professionnelle. Son éventail de produits et services
propose des solutions didactiques complétes dans tous
les domaines technologiques de I"'automatisation des
usines et des processus (pneumatique, hydraulique,
génie électrique, technologie de production, génie
mécanique, mécatronique, commande numérique par
ordinateur, chauffage, ventilation et climatisation,
télécommunications, etc.).

FLUKE CORPORATION / B44

Depuis 75 ans, Fluke (dont le siege social est a Everett,
dans I'Etat de Washington) est un chef de file mondial
dans la fabrication d’outils de test et de mesure.

FONDATION DU
SOUDAGE CWB / C6

La Fondation du soudage CWB croit en |'avenir
prometteur de I'industrie du soudage et de I'assemblage
des matériaux. Dans cette optique, nous brisons des
barriéres et nous créons des possibilités équitables.



FONDATION GENE HAAS / B2

La Fondation Gene Haas a été créée pour rendre a la
communauté en soutenant des organisations caritatives
locales. Notre mission s’est étendue a I'amélioration

de I'enseignement des métiers en fabrication et a
I'initiation des jeunes aux carriéres dans I'industrie.
Aujourd’hui, la Fondation fait annuellement don

de millions a des programmes éducatifs et a des
organisations communautaires.

FORCES ARMEES
CANADIENNES (FAC) / A7

Constamment parmi les 25 meilleurs employeurs au
pays, les Forces armées canadiennes (FAC) permettent
de travailler dans une variété de métiers spécialisés

en demande, que ce soit dans la Marine, I’Armée ou
I’Aviation. Elles proposent des salaires concurrentiels et
d'excellents avantages sociaux (notamment le paiement
complet des études collégiales ou universitaires pour les
personnes admissibles).

FUTUREWORX SOCIETY

Futureworx Society aide les personnes ayant des besoins
particuliers a déterminer leurs forces et leurs objectifs, a
acquérir des compétences et a réussir a I'école, au travail
et dans la vie. L'organisation offre un large éventail de
programmes en emploi, en éducation et en formation,
ainsi que des services personnalisés pour les entreprises
qui répondent de maniére innovante aux besoins de leur
communauté, de leur province et de leurs partenaires au
Canada et a I'international.

GEORGE BROWN
POLYTECHNIC / B45

Le George Brown Polytechnic propose a plus de

28 500 étudiantes et étudiants 175 programmes a
temps plein et 182 programmes de formation continue
certifiants ou donnant accés a un titre professionnel
dans une multitude de disciplines.

GRAYBAR CANADA LIMITED / B25

Graybar Canada est votre source privilégiée de matériel
électrique pour propulser vos projets. Graybar distribue
les produits des meilleurs fabricants de composants sur
le marché et propose une vaste gamme de produits

de qualité supérieure, éprouvés dans le cadre de
partenariats avec les clients, les fournisseurs et

les entrepreneurs.

GUIDES DU CANADA / B14

Avec Guides du Canada, les filles explorent leur
potentiel, développent leur confiance en elles et
s'affirment en tant qu’actrices du changement. Que ce
soit par les sciences, les technologies, I'ingénierie ou

les mathématiques (STIM), par des aventures en plein
air ou par l'acquisition de compétences pratiques, elles
apprennent a faire preuve d'audace, de curiosité et de
solidarité, le tout dans un milieu bienveillant et inclusif.

HABITAT FOR HUMANITY GTA/ C4

Habitat for Humanity GTA construit des logements
abordables et des collectivités fortes, porteuses d'espoir
et de stabilité pour les familles. Elle répond aux besoins
urgents de logements dans la région du Grand Toronto
en apportant des solutions créatives.

HOME HARDWARE
STORES LIMITED / B13

Fondée il y a plus de 60 ans, la chaine Home Hardware
est le plus gros détaillant de rénovation domiciliaire
détenu par des marchands du pays et compte plus d'un
millier de magasins a la grandeur du Canada.

HONOUR THE WORK / B16

L'organisme de bienfaisance Honour the Work a pour
mission de faire découvrir, par I'apprentissage pratique,
des métiers spécialisés et des carriéres dans le domaine de
la construction aux enseignants et enseignantes et a leurs
éléves de premiere a sixieme année. Il propose également
au personnel enseignant des ateliers expérientiels en
partenariat avec des colleges techniques.

IN-HOUSE SOLUTIONS / B17

La suite de formations Mastercam réunit toute la
puissance du meilleur systéme de fabrication assistée par
ordinateur au monde en une seule solution.

INTERNATIONAL WATER,
SANITATION, AND HYGIENE
FOUNDATION (IWSH) / B51

L'organisme sans but lucratif mondial IWSH s’intéresse au
role essentiel de la plomberie dans la mise en place de
solutions en matiére d’eau, d'assainissement et d’hygiene.

KOMATSU / A27

Komatsu est un leader mondial de la fabrication,
de la distribution et de I’entretien de machinerie
lourde utilisée dans les secteurs de la construction,
de I'exploitation miniére et de la foresterie.

LINCOLN ELECTRIC CANADA / C1

Chef de file mondial en matiére de solutions de soudage
et de découpe, Lincoln Electric s’engage a soutenir la
formation et la reléve en soudage.

LOUISVILLE LADDER CORP

Louisville Ladder est la marque n° 1 d’échelles de calibre
professionnel au Canada.

METIS NATION OF ONTARIO / A33

La Nation métisse de |I'Ontario pilote plusieurs
programmes d’emploi concus pour appuyer les
candidates et candidats métisses qualifiés. Plusieurs de
ses initiatives pour I'emploi et la formation ont d'ailleurs
connu un succés croissant au cours des derniéres années.



MILLWRIGHT REGIONAL
COUNCIL / B27

De l'infrastructure a la fabrication automobile, les
mécaniciens industriels de I'UBC accomplissent des
taches essentielles qui permettent au monde de
continuer d’'avancer.

MINES AGNICO EAGLE / B26

Etablie et dirigée au Canada, Agnico Eagle est la plus
importante société miniere au pays et le deuxieme
producteur aurifére en importance dans le monde. Elle
exploite des mines au Canada, en Australie, en Finlande
et au Mexique. La Société développe actuellement une
filiere de projets miniers de premier ordre dans ces
régions afin de soutenir la croissance durable pour la
décennie a venir.

MITUTOYO CANADA INC./ B18

Eminent fournisseur d'instruments de mesure

et d'inspection, Mitutoyo Canada propose I'une

des gammes de solutions de métrologie les plus
complétes du marché : machines de mesure
tridimensionnelle (MMT), machines de mesure par
analyse d’'image, machines de mesure de forme et de
finition, outils et instruments de précision, logiciels de
pointe en gestion de données de métrologie.

MYBLUEPRINT / B15

myBlueprint a pour vocation de donner a tous les éleves les
moyens de s'épanouir et de réussir dans leurs études, leur
carriére et leur vie. Explorez ses nouveaux projets spéciaux
de jumelage entre jeunes et entreprises partenaires.

NATIONAL SPRINKLER
INDUSTRY JTAC

Le National Sprinkler Industry JTAC est un organisme
sans but lucratif qui soutient les programmes
d'apprentissage et de compagnonnage en installation
d’extincteurs automatiques d’incendie.

NEIL SQUIRE SOCIETY / B20

Makers Making Change, un programme de Neil Squire,
offre une plateforme en ligne révolutionnaire de
technologies d’assistance peu colteuses construites par
des bénévoles.

NORTH STAR REMOTE
LEARNING FOUNDATION

L'organisme sans but lucratif North Star propose des
activités d'apprentissage en ligne dans le domaine
des STIM aux éléves vivant dans les régions éloignées
du Canada.

ORDINATEURS POUR LEXCELLENCE
CANADA (CFSC-OPEC) / C9

Ordinateurs pour |'excellence Canada (CFSC-OPEC)

est une organisation pancanadienne sans but lucratif
qui s'allie au gouvernement du Canada et a un

réseau affilié pour remettre en état des ordinateurs
et réduire la fracture numérique tout en soutenant la
durabilité. L'organisation prend les dons d'ordinateurs
et d'équipement technologique, efface les données

et répare les appareils pour qu'ils soient réutilisés. Ces
ordinateurs sont souvent distribués a moindre colt ou
gratuitement aux écoles, aux bibliothéques, aux OSBL,
aux familles a faible revenu, aux personnes agées et aux
communautés autochtones du pays.

PARLONS SCIENCES / B47

Parlons sciences — partenaire de premier plan dans le
domaine de I’éducation au Canada - est un organisme
sans but lucratif national qui s’engage a inspirer les
jeunes de tous ages au Canada et a leur donner les
moyens d'acquérir les compétences dont ils et elles ont
besoin pour participer et s’épanouir dans notre monde
en constante évolution. Pour ce faire, il offre une
gamme compléte de programmes fondés sur les STIM en
vue de soutenir les jeunes, les membres du personnel de
I’éducation et les bénévoles de tout le Canada.

PCL CONSTRUCTION / A20, B10

PCL est un groupe d’entreprises de construction détenu
a 100 % par ses employés au Canada, aux Etats-Unis

et en Australie. En tant que propriétaires, ils s'engagent
a faconner I'avenir de la construction et de leurs collectivités.

PHOTOGRAPHES PROFESSIONNELS
DU CANADA (PPC) / C8

PPC réunit une communauté dynamique de photographes
a l'esprit créatif qui se motivent et s'inspirent entre eux en
s'encourageant, en échangeant leurs connaissances et en
collaborant pour perfectionner leur art.

PIVOT POINT / A2

Pivot Point est un chef de file mondial en formation
beauté qui propose des outils novateurs et des tétes de
mannequin afin que la reléve de la coiffure puisse libérer
sa créativité et gagner en précision et en confiance.

PRINCESS AUTO / A11

Princess Auto est une entreprise privée canadienne qui,
depuis pres de 100 ans, propose une gamme sans pareil
d’outils et d'équipements, un service a la clientele hors
pair et un rapport qualité-prix exceptionnel pour tous
vos projets manuels, agricoles, créatifs ou industriels.



PROGRAMME DE CARROSSERIE
DE COMPETENCES CANADA / A39

Le Programme de carrosserie de Compétences Canada
fait la promotion un peu partout au Canada des carriéres
dans le secteur de la réparation de carrosserie aupres
des jeunes, des parents et des membres du personnel

de I'éducation dans des compétitions organisées par
Compétences Canada et des salons des carriéres.

PRO SPOT

Pro Spot fournit des solutions pour des applications
avancées de carrosserie dans I'industrie automobile. En
tant que chef de file mondial, I'entreprise possede plusieurs
brevets pour de I'équipement de soudage révolutionnaire.
Travaillant avec les plus grands constructeurs automobiles
du monde, Pro Spot a recu des approbations OEM dans
I'ensemble de I'industrie automobile.

RBC/ B22

RBC - Des idées pour les gens et la planéte

RBC contribue a concrétiser les idées en tirant parti

de son organisation, ses activités, son personnel et ses
partenaires d’investissement du milieu, mais aussi de ses
recherches et perspectives pour soutenir la transition
vers une économie a zéro émission nette, doter les
personnes des aptitudes nécessaires pour réussir, et
favoriser un acces a une prospérité plus inclusive.

RHEEM CANADA

Une entreprise qui congoit des produits pour toute

la vie. Une équipe forte de 100 ans d’expérience,
passionnée d’'innovation produit et attachée au principe
de durabilité.

RIDGID/GREENLEE

RIDGID/Greenlee outille les gens de métiers spécialisés
du monde entier. La marque RIDGID est réputée pour
ses produits de pointe qui permettent de réaliser des
travaux professionnels avec rapidité et fiabilité.

ROCKWELL AUTOMATION

Rockwell Automation a pour mission d’améliorer la
qualité de vie en rendant le monde plus productif et
durable. Nous nous engageons a élaborer la nouvelle
génération de fabrication intelligente. Grace a la
stratégie appropriée, a du personnel talentueux et

a notre grande force financiére, nous nous engageons
a apporter de la valeur ajoutée a nos clients.

SANDVIK COROMANT

Sandvik Coromant est un fabricant d’'outils d’usinage
de premiére qualité qui offre des services et des
technologies d’'usinage de la plus haute qualité. Chaque
défi industriel nous invite a innover, collaborer et
élaborer des solutions qui stimulent le progres.

SANTE CANADA / A6

Exécuté par Santé Canada, le programme Soyez au
fait des opioides propose des ressources factuelles
sur ces substances et des facons concretes d'en
atténuer les risques. Ensemble, nous pouvons mettre
#FinAuxSurdoses.

SCHNEIDER ELECTRIC
CANADA INC./B23

La multinationale Schneider Electric Canada se spécialise
dans l'automatisation numérique et la gestion de
I'énergie en combinant technologies énergétiques,
automatisation en temps réel, logiciels et services.

SCHULICH EXECED, SCHULICH
SCHOOL OF BUSINESS

Schulich ExecEd, c'est une équipe de spécialistes
d'expérience dans le domaine du leadership et du
perfectionnement professionnel qui propose des
programmes de mise a niveau dans le domaine des
microcrédits ainsi que des activités de perfectionnement
en gestion, en leadership et en activités commerciales.
Elle offre également aux organisations d’ici et d'ailleurs
des programmes personnalisés d’amélioration des
compétences pour les employeurs de divers secteurs et
les membres de leur personnel.

SECRETARIAT DU CCDA/
PROGRAMME SCEAU ROUGE / B43

Le programme Sceau rouge est la norme canadienne
d’excellence pour les métiers spécialisés. La mention Sceau
rouge est un gage d'excellence aupreés des employeurs,
elle suscite la fierté des travailleuses et travailleurs
qualifiés et facilite la mobilité de la main-d'ceuvre.

SECTION LOCALE 46 -
A.U. CANADA

Ce syndicat de métiers spécialisés représente les
personnes occupant des postes de plombiers, de
monteurs de conduites de vapeur et de soudeurs. Il
offre de la formation, défend les droits de ses membres
et propose des possibilités de carriére tout en assurant
le maintien de normes élevées dans I'ensemble de
I'industrie mécanique.

SHINING 3D / B46

Fondée en 2004, Shining 3D se consacre depuis plus

de 20 ans a la recherche et au développement, a la
fabrication et a I'application de produits numériques 3D
de haute précision.

SIRCO MACHINERY / B2

Sirco Machinery est le distributeur exclusif dans I'Est du
Canada des machines-outils commandées par ordinateur,
des accessoires et des outils Haas Automation.



SMART CANADA / B29

SMART Canada - I'un des syndicats les plus dynamiques et
les plus diversifiés du pays — représente des travailleuses
et travailleurs de divers secteurs, dont les systémes CVC,
I'architecture, la pose de toiture et la production.

SNAP-ON INCORPORATED / A10

Snap-on Inc. est un leader mondial de I'innovation,

de la fabrication et de la commercialisation d’outils,
d'équipement, de diagnostics, d'informations de réparation
et de solutions systémes a usage professionnel. Sa gamme
de produits et services comprend des outils a main et
électriques, des solutions de rangement pour outils, des
logiciels de diagnostic, des systémes d’information et de
gestion, du matériel pour ateliers et d’autres solutions
destinées aux concessionnaires automobiles et aux centres
de réparation, ainsi qu'a d’autres secteurs d'activité.

SOUTHWIRE COMPANY / B40

Leader en technologie et innovation, Southwire

Company LLC est I'un des plus grands fabricants de

fils et de cables d’Amérique du Nord et s'impose
progressivement sur de nombreux grands marchés du
secteur électrique. Southwire et ses filiales fabriquent

des fils et des cables de batiment, des produits pour les
services publics, des cables a gaine métallique, des cordons
d'alimentation pour appareils portables et électroniques,
des fils pour équipementiers et des produits connexes.

STCD

STCD est une entreprise familiale canadienne en
activité depuis 44 ans qui ceuvre principalement dans le
domaine industriel, en particulier dans la fiabilité de la
maintenance, et aide les entreprises a rester rentables.

SUZUKI CANADA / A12

Située a Barrie (Ontario), I'entreprise Suzuki Canada,
spécialisée dans les motos, les VTT et les moteurs
hors-bords, a été fondée en 1973 par Suzuki Motor
Corporation, dont le siege est a Hamamatsu, au Japon.
Suzuki emploie plus de 70 000 personnes dans le monde,
et ses produits sont vendus dans plus de 200 pays.

TECHNICIENS D’ENTRETIEN
D’AERONEFS DU CANADA
(TEAC) / A5

Techniciens d’entretien d’aéronefs du Canada (TEAC)
offre une tribune nationale aux techniciens et
techniciennes d’entretien d’'aéronefs canadiens pour
promouvoir leur métier et mettre en lumiére leur
réle dans la main-d’'ceuvre du secteur de |'aviation.
L'association a a coeur la sécurité de tous, et promeut
I'application de pratiques sécuritaires au travail.

TIKTOK TECHNOLOGY
CANADA INC.

TikTok Technology Inc. est la plateforme de I’heure pour
les courtes vidéos sur appareils mobiles. Elle a pour
mission de stimuler la créativité et d’apporter de la joie.

TOROMONT CAT/ A23

Toromont Cat est le concessionnaire Caterpillar autorisé
pour I'Est du Canada. L'entreprise fournit et entretient
du matériel neuf et d'occasion, et offre un service aprés-
vente exceptionnel.

VALE BASE METALS / A19, A30

Vale Base Metals est une société miniére internationale
déterminée a fournir de maniére sécuritaire le nickel,
le cuivre, le cobalt et les métaux du groupe du platine
indispensables a la transition énergétique mondiale.

VIEGA LLC

Les solutions de tuyauterie et de raccords Viega sont
testées selon les normes les plus strictes et offrent une
qualité et une durabilité inégalées. Les entrepreneurs
commerciauy, industriels, résidentiels et maritimes du
monde entier font confiance a Viega pour tous leurs
besoins en matiere de plomberie, de rincage,

de chauffage et de refroidissement.

VERMEER CANADA

Vermeer Canada combine des années d'expérience et un
savoir-faire technologique innovant pour répondre aux
besoins changeants des secteurs de la construction, des
services publics, de la sylviculture, de I’environnement et
du forage.

VOLKSWAGEN GROUP
CANADA /A8

Le Groupe Volkswagen Canada, dont le siége social est situé
a Ajax en Ontario, propose a sa clientéle canadienne des
véhicules d'exception et des services spécialisés. Ses trois
marques sont : VW Canada, Audi Canada et Lamborghini.

VOLVO CONSTRUCTION
EQUIPMENT / A28

Volvo Construction Equipment (Volvo CE) est un
important fabricant international de matériel de
construction haut de gamme.

WOMEN IN RENEWABLE
ENERGY (WIRE) / A16

Women in Renewable Energy (WiRE) a pour mission
de promouvoir et valoriser le role des femmes et des
groupes sous-représentés dans le secteur de I'énergie.

WOMEN ON SITE INC. / B60

Women on Site favorise I'émergence d'une communauté
dynamique de femmes et personnes non binaires qui
travaillent dans la construction et les STIM, en prénant le
mentorat, le réseautage et le soutien dans des domaines
a prédominance masculine.



LE COMITE NATIONAL DES ANCIENS

ET ANCIENNES ACCOMPAGNE LES
LEADERS DE DEMAIN AUX OLYMPIADES
CANADIENNES DES METIERS ET DES
TECHNOLOGIES 2026, A TORONTO

Composé de personnes de chaque province ou territoire
ayant déja pris part aux activités de Skills/fCompétences
Canada (SCC), le Comité national des anciens et
anciennes (CNA) est de nouveau aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies pour
I’édition de 2026 a Toronto pour encourager la
main-d'ceuvre qualifiée de demain! Dans les aires

du concours, les membres du CNA raconteront leur
aventure avec SCC et parleront de leur expérience de
travail concréte dans le monde passionnant et gratifiant
des métiers spécialisés et des technologies. Vous
trouverez aussi des détails sur leur situation actuelle,
leur histoire et leurs hauts faits via les médias sociaux
de SCC. Ces membres sont nos porte-parole et nous
aident a promouvoir le mouvement des compétences.
Chacun et chacune a déja participé a un concours de
compétences (régional, provincial/territorial, national
ou international) et relatera son parcours avec fierté.

Le kiosque du Comité mettra en évidence le sujet
de Compétences pour réussir (CPR) de cette année :
la communication; en démontrant comment des
compétences communicationnelles solides peuvent
aider a rayonner, peu importe le domaine. On y fera
aussi la promotion de l'initiative Outiller I'avenir
des femmes dans les métiers spécialisés pour donner

un élan de motivation a toutes les jeunes filles et
femmes pour qui les métiers spécialisés sont un
choix gagnant. En plus d'inspirer les écoles en visite,
les membres du Comité endosseront des réles de
leadership lors des Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies (OCMT) en soutenant
notamment le programme Essor des compétences
d’Association Unie Canada et I’Assemblée de la
jeunesse sur les Compétences pour réussir, contribuant
ainsi a I'expérience que les participant(e)s retireront
de I'événement. En prime, deux membres du Comité
témoigneront de leur parcours a la cérémonie
d'ouverture, et quelques autres participeront a la
diffusion en direct que vous pourrez visionner sur la
chaine YouTube de Skills/fCompétences Canada.

Envie de voir le CNA en action? Vous n'avez qu’a nous
suivre sur X, Instagram, Facebook et Tik Tok pour
entendre des histoires de réussite, jeter un ceil dans les
coulisses de I'événement et découvrir les possibilités
infinies offertes par les métiers spécialisés et les
technologies. Une fois aux OCMT, allez a la rencontre
des membres du Comité national des anciens et
anciennes, vous les repérerez facilement a leurs t-shirts
bleu sarcelle et leur enthousiasme a vous accueillir!


https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial

PRINCESS AUTO

NE VOUS LAISSEZ
PAS TROMPER
PAR NOTRE NOM.

Vous ne trouverez pas de princesses ni d’autos
dans nos magasins - seulement un assortiment
unique d’outils et d’équipements pour les
personnes qui aiment travailler de leurs

mains et résoudre des problémes.

Plus de 55 magasin a travers le Canada :
princessauto.com/fr_CA/locations
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L'OPEC soutient I'acces a la
technologie, lI'internet a bas prix et le
développement des compétences a
travers le pays.

Soutenez I'inclusion numérique en donnant vos
équipements en surplus

visitez cfsc-opec.org
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WORLDSKILLS

canapA| EQUIPE CANADA WORLDSKILLS 2026
Qﬁ?/ CHEMINEMENT DES CONCURRENT(E)S

1) CONCOURS 1 ) Le parcours commence par la participation
SCOLAIRES aux concours scolaires, sur encouragement

des enseignants.

2 CONCOURS 2 ) Les gagnant(e)§ d_es concours scolaires passent ensuite
= aux concours régionaux.
REGIONAUX g

3) CONCOURS PROVINCIAUX 3 ) Approximativement 5 000 jeunes atteignent le niveau
OU TERRITORIAUX des concours provinciaux et territoriaux.

4 OLYMPIADES CANADIENNES 4 ) Plus de 500 éléves participent aux Olympiades
. canadiennes des métiers et des technologies (OCMT).
DES METIERS ET DES La perlsonne (ou équilpe) d'age admissiblelqui se
TECHNOLOGIES 2025 qualifie le mieux dans chacun des domaines de

compétition sélectionné passe a la prochaine étape en
devenant membre d’Equipe Canada WorldSkills 2026.

5) ENTRAINEMENT DES 5 ) La personne (ou équipe) retenue prend part
i a des activités de formation et de préparation
MEMBRES D’EQUIPE CANADA e

WORLDSKILLS
MAI 2025-A0UT 2026

6 EQU|PE CANADA WORLDSKILLS 6 ) Les membres d'Equipe Canada WorldSkills
PARTICIPE AU MONDIAL DES représentent le Canada au Mondial des métiers.
METIERS 2026, A SHANGHAI
EN SEPTEMBRE

UN MERCI TOUT SPECIAL A NOTRE
% COMMANDITAIRE PRESENTATEUR!
N

SkillsCompétences

Canada exans

L=



A l'issue des Olympiades canadiennes des métiers et
technologies 2025, a Regina, les concurrentes et concurrents
admissibles (selon leur dge) ayant obtenu les meilleures
notes dans I'un des 29 domaines de compétition auront
I’lhonneur de représenter le Canada sur la scéne mondiale.
Les 31 membres d’Equipe Canada WorldSkills (ECWS) 2026
ont passé les derniers mois a parfaire leur art grace a des
programmes d’entrainement intensif et de préparation
mentale, s’outillant ainsi pour concourir au 48 Mondial
des métiers qui se tiendra a Shanghai, en Chine, du 22 au
27 septembre 2026.

Reconnus comme I’élite parmi leurs pairs, les concurrents ou
concurrentes ont taillé leur place grace a leur détermination,
leur persévérance et la maitrise de leur métier ou
technologie. Cette compétition, la plus grande du genre

au monde, est I'événement par excellence du domaine des
métiers spécialisés et des technologies. Le théme de cette
année est (Change
ton avenir par la maitrise de tes compétences). Le Mondial
des métiers encourage les jeunes a explorer les multiples
possibilités de carriéres gratifiantes offertes dans les
métiers spécialisés et les technologies. Compte tenu de la
demande mondiale pour de la main-d‘ceuvre qualifiée, ces
domaines proposent a la prochaine génération des parcours
professionnels lucratifs et passionnants.

Tous les deux ans, de jeunes concurrents et concurrentes

du monde entier participent au Mondial des métiers dans
I’espoir de décrocher le titre de champion ou championne du
monde dans leur domaine de compétition. Reconnus comme
les meilleurs parmi leurs pairs, ces jeunes ont remporté leur
place au sein de I'équipe de leur pays par leur détermination
et leur travail acharné. Dans le cadre du Mondial des métiers,
les concurrents et concurrentes participent a des simulations
de défis professionnels réels que les juges évaluent selon
des normes de qualité internationales. La compétition réunit
également les acteurs de I'industrie, du gouvernement et

du milieu de I'éducation, qui profitent de I'occasion pour
échanger leurs perspectives et leurs pratiques exemplaires et
ainsi forger I'avenir des métiers spécialisés et de I’éducation
professionnelle dans le monde.

Skills/Compétences Canada est trés fier des jeunes qui
forment cette talentueuse reléve canadienne. Leur savoir-
faire, leur détermination et leur ambition reflétent la force
et le potentiel de la future main-d’ceuvre au Canada. Nous
attendons avec impatience d’étre témoin de leurs hauts
faits lors du Mondial des métiers 2026, a Shanghai, et nous
vous encourageons a suivre le parcours d’Equipe Canada
WorldSkills 2026 sur le et les réseaux de médias
sociaux de Skills/Compétences Canada, qui mettront en
vedette en dévoilant
leur cheminement inspirant.#\WWSTC2026

¢ Le Mondial des métiers 2026, a Shanghai, c’est
1 500 concurrents et concurrentes originaires de
70 pays ou régions qui concourront dans 60 domaines
de compétition.

e L'événement, qui dure quatre jours, se tiendra au Centre
national des expositions et des congrés de Shanghai
devant environ 250 000 spectateurs et spectatrices.

WORLDSKILLS

CANADA

SKILLS
COMPETENCES
CANADA.COM

XDJd@O
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https://www.skillscompetencescanada.com/en/event/worldskills-shanghai-2026/
https://www.skillscompetencescanada.com/wp-content/uploads/2024/10/WSTC-2026-CompetitorExpertsTrainer-List_BI_web_171125.pdf

Pleins feux sur la
Communication

[’Assemblee de la jeunesse sur les
Compeétences pour réussir inspire la
main-d’ceuvre qualifiée de demain

Pendant les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 2026, a
Toronto, I’Assemblée de la jeunesse sur les Compétences pour réussir (AJCPR) rassemblera
d'anciens concurrents et concurrentes de 18 a 22 ans qui se réunissent pour nouer des
liens, échanger et faconner I'avenir des métiers spécialisés et des technologies. Les
participants a I’AJCPR discutent des programmes et initiatives de Skills/Compétences
Canada (SCC) pour formuler des commentaires sur les moyens de renforcer le message

de SCC et de répondre aux principaux défis qui se présentent lorsqu’on entre sur le
marché du travail. Pendant la premiére journée des OCMT, ils s’associeront aux jeunes du
programme Essor des compétences d’Association Unie arrivant du Nunavut et des Premiéres
Nations de I'Ontario pour ensuite faire ensemble a une chasse au trésor qui alliera
coopération, compétences et plaisir.

Le theme retenu pour I’AJCPR 2026, la communication, sera incorporé a chaque activité (rédaction

de contenus pour les médias sociaux, communication de leur parcours de compétences, etc.). La
communication permet de s’exprimer avec clarté, assurance et créativité, ce qui en fait une compétence
essentielle pour toute carriére. Une fois sur place, vous pourrez repérer les membres de I’AJCPR a

leur gilet vert et charbon. lIs se feront un plaisir de guider et d’inspirer la prochaine génération de
professionnels qualifiés!
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PLANIFIEZ VOTRE PARTICIPATION
AUX OLYMPIADES CANADIENNES
DES METIERS ET DES TECHNOLOGIES
2027, A CALGARY, EN ALBERTA!

Venez vivre I'enthousiasme des Olympiades canadiennes
des métiers et des technologies (OCMT) 2027, qui se
tiendront au BMO Centre, a Calgary, les 27 et 28 mai.
Evénement phare de Skills/Compétences Canada, les
OCMT réunissent des représentants de I'industrie, des
éducateurs et des jeunes pour mettre a I’lhonneur les
carrieres des métiers spécialisés et des technologies.
Venez rencontrer la prochaine génération de talents et
#CréerDesPossibilités pour la main-d’ceuvre de demain.

Quelques faits intéressants sur Calgary :

e L'une des villes canadiennes
en plus forte croissance
Grace a sa formidable croissance démographique,
Calgary est I'un des centres urbains qui connait la
plus rapide expansion au pays.

¢ Elle accueille le plus grand rodéo du monde
Le légendaire Calgary Stampede attire chaque année
plus d'un million de visiteurs.

¢ Incroyablement diversifiée
Plus de 120 langues sont parlées a Calgary, reflétant
la richesse de sa communauté multiculturelle.

e Capitale ensoleillée du Canada
Comptant jusqu’a 333 jours d’ensoleillement par an,
Calgary est I'une des villes les plus ensoleillées du pays.

e NMets célebre
L'emblématique boeuf au gingembre a été inventé
au restaurant Silver Inn, a Calgary.

Nous ne pourrions pas organiser un événement d'une
telle envergure sans le soutien de nos partenaires et
parties prenantes, notamment le gouvernement du
Canada, notre partenaire financier. Pour consulter la liste
de nos partenaires, veuillez visiter notre site Web a
www.skillscompetencescanada.com.

Pour évaluer la possibilité de partenariat qui conviendrait
le mieux a votre organisation, veuillez communiquer avec
Patrick LeClair, directeur, Développement des affaires,

au 902-314-2180 ou a patrickl@skillscanada.com.

Restez connectés sur les médias sociaux et le site Web
de Compétences Canada pour vous tenir au courant
des derniéres nouvelles concernant les OCMT 2027,

a Calgary. #0CVIT2027

OCMVIT

Précentées par
SKILLS/COMPETENCES CANADA

27 ET 28 MAI

BMO CENTRE

2027



https://www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-competences-canada/
mailto:patrickl%40skillscanada.com?subject=

REMERCIEMENTS
SINCERES A NOS
INCROYABLES
BENEVOLES!

Skills/fCompétences Canada (SCC) offre ses plus vifs
remerciements aux centaines de bénévoles passionnés
qui, au fil des ans, donnent vie aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies (OCMT).
Que ce soit grace aux bénévoles sur le terrain qui
assurent un événement sans accrocs ou encore aux
anciens et anciennes qui motivent nos concurrents et
concurrentes avec leurs parcours inspirants, chaque
contribution est indispensable.

Nous souhaitons également exprimer notre
gratitude envers le Comité technique national
pour son dévouement continuel, qui fait que
chaque concours est organisé de main de maitre,
ainsi qu'aux juges qui évaluent chaque projet avec
compétence et impartialité. Votre labeur, votre
expertise et votre enthousiasme font la réussite
de cet événement.

Grace a vous, les OCMT continuent a changer la vie
de milliers de jeunes Canadiens et Canadiennes :
elles leur ouvrent des portes, éveillent leur curiosité
et leur font découvrir les vastes possibilités offertes
par les métiers spécialisés et les technologies. Vous
n'étes pas que de simples bénévoles, vous forgez
I"avenir des jeunes et leur prouvez comment les
#CompétencesChangentDesVies.

Sans vous, tout ca n'aurait pas lieu. Merci pour tout!

visit uaocaoanodo.co to learn more

MERCI A NOS
COMMANDITAIRES
ET A NOS
FOURNISSEURS!

Skills’‘Compétences Canada (SCC) reconnait le

soutien inestimable offert par ses commanditaires

et fournisseurs. C'est grace a leur dévouement et a

leur collaboration que les Olympiades canadiennes

des métiers et technologies (OCMT) peuvent revenir
année apres année. Leur générosité, qu’elle prenne la
forme d’investissements financiers, de contributions en
nature ou d'un partage d’'expertise, aide a organiser un
événement aussi marquant qu’inspirant.

Nous les remercions donc vivement de leur soutien,
qui permet a SCC d'accueillir des milliers d’éléves de
partout au pays pour leur faire connaftre des emplois
prisés et passionnants dans les métiers spécialisés et les
technologies et éveiller chez eux la curiosité envers ces
professions d'avenir.

Ensemble, nous ouvrons des portes, nous

forgeons I'avenir et nous avons I'occasion de
#CréerDesPossibilités pour les jeunes Canadiens et
Canadiennes, tout en contribuant a une économie
mondiale forte et innovante. Sans vous, rien de tout
cela ne serait possible. Merci de participer au succés
des OCMT!



FOURNISSEURS PLATINE

[IBrandf oiwAIX STANLEY FESTO 54 /@t KOMATSU

e £ s MR (511 FEL

_ V52 727/7
% MItUtoyo NDRS @mmsnupsmumus Sl}ilﬁgompétences TOROMONT @

Canada

Ontario

"
) -

Vermeer (%) GROD

FOURNISSEURS OR

@ o CONSULAB COPELAND

Compétences

SM B
BUNIL
- Québec
Fenterprise] {% FLUKE. .GI.OO GraybaR
Lo 1 AT AT

STUDIOS
DDN SPAT Rance R 5] EY == A CREENI | SANDVIK
Aol 2N Mt RCT — Y RIDGID {(G)GREENLEE

3
rociwen  Schneider (&3 SHINING3D  #igm ‘ STC

Aulomuﬂon & E I ec t ric ;g&:;l‘? Your reliability partner®

FOURNISSEURS ARGENT

=
LW
BATTLEFIELD e} 2200) eIn-House
§  Solutions

l:wh association

@ AirLiquide

‘1h .
%refrigerative supply ‘M SATA @ TOYOTA $SUZUK|

FOURNISSEURS BRONZE

© & ¢
BARRY CALLEBAUT YCanadaBrick’ ELECTUDE FEATHERLITE
&Y Foodsupplies GILLIS M /4825 @Husqvarna BELKQE 00

Genumark b
LOREAL ksl (e ¢y neitsquie N wowmamarn @ |Premier s

Change E
BAMITORA INSTITUTE OF quipment
TRADES & TECHROLDGY pie e

<SPEC MIX: ({3} Southwire Swoedd [1FFEE | fetaune <Griisii. WOLSELEY ©

FOURNISSEURS COMPETENCES CANADA PROGRAMME DE CARROSSERIE

COLLISION CENTRES.

3M A acCX AkzoNobel ¥,/ Ass}’?ed Aﬁ‘

: SHERWIN
. TOTAL SHOP SOLUTIONS
SATA I

||||||

AMIS DE COMPETENCES

Amazon Web Services (AWS) Chef’s Hat Inc. D3 Lighting Sales King Cole Ducks
Best Way Stone Cisco Networking Academy Green Circle Salons NVK Nurseries
C To C Productions College of Carpenters and Allied Trades The Holmes Group Techniseal

Canplas I-CAR



COMMANDITAIRE EN TITRE COMMANDITAIRES PRESENTATEURS
cenovus @ AIR CANADA

'|| ‘b ENERGY

pipi Canad ian ‘ Met ers de
i

PARTENAIRE COMMANDITAIRES PARTENAIRES DU SECTEUR DE L'EDUCATION
GOUVERNEMENTAL PRINCIPAUX

GENE HAAS

G L el ey

o ~ .
Ontario @ COLLEGE (__.{ CDINESTDG.F\ Georglan

GEORGE Ni .
COMMANDITAIRE DU PRIX MEILLEUR DE LA REGION BROWN C(l)a"geagrea Sherldan
\l%,; AVIATION
RBC

COMMANDITAIRES OFFICIELS

better together

N R/ >
PRINCESS AUTO RngEERS d'ﬁk‘l’ok YV O L VO

) dCLAC CN\) @ winer |DEWAIE STANLEY. KKOMATSU

COMMANDITAIRES ESSAIE UN METIER ET UNE TECHNOLOGIE

n Sy
| (pe)  wenm . e, © mysucorin: (@D

Aerotek A‘,GH“:D E.AGI-E %%, ﬁcj AT CONSTRUCTION

R

Schneider

g
hne @3 Southwire GS&
ectric :

COMMANDITAIRES DE SOUTIEN

W4

c"’, i—mw:mﬁ

Puyigi

CBRE CPKC #Ssn %EHRC E KﬂllIAKc: P L0

‘ illﬂﬂl’

Apprentice
m Aacx AETB ’search.com

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

SHERWIN {223 roma suop soLumions ‘Hoy
WILLFAMS iaiae Life & Fire Safety Ltd.

Protectior cendie
Troy Lice

PARTENAIRES D’ASSOCIATION

Girl

(CASA ]3“00533 “X““““E\ Futureworx *Gwdes

Guides

The Infernational Water, Sanitation

parlons Métis Nation
HONOUR~WORK and Hygiene Fountation scarences .
4 - depuis +1993 Ofontamo E]

Habitat for Humanity
Habitat pour I’humanité
Canada

N{:}RTH ST&R Professional Photographers of Canada ' . WGMEN
R FE— O Photographes professionnels du Canada ; . ON SITE
FUNDED BY / FINANCE PAR

Canada



