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« Home Hardware Stores Limited est 
fier d’avoir été l’un des commanditaires 
présentateurs des OCMT 2025. Nous 
avons été vraiment impressionnés par 
les compétences et le dévouement des 
participants. Skills/Compétences Canada 
aide réellement à changer la situation 
en cultivant des talents qui aideront 
l’industrie à surmonter les défis actuels en 
matière de main-d’œuvre. Nous sommes 
impatients de voir comment ces jeunes 
gens façonneront l’avenir des métiers. »

Jeff Martin, directeur régional,  
Home Hardware Stores Limited 

« Les Olympiades canadiennes des métiers et des 
technologies ont été une occasion formidable de mieux 
faire connaître Regina, une ville hôte dynamique 
et accueillante. Nous sommes fiers d’avoir été un 
commanditaire présentateur de cet événement 
prestigieux, et nos hôtels membres ont été ravis de jouer 
un rôle important dans l’accueil d’invités venant de tout 
le Canada. Au-delà de la compétition, les Olympiades 
canadiennes des métiers et des technologies ont joué un 
rôle important en suscitant de futures carrières dans les 
métiers spécialisés et les technologies. Elles ont aussi eu 
des retombées touristiques et économiques importantes 
sur notre ville. »  

    Sandra Jackle, présidente-directrice générale,  
    Regina Hotel Association

LA PUISSANCE DES CHIFFRES :  
UNE PREUVE DE NOTRE INFLUENCE

« WorkSafe Saskatchewan est fier d’avoir été un 
commanditaire principal et un parrain de l’engagement 
des élèves des OCMT 2025. Cet événement est une 
vitrine remarquable des jeunes talents, de l’innovation 
et de la passion pour les métiers spécialisés et les 
technologies. En nous engageant directement auprès 
de la prochaine génération de travailleurs, nous 
inculquons dès le début des habitudes de travail 
sécuritaires et nous contribuons à l’instauration 
d’une culture de la prévention des blessures qui 
accompagnera les jeunes tout au long de leur carrière. 
Je tiens à féliciter Skills/Compétences Canada pour 
son leadership dans la préparation des jeunes à des 
carrières enrichissantes et sécuritaires dans les métiers. » 

Kevin Mooney, vice-président, Prévention et 
services aux employeurs, Saskatchewan Workers’ 
Compensation Board

4 M $

300 000

+ de 50

80

ACTIVITÉS ESSAIE 
UN MÉTIER ET UNE 
TECHNOLOGIE

KIOSQUES DE PARTENAIRES 
ET D’EXPOSANTS 

POUR 45 CONCOURS DE MÉTIERS 
SPÉCIALISÉS ET DE TECHNOLOGIES

VISITEURS AUX  
OCMT REGINA 2025

UN ÉVÉNEMENT 
ORGANISÉ SUR  
UNE SURFACE DE

6 000 

PIEDS CARRÉS AU  
REAL DISTRICT
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160
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Notre mission
Encourager les jeunes et leurs communautés à faire 
carrière dans les métiers spécialisés et les technologies  
en employant une approche pancanadienne.

Notre vision
Le Canada est le chef de file mondial en matière  
de formation de main-d’œuvre qualifiée.

Nos valeurs
Sécurité − Nous tenons compte de la sécurité dans 
toutes nos activités.

Responsabilité − Nous appliquons les normes les plus 
strictes en matière d’intégrité, de transparence  
et d’équité.

Inclusivité − Nous privilégions la diversité et l’égalité 
des chances pour tous.

Excellence − Nous faisons tout de notre mieux avec 
passion et conviction.

Collaboration − Nous travaillons ensemble pour 
atteindre des objectifs communs.

Durabilité environnementale – Par des actions 
concrètes, nous montrons notre engagement à rendre  
la planète plus écologique.

Qui sommes-nous?
Skills/Compétences Canada (SCC) est une organisation 
nationale sans but lucratif qui compte un organisme 
membre dans chaque province et territoire. Elle travaille 
avec des employeurs, des enseignants, des groupes 
syndicaux et des gouvernements pour faire découvrir les 
carrières des métiers spécialisés et des technologies aux 
jeunes et à leurs communautés. 

Quelles sont nos activités?
Chaque année, Skills/Compétences Canada et 
ses organismes membres offrent un éventail de 
programmes et d’activités à plus de 350 000 jeunes de 
partout au Canada. Les principales activités sont des 
concours de métiers spécialisés et de technologies, 
qui ont chronologiquement lieu au niveau régional, 
provincial/territorial, puis national et international. 
Tous ces événements soulignent l’importance des 
neuf Compétences pour réussir, qui sont devenues 
essentielles dans les carrières. 

Pourquoi sommes-nous  
nécessaire?
SCC souhaite que les jeunes soient au courant des 
multiples débouchés, avantages et gratifications 
qu’offrent les carrières dans les métiers spécialisés et 
les technologies. Elle veut également que notre pays 
dispose d’une main-d’œuvre abondante et qualifiée 
pour assurer sa prospérité et lui permettre de rester  
à l’avant-garde de l’économie mondiale. 

DONNER AUX JEUNES LES MOYENS DE 
RÉUSSIR GRÂCE AUX COMPÉTENCES : 
SCC MONTRE LA VOIE DANS LES MÉTIERS 
SPÉCIALISÉS ET LES TECHNOLOGIES 

#CRÉERDESPOSSIBILITÉS AUX 
OLYMPIADES CANADIENNES DES 
MÉTIERS ET DES TECHNOLOGIES
•  �Les Olympiades canadiennes des métiers et des 

technologies (OCMT) sont la seule compétition 
nationale réunissant de élèves et des apprentis 
canadiens dans divers concours de métiers spécialisés 
et de technologies. Durant les OCMT, les meilleurs 
élèves et apprentis des secteurs des métiers spécialisés 
et des technologies s’affrontent afin de remporter le 
titre de champion national ou championne nationale 
dans leur discipline.

•  �Les OCMT 2025 ont eu lieu au REAL District, du 28 au 
31 mai 2025. Plus de 500 concurrents et concurrentes, 
venus de toutes les régions du Canada, ont participé à  
45 concours de métiers spécialisés et de technologies. 
La liste complète des médaillés se trouve à l’adresse 
suivante (sous l’onglet Résultats) : https://www.
skillscompetencescanada.com/fr/event/ocmt2025/.

•  �À Regina, les OCMT 2025 ont accueilli des milliers 
d’élèves visiteurs originaires de Regina ainsi que des 
représentants de l’industrie, de groupes syndicaux, 
de gouvernements, du milieu de l’éducation et 
d’organismes sans but lucratif. Les visiteurs pouvaient 
participer à plus de 50 activités Essaie un métier et  
une technologie. Celles-ci leur ont permis d’acquérir 
une expérience pratique et leur ont donné un  
aperçu des carrières dans les métiers spécialisés  
et les technologies.

  �•  �Grâce aux compétitions et aux activités Essaie un 
métier et une technologie, Skills/Compétences Canada 
mobilise les jeunes Canadiens et Canadiennes, y 
compris les groupes privés d’équité, tels que les 
personnes 2ELGBTQIA+, les femmes, les nouveaux 
arrivants, les membres des Premières nations, les 
Inuit, les Métis, les personnes handicapées et les 
minorités visibles. De cette façon, elle fait également 
la promotion des carrières dans les métiers spécialisés 
et les technologies en tant qu’options gratifiantes.

•  �La rédaction, l’une des neuf Compétences pour réussir, 
a été à l’honneur tout au long des OCMT 2025. 

•  �Dans le Salon des compétences : démonstration des 
Premières nations, Inuit et Métis, de nombreux artistes 
ont fait découvrir aux participants l’univers des 
compétences autochtones.

•  �L’initiative Outiller l’avenir des femmes dans les 
métiers spécialisés a permis de montrer aux jeunes 
femmes présentes les carrières formidables qui 
s’offrent à elles dans les métiers spécialisés.

•  �SCC a diffusé en direct les cérémonies d’ouverture et 
de clôture, ainsi que les deux journées de compétition.

•  �Les Olympiades canadiennes des métiers 
et des technologies nous permettent de 
#CréerDesPossibilités pour les jeunes, notre future 
main-d’œuvre qualifiée.
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Les élèves visiteurs ont eu la possibilité d’essayer plus de 
50 activités Essaie un métier et une technologie lors des 
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 
2025, à Regina.

Voici certaines des activités les plus populaires :

Home Hardware Stores Limited : Les élèves visiteurs 
ont mis leurs compétences en peinture à l’épreuve en 
aidant à réaliser une murale communautaire avec de 
la peinture BeautiTone. Ils ont également participé à 
un exercice de développement des compétences avec 
l’équipe d’Home Hardware PRO Contracting.

A.U. Canada : Les élèves se sont entretenus avec des 
professionnels de la tuyauterie et ont participé à des 
activités pratiques liées au métier, notamment des 
simulations de soudage et des méthodes d’assemblage 
de tuyaux, comme le soudage du cuivre. 

Cenovus Energy : Dans une cabine photographique 
interactive équipée de lunettes de réalité virtuelle de 
pointe, les élèves ont visité des sites d’exploitation de 
sables bitumineux de Cenovus. Ils en ont aussi appris 
davantage sur la façon dont Cenovus alimente le monde 
en énergie!

WorkSafe Saskatchewan : Les visiteurs ont participé 
à des jeux amusants et interactifs qui consistaient à 
trouver des dangers, tout en recevant de l’information 
sur la manière d’assurer la sécurité sur le lieu de travail.

Mosaic : Les visiteurs ont essayé un ordinateur  
portable d’infographie 3D qui présentait divers types  
de composants, notamment mécaniques et électriques.  
Ils devaient démonter et remonter de l’équipement.

Thomas Skinner : Les élèves ont été amenés dans l’aire 
de concours Usinage CNC, où ils ont chargé une fraiseuse 
Haas Desktop en matière première, saisi leur nom et 
fabriqué une médaille pour chien personnalisée, qu’ils 
ont pu rapporter chez eux. 

Lincoln Electric : Les élèves ont utilisé un simulateur de 
soudage et se sont entretenus avec Rob Jung, un artiste 
métallurgiste de la Saskatchewan. 

DEWALT : Les visiteurs ont participé à un jeu de  
tic-tac-toe qui consistait à déplacer des tuiles au moyen 
d’une ventouse GRABO de DEWALT, un outil très 
sécuritaire utilisé par les entrepreneurs pour ramasser 
et transporter, par succion, des objets qui seraient 
autrement trop difficiles à manipuler.

Forces armées canadiennes : Les élèves avaient la 
chance d’essayer de l’équipement lourd, de grande taille 
et à la fine pointe de la technologie nécessitant une 
utilisation et un entretien particuliers. 

SaskPower : Les visiteurs ont obtenu de l’information 
sur le métier de technicien de lignes électriques : outils 
utilisés, installation d’un transformateur sous tension, 
journée de travail typique, etc. C’était l’occasion de 
découvrir, comprendre et analyser le travail essentiel 
accompli par les techniciens de lignes électriques pour 
assurer l’approvisionnement en électricité.

SUSCITER LA PASSION POUR  
LES COMPÉTENCES : LES ÉLÈVES  
S’ESSAIENT CONCRÈTEMENT AUX 
MÉTIERS ET AUX TECHNOLOGIES 

« Ce fut un réel plaisir d’assister aux 
Olympiades canadiennes des métiers et des 
technologies 2025, à Regina. C’est toujours 
inspirant de voir autant d’élèves passionnés 
concourir et montrer leurs talents dans les 
métiers. J’aime particulièrement observer 
les élèves visiteurs qui parcourent le 
site, acquièrent une expérience pratique 
et découvrent toutes les possibilités 
stimulantes offertes dans les métiers 
spécialisés. C’est vraiment un événement 
sensationnel pour inspirer les jeunes et leur 
montrer à quel point une carrière dans les 
métiers spécialisés peut être gratifiante. » 

Sherry Holmes, entrepreneure, animatrice  
de télévision et passionnée de bricolage

« Les Olympiades canadiennes des 
métiers et des technologies sont un 
événement formidable pour la jeune 
génération, car elles lui permettent 
de mettre en valeur ses compétences 
et d’envisager des possibilités 
de carrière et de croissance 
personnelle! » 

Arianna Dyck, Miss Rodeo Queen 
Agribition 2023-2024 et  
apprentie soudeuse
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https://www.dewalt.ca/fr/produit/dce592b/ventouse-grabo-20-v-max-outil-seulement
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LES DOMAINES DE  
COMPÉTITION AUX OCMT 2025

Comptant plus de 20 000 visionnements, la diffusion 
en direct est un programme à ne pas manquer! 
Revivez l’excitation des OCMT en visionnant les 
moments forts des cérémonies d’ouverture et de 
clôture et des deux jours animés de compétition – 
uniquement sur la chaîne YouTube de SCC!

La diffusion en direct comprend une couverture 
dynamique de l’événement par des animateurs 
bilingues, des séquences des 45 concours et plus de 
50 interviews de partenaires, d’anciens et anciennes, 
d’élèves, de concurrents et concurrentes, de célébrités 
de l’industrie (Sherry Holmes et Arianna Dyck) et de 
membres du Comité technique national et du Conseil 
d’administration national.

La diffusion en direct des OCMT a été suivie par des 
élèves de tout le Canada dans leur salle de classe. 
L’objectif était de leur présenter les carrières des 
métiers spécialisés et des technologies comme des 
options viables et gratifiantes et de les encourager  
à envisager ce type de parcours professionnel. 

Les téléspectateurs ont pu suivre la réalisation des 
projets des concurrents et concurrentes tout au long 
de la compétition et découvrir de nouvelles carrières. 
Les membres du Comité technique national ont 
expliqué les projets des concours, les carrières offertes 
dans leur domaine et les compétences nécessaires pour 
réussir dans leur métier ou technologie. 

REVIVEZ LES MEILLEURS MOMENTS 
DES OCMT GRÂCE À NOTRE 
DIFFUSION EN DIRECT!
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NOUS REMERCIONS NOS COMMANDITAIRES  
DE LA DIFFUSION EN DIRECT!

DIFFUSION 
EN DIRECT

   CONSTRUCTION 
10	 Welding / Soudage 

15 	 Plumbing / Plomberie

18 	 Electrical Installations / Installations électriques

19 	 Industrial Control / Contrôle industriel

20 	 Bricklaying / Briquetage

24 	 Cabinetmaking / Ébénisterie

26 	 Carpentry / Charpenterie

37 	 Landscape Gardening / Aménagement paysager

38 	� Refrigeration and Air Conditioning / Réfrigération  
et climatisation

43 	 Sheet Metal Work / Tôlerie

52 	� Architectural Technology & Design / Dessin  
et technologie architecturale

55 	� Sprinkler Fitter / Mécanicien/Mécanicienne 
en protection-incendie

81 	� Steamfitter/Pipefitter / Tuyauterie et montage  
de conduites de vapeur

   MANUFACTURING / FABRICATION
01 	 Industrial Mechanics / Mécanique industrielle

03 	 Precision Machining / Techniques d’usinage

04 	 Mechatronics / Mécatronique

05 	� Mechanical Engineering CAD / Dessin industriel DAO

06	 CNC Machining / Usinage CNC

23	 Mobile Robotics / Robotique mobile

   EMPLOYMENT / EMPLOYABILITÉ
83	 Job Search / Recherche d’emploi

84	� Job Skill Demonstration / Présentation : aptitudes  
professionnelles

85 	 Public Speaking / Communication orale

92 	 Workplace Safety / Sécurité sur le lieu de travail 

   SERVICE / SERVICES
29	 Hairstyling / Coiffure

30	 Aesthetics / Esthétique

31	 Fashion Technology / Mode et création

32	 Baking / Pâtisserie

34	 Cooking / Cuisine

   TRANSPORTATION / TRANSPORT
13	 Autobody Repair / Carrosserie

14	 Aerospace Technology / Technologie aérospatiale

33	� Automobile Technology / Technologie de l’automobile

36 	 Car Painting / Peinture automobile

49 	� Heavy Vehicle Technology / Technologie de 
véhicules lourds

53 	� Outdoor Power and Recreation Equipment / Mécanique 
de véhicules légers et d’équipement

   INFORMATION TECHNOLOGY / 
   TECHNOLOGIE DE L’INFORMATION
D1	 Cloud Computing / Services infonuagiques

08 	� IT Office Software Applications / TI – Applications  
de logiciels bureautiques

16 	 Electronics / Électronique

17 	 Web Technologies / Technologies du Web

39 	� IT – Network Systems Administration /TI – Administration 
de systèmes de réseaux

40	 Graphic Design Technology / Infographie

50 	� 3D Digital Game Art / Conception de jeux numériques 3D

54	 Photography / Photographie

82	 Video Production / Production vidéo

87	� 3D Character Computer Animation / Animation  
informatisée 3D

88	� 2D Character Computer Animation / Animation  
informatisée 2D

https://www.youtube.com/c/SkillsComp%25C3%25A9tencesCanada/streams
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Bourse d’outils DEWALT 

Pour la 13e année, plusieurs écoles secondaires et 
l’organisme Habitat pour l’humanité de Regina ont 
reçu des outils Stanley DEWALT qui ont été utilisés 
pendant la compétition. Il s’agissait d’un ensemble 
d’outils à main Stanley ainsi que d’outils électriques 
et d’accessoires DEWALT. Le Bourse d’outils DEWALT 
s’avère être un legs durable dans les provinces qui 
accueillent les Olympiades canadiennes des métiers  
et des technologies.

Université des Premières Nations du Canada 

Vingt étudiants du programme en journalisme et arts 
de la communications autochtones de l’Université des 
Premières Nations du Canada ont assisté aux deux 
journées des Olympiades canadiennes des métiers et 
des technologies (OCMT) dans le but de perfectionner 
leurs compétences et d’acquérir une expérience 
pratique. Dans le cadre de cette expérience immersive, 
ils ont créé du contenu pour les médias sociaux afin 
de transmettre l’énergie et l’enthousiasme qui se 
dégageaient de l’événement. Ils ont même réalisé une 
courte émission télévisuelle d’information de niveau 
professionnel. Brittany Poitras, l’une des étudiantes 
du groupe, a occupé le devant de la scène en tant que 
co-animatrice de la diffusion en direct.

Programme Essor des compétences de l’A.U. Canada

Ce programme fort intéressant a permis à 18 élèves 
autochtones de vivre une expérience inoubliable 
durant les OCMT. Le groupe était constitué de 
huit élèves de la nation crie d’Onion Lake, en 
Saskatchewan, et de dix élèves de trois communautés 
éloignées du Nunavut : Igloolik, Pangnirtung et 
Arviat. Tous se sont laissés gagner par l’enthousiasme 
inhérent à la découverte, à la rencontre de nouvelles 
personnes et à l’exploration de nouvelles perspectives. 
Ils ont examiné des cheminements de carrière 
dans les métiers spécialisés et les technologies par 
l’intermédiaire d’activités pratiques, ont pris part à 
un cercle d’enseignement dirigé par un aîné local et 
ont participé à un atelier interactif de construction 
de systèmes de filtration d’eau, parrainé par NGen. 
Le groupe a également participé à un jeu de type 
« Cherche et trouve », tout en s’essayant à divers 
métiers, de la soudure à la plomberie, en passant  
par l’esthétique et la sécurité sur le lieu de travail.

MERCI À NOS PARTENAIRES!

FAITS MARQUANTS INOUBLIABLES

Organisé en partenariat avec des organisations des 
Premières Nations, inuites et métisses de Regina,  
le Salon des compétences a permis à des milliers de 
visiteurs de découvrir les compétences des Premières 
Nations, des Inuit et des Métis et la façon dont elles se 
retrouvent dans plusieurs domaines de compétition des 
OCMT. Ce kiosque interactif mettait aussi l’accent sur 
la transmission intergénérationnelle de nombreuses 
compétences traditionnelles, offrant aux visiteurs la 
possibilité d’explorer et d’expérimenter l’artisanat et  
les connaissances propres aux cultures autochtones.  
Il a également fait connaître les métiers spécialisés et les 
possibilités de formation offertes par le Saskatchewan 
Indian Institute of Technology, le Dumont Technical 
Institute et Lotus Learning Solution. Les activités 
interactives comprenaient un simulateur Tiger Cat, des 
démonstrations de machines à coudre, des défis de 
menuiserie et de mécanique, la fabrication de pagaies  
et de textiles et plus encore! 

Les artistes du Salon des compétences étaient : Brien 
Morgan, instructeur PAA/HS à la Clearwater River Dene 
School; Giuseppe Di-Leone, instructeur à la Makwa 
Sahgaiehcan First Nation School et maître charpentier 
détenteur de la mention Sceau rouge; Jan Vandermeer, 
spécialiste de l’éducation au sein du Conseil tribal de 
Meadow Lake; Jenny Ambrose, coordonnatrice de 
programme, Soaring Circle; Claire Haynes, élève de la 
Clearwater River Dene School; Melanie Monique Rose, 
artiste métisse et ukrainienne en arts visuels de Regina.

Canadian
Piping Trades

Métiers de
la tuyauterie

SALON DES COMPÉTENCES :  
DÉMONSTRATION DES PREMIÈRES  
NATIONS, INUIT ET MÉTIS

Cet espace dynamique avait pour but de présenter aux 
jeunes femmes un éventail de possibilités de carrière 
formidables dans les métiers spécialisés. Les visiteuses ont 
pu participer à des activités interactives et s’entretenir 
avec des femmes de métier passionnées qui ont expliqué 
leur choix de carrière. Des célébrités de l’industrie, 
Sherry Holmes, entrepreneure, animatrice de télévision 
et passionnée de bricolage, et Arianna Dyck, Miss Rodeo 
Queen Agribition 2023-2024 et apprentie en soudage, 
ainsi que des chefs de file de l’industrie, étaient sur 
place pour expliquer aux jeunes femmes à quel point 
les femmes de métier s’épanouissent dans leur travail. 
Compte tenu du large éventail de carrières proposées,  
il y en avait pour tous les goûts. Cet espace encourageait 
les jeunes femmes à explorer, découvrir et envisager des 
possibilités gratifiantes dans les métiers spécialisés. Nous 
remercions nos partenaires de l’espace Outiller l’avenir 
des femmes dans les métiers spécialisés pour leur soutien!

MERCI À NOS PARTENAIRES D’OUTILLER 
L’AVENIR DES FEMMES DANS LES 
MÉTIERS SPÉCIALISÉS!

OUTILLER L’AVENIR DES FEMMES 
DANS LES MÉTIERS SPÉCIALISÉS

Canadian
Piping Trades

Métiers de
la tuyauterie

NOUS REMERCIONS NOS PARTENAIRES DU  
SALON DES COMPÉTENCES POUR LEUR SOUTIEN!
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UN RASSEMBLEMENT DYNAMIQUE : 
LA COMMUNAUTÉ DES COMPÉTENCES 
SE RÉUNIT AU REAL DISTRICT
Le 28 mai dernier, l’enthousiasme était palpable  
aux OCMT 2025, où Skills/Compétences Canada (SCC) 
avait organisé une réception de réseautage et  
une réception de bienvenue dans l’emblématique  
Mosaic Stadium, situé dans le REAL District fort  
animé de Regina.

Parrainée avec fierté par l’A.U. Canada, la réception 
de réseautage a réuni un groupe dynamique 
d’enseignants, de chefs de file de l’industrie, de 
représentants de gouvernement, de membres 
d’associations et d’anciens de SCC, y compris le Comité 
national des anciens et anciennes. Ce fut une véritable 
célébration de la collaboration et du mentorat, car les 
participants ont relaté leurs parcours professionnels et 
ont noué des liens importants. Patrick Rouble, président 
de SCC, et Mike Gordon, directeur de la formation 
canadienne chez l’A.U. Canada, ont prononcé des 
discours inspirants, qui ont donné le ton à une semaine 
stimulante.

Pour la neuvième année consécutive, la réception 
de bienvenue a été organisée par DEWALT. Cet 
événement très animé a donné aux concurrents et 
concurrentes de tout le Canada la possibilité de nouer 
des liens, de célébrer et de se préparer aux deux 
journées intenses de compétition. C’était un coup 
d’envoi parfait, empreint de fierté, de prévoyance et 
d’un fort esprit d’équipe.

De plus, les délégués ont pu profiter de collations et 
de rafraîchissements tout au long de l’événement, qui 
étaient offerts dans un salon de réception installé 
dans le REAL District. Cet espace était généreusement 
parrainé par la Fondation Gene Haas.

Toutes ces activités ont constitué un début énergique 
pour les Olympiades canadiennes des métiers et des 
technologies (OCMT) 2025, à Regina, où la passion 
s’alliait au potentiel et où l’avenir des métiers spécialisés 
et des technologies brillait de tous ses feux.

Canadian
Piping Trades

Métiers de
la tuyauterie

LA CÉRÉMONIE D’OUVERTURE  
DÉCLENCHE L’ENTHOUSIASME  
POUR LES OCMT 2025, À REGINA
Le Brandt Centre a bourdonné sous l’enthousiasme de 
centaines de concurrents, d’experts, d’entraîneurs, de 
partenaires de l’industrie, d’enseignants, de parents et  
de partisans, qui étaient réunis pour lancer les Olympiades 
canadiennes des métiers et des technologies au cœur de 
la Nation Rider. Les jeunes les plus talentueux du pays 
sont venus à Regina pour célébrer les compétences,  
la passion et l’avenir des métiers et des technologies.

Faits saillants

•  �Les concurrents et concurrentes de chaque province 
et territoire ont été fièrement applaudis lors de leur 
grande entrée dans l’aréna.  

•  �L’aînée Betty McKenna, membre de la nation 
anishinaabe, a adressé des salutations bienveillantes  
et souhaité la bienvenue sur son territoire.

•  �La talentueuse Teagan Littlechief a interprété l’hymne 
national en français, en anglais et en cri. 

•  �Les maîtres de cérémonie étaient Leah Lucyshyn, 
originaire d’Humboldt (Saskatchewan) et membre 
d’Équipe Canada WorldSkills 2022 en infographie,  
et Anthony Minotti, originaire de Blainville (Québec) 
et membre d’Équipe Canada WorldSkills 2024 en 
technologie de l’automobile.

•  �Les discours inspirants de Patrick Rouble et Shaun 
Thorson, respectivement président et chef de la 
direction de Skills/Compétences Canada (SCC), 
de Christa Boehm, directrice de la prévention du 
Saskatchewan Workers’ Compensation Board, et 
représentante de WorkSafe Saskatchewan, de Connor 
Kaszycki, concurrent aux OCMT 2022, à Vancouver, en 
installations électriques, d’Emma Lewis, concurrente 
aux OCMT 2017, à Winnipeg, et aux OCMT 2019,  
à Halifax, et de Sonya Hill (par vidéo), représentante 
du WorldSkills Champions Trust pour les Amériques 
et ancienne concurrente en robotique mobile. 
Sherry Holmes, défenseure des métiers spécialisés et 
personnalité de la télévision, a prononcé un discours 
de bienvenue chaleureux et a lancé officiellement  
la compétition.

•  �L’équipe de gymnastique d’animation des RoughRiders 
de la Saskatchewan a souhaité aux participants la 
bienvenue dans la Nation Rider.

•  �Artiste de talent, ambassadeur culturel de la Première 
Nation Kawacatoose en Saskatchewan et fier fils de 
la Saskatchewan, le formidable Terrance Littletent a 
présenté un spectacle spécial de danse du cerceau.

•  �La cérémonie d’ouverture a été diffusée en direct sur 
la chaîne YouTube de SCC.

https://www.youtube.com/watch?v=8iASrmCM4d0
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Pleins feux sur la
rédaction

Les Compétences pour réussir sont les compétences nécessaires pour réussir à l’école, au travail et dans la vie.  
Chaque année, l’une de ces compétences est mise en vedette et mentionnée dans les activités consacrées aux 
Compétences pour réussir aux OCMT. Cette année, il s’agissait de la rédaction.

L’Assemblée de la jeunesse sur les Compétences pour réussir  
a discuté de l’avenir des compétences
L’Assemblée donnant sur les Compétences pour réussir (AJCPR) se réunit une fois par an, à l’occasion des Olympiades 
canadiennes des métiers et des technologies. Ce programme donne à de jeunes adultes (18 à 22 ans)  
la possibilité de discuter des activités et initiatives de Skills/Compétences Canada (SCC). Chaque année, les membres 
de l’AJCPR s’engagent dans un projet particulier lié aux Compétences pour réussir et examinent des questions 
importantes de l’industrie qui les concernent directement en tant que jeunes Canadiens entrant sur le marché du 
travail. Le projet de l’AJCPR consistait à rédiger en groupe des blogues sur les diverses expériences qu’ils ont vécues 
pendant les OCMT 2025. Ces blogues seront publiés sur le site Web et les réseaux de médias sociaux de SCC au 
cours des prochains mois. 

PLEINS FEUX SUR LES 
COMPÉTENCES POUR RÉUSSIR

Membres de l’AJCPR :
Lubna Ismail (Alberta)
Clare Hiscock (Terre-Neuve-et-Labrador)
Giovanna Caputo (Colombie-Britannique)
Mia Makhlouf (Nouvelle-Écosse)
Daniel Tapatai (Nunavut)

Elwood Innis (Manitoba)
Sy Boquida (Saskatchewan)
Olive Lopes (Nouveau-Brunswick) 
Shane Clennett (Yukon)
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Découverte pratique : Exploration 
des métiers spécialisés dans le  
cadre des activités Essaie un métier 
et une technologie
Aux OCMT, plus de 3 500 élèves visiteurs de la 
Saskatchewan ont pu essayer plus de 50 activités Essaie 
un métier et une technologie, mettre leurs compétences 
à l’épreuve et acquérir une expérience pratique de 
certains métiers. Ils ont réalisé divers projets et créé des 
objets uniques qu’ils ont pu emporter chez eux, en tant 
que symboles de fierté et souvenirs de leurs expériences.

Chaque élève a reçu un sac écologique à cordon 
renfermant un passeport des Compétences pour réussir, 
des crayons, du baume à lèvres et un code QR donnant 
un code de réduction sur l’achat de billets pour un 
match des RoughRiders. Le passeport renfermait les 
logos des kiosques Essaie un métier et une technologie 
et encourageait les élèves à les visiter pour y essayer 
différentes activités et y recueillir des tampons. Un 
minimum de cinq tampons donnait la chance de gagner 
une carte-cadeau Apple ou Cineplex.

Les visiteurs ont testé leurs  
compétences sur l’application  
des Compétences pour réussir
Les élèves visiteurs ont pu tester l’application mobile 
de Skills/Compétences Canada, qui était mise à leur 
disposition au kiosque des Compétences pour réussir. 
Cette application leur a permis d’en apprendre 
davantage sur les neuf Compétences pour réussir 
qui sont nécessaires au travail et dans la vie. Ils ont 
également pu évaluer et améliorer leurs compétences, 
découvrir plus de 40 profils de carrière dans les métiers 
et les technologies et consulter un répertoire d’écoles 
de métiers et technologies au Canada. Découvrez 
l’application en utilisant les codes QR ci-dessous.

Forum sur les Compétences  
pour réussir : Rédiger des mots, 
construire des avenirs
Le Forum sur les Compétences pour réussir s’est  
tenu le 29 mai aux OCMT; il était parrainé par 
Rechercheapprentis.com et Futureworx. Ce fut l’occasion 
de réunir des représentants du milieu de l’éducation et 
de l’industrie pour discuter de l’importance de renseigner 
les jeunes sur les neuf Compétences pour réussir et leurs 
liens avec les professions des métiers spécialisés et des 
technologies. Les participants à cette conférence d’une 
demi-journée ont aussi pris part à des séances interactives 
qui encourageaient un dialogue ouvert.

Scène des Compétences pour réussir
Pendant les deux jours de compétition, la Scène des 
Compétences pour réussir a présenté des démonstrations 
interactives de plusieurs métiers spécialisés et 
technologies, qui mettaient l’accent sur l’importance des 
Compétences pour réussir, en particulier la rédaction, 
le thème des OCMT 2025. Les démonstrations étaient 
animées par des commanditaires, des célébrités et 
des partenaires éducatifs. L’A.U. Canada a interrogé 
les élèves visiteurs dans le cadre d’un jeu amusant et 
interactif sur les métiers spécialisés. La Saskatchewan 
Mining Association a captivé l’auditoire avec un jeu-
questionnaire sur les minéraux et l’exploitation minière. 
Parmi les orateurs de la Scène des Compétences pour 
réussir figuraient la Rodeo Queen Arianna Dyck et 
des représentants des entités suivantes : A.U. Canada, 
Saskatchewan Mining Association, WorkSafe SK/
Saskatchewan Construction Safety, CWB, NEXANS,  
Neils Quire Society, CRBE et Landscape. 

TEST YOUR
SKILLS FOR
SUCCESS!

SKILLS CANADA

ÉVALUE TES 
COMPÉTENCES 
POUR RÉUSSIR!

SKILLS CANADA

https://www.skillscompetencescanada.com/fr/nouvelles-medias/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/nouvelles-medias/
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•  �Organisée au Brandt Centre, dans le REAL District,  
à Regina, la cérémonie de clôture a réuni des concurrents 
et concurrentes, des anciens et anciennes, des experts,  
des entraîneurs, des partenaires, des enseignants, des 
parents, des représentants de gouvernement et d’autres 
parties prenantes.

•  �Des médailles d’or, d’argent et de bronze ont été 
décernées aux concurrentes et concurents qui se sont 
distingués dans les 45 domaines de compétition des 
OCMT 2025, à Regina.

•  �Les personnes suivantes ont prononcé un discours : 
Heather Sazdov, vice-présidente, Secteur canadien de 
la fabrication en aval, Cenovus Energy; Mike McLean, 
directeur commercial, section locale 179, A.U. Canada; 
Jeff Martin, directeur des opérations de détail pour 
l’Ouest canadien, Home Hardware Stores Limited;  
Sandra Jackle, présidente-directrice générale,  
Regina Hotel Association.

•  �Les 30 membres officiels d’Équipe Canada WorldSkills 
2026 ont été annoncés!

•  �La vidéo des moments forts des OCMT 2025, à Regina  
a été diffusée.

•  �Les personnes médaillées ont posé pour une photo 
officielle et leurs commentaires ont été enregistrés 
dans une vidéo réalisée au Cercle des gagnants et des 
gagnantes, puis diffusée sur les plateformes de médias 
sociaux de SCC.

•  �La cérémonie de clôture a été diffusée en direct et 
publiée sur la chaîne YouTube de SCC.

L’excellence en  
compétences récompensée

•  �Le Prix d’excellence a été décerné à Cody 
Peterson, membre du Comité technique national 
et expert en infographie, pour sa contribution 
remarquable à la réussite des OCMT et la 
transmission de sa passion pour son métier 
aux concurrents et concurrentes aux niveaux 
provincial, national et international.

•  �Le Prix de la sécurité a été décerné aux 
concurrents et concurrentes du concours 
Mécanique de véhicules légers et 
d’équipement pour le risque élevé et du 
concours Mode et création pour le risque 
faible, qui ont su accorder de l’importance 
à la sécurité sur le lieu de travail.

•  �Le Prix RBC du meilleur ou de la meilleure de la 
région a été décerné à la personne de chaque 
province ou territoire qui a obtenu  
la note la plus élevée.

•  �Le Conseil canadien des directeurs 
de l’apprentissage (CCDA) pour 
l’excellence dans la formation en 
apprentissage, qui récompense 
des éducateurs remarquables des 
métiers Sceau rouge au pays, a été 
décerné à Bobby Haraba, du Northern 
Alberta Institute of Technology, qui 
constitue une source d’inspiration pour les 
élèves des programmes d’équipement lourd depuis plus de 
25 ans. 

•  �Le deuxième prix du CCDA, le Prix Darryl 
Cruickshank de l’industrie du Sceau 
rouge, nommé en l’honneur de 
l’influence de toute une vie du 
regretté Darryl Cruickshank 
sur le Programme du Sceau 
rouge, a été décerné à Gladys 
Afolayan. Elle a reçu ce 
prix grâce à son leadership 
exceptionnel dans l’éducation 
et l’apprentissage en milieu 
de travail, ainsi que pour son 
engagement envers la diversité, 
l’équité et l’inclusion, en tant que 
fondatrice du Kulture Institute, la 
première école de coiffure pour Noirs de l’Alberta.

SCC rend hommage à John Oates, 
un défenseur exemplaire du  
mouvement des compétences
Pour la quatrième année consécutive, Skills/Compétences 
Canada (SCC) a décerné un prix spécial en l’honneur 
de John Oates, ancien président de SCC, qui nous a 
malheureusement quittés en 2021. John a occupé le poste 
de président aux niveaux provincial et national et a eu une 
influence durable sur la jeunesse canadienne. SCC s’est 
engagée à perpétuer son héritage. Décerné 
chaque année à l’occasion des OCMT, le Prix 
commémoratif John Oates récompense la 
personne qui a montré le même niveau 
de contribution bénévole que John. 
Cette personne doit être douée d’un 
esprit d’entraide de longue date, ne pas 
compter son temps et ses efforts, être 
un ardent défenseur du mouvement 
des compétences, faire preuve d’un 
engagement désintéressé et être perçue 
comme une personne bienveillante et 
généreuse qui est admirée de tous.

Ce prix prestigieux a été décerné à Bill Speed, de l’Ontario. 
SCC est fier de récompenser ce bénévole admirable. En tant 
que mentor, leader et expert canadien de WorldSkills en 
carrosserie, Bill a inspiré des élèves et des enseignants de  
tout le pays et du monde entier. Cette année marque le  
30e anniversaire de la présence de Bill au sein de Skills Canada 
Ontario – une étape importante dans une carrière consacrée 
à l’éducation des métiers spécialisés. Félicitations!

LES CONCURRENTES ET CONCURRENTS 
LES PLUS QUALIFIÉS ONT ÉTÉ  
RÉCOMPENSÉS À LA CÉRÉMONIE  
DE CLÔTURE
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Composé d’anciens et d’anciennes de Skills/Compétences 
Canada (SCC) originaires de chaque province et territoire, 
le Comité national des anciens et anciennes (CNA) est 
un groupe d’anciens concurrents et concurrentes qui 
sont maintenant des chefs de file et des défenseurs 
des métiers spécialisés et des technologies. En tant que 
jeunes porte-parole du mouvement des compétences,  
ces bénévoles s’emploient à susciter des vocations auprès 
de la prochaine génération et à faire connaître les 
initiatives de SCC dans l’ensemble du pays.

Lors des OCMT 2025, à Regina, le CNA a mis son 
dynamisme et son expérience au service d’un large 
éventail d’activités enthousiasmantes incluant:

•  �Réaliser des photos et un contenu vidéo captivants 
pour renforcer la visibilité des OCMT sur les  
médias sociaux.

•  �Diriger des visites guidées pour les partenaires, les 
parties prenantes et les célébrités de l’industrie.

•  �Accompagner les concurrents et les concurrentes à la 
cérémonie d’ouverture, au cours de laquelle Emma 
et Connor, deux membres du CNA, ont prononcé un 
discours inspirant sur leur parcours de compétences.

•  �S’entretenir avec des commanditaires, des enseignants 
et des chefs de file de l’industrie pendant la réception 
de réseautage.

•  �Participer à des discussions importantes au Forum sur 
les Compétences pour réussir.

•  �Discuter avec des jeunes au kiosque des Compétences 
pour réussir afin de susciter leur intérêt et répondre  
à leurs questions.

•  �Promouvoir la diversité et l’inclusion en discutant avec 
les visiteurs de l’espace Outiller l’avenir des femmes 
dans les métiers spécialisés.

•  �Relater leur parcours pendant la diffusion en direct 
de SCC, en mettant en valeur leur métier ou leur 
technologie et leur cheminement de carrière.

•  �Féliciter les médaillés de 2025 pour leurs réalisations 
dans le cercle des gagnants, à la cérémonie de clôture.

•  �Parcourir le site de la compétition afin de discuter avec 
des visiteurs, notamment des perspectives offertes par 
les métiers spécialisés et les technologies.

Fort de sa passion, de ses objectifs et de ses expériences, 
le CNA continue d’être un moteur dans la formation de la 
future main-d’œuvre qualifiée du Canada. Cette année,  
le CNA était parrainé par la Schulich School of Business.

Membres du CNA :

Amiel Hernandez (Nunavut)

Benjamin Lavoie (Québec)

Charles Hanscomb (Nouveau-Brunswick)

Connor Kaszycki (Yukon) 

Curtis Pettipas (Nouvelle-Écosse)

Jacob Waldbillig (Alberta) 

Robbie McMahon (Île-du-Prince-Édouard) 

Sam Turgeon-Brabazon (Ontario) 

Willow Rogers (Saskatchewan)

Emma Lewis (Manitoba)

Rosa Maria Donaire Champagne (Colombie-Britannique)

Ally Wragg (Terre-Neuve-et-Labrador)

Jetez un coup d’œil aux activités du CNA sur les médias 
sociaux de Skills/Compétences Canada : X, Instagram 
et  Facebook. Vous y découvrirez les brillants parcours 
des membres du Comité et les carrières gratifiantes qui 
existent dans les métiers spécialisés et les technologies!

Façonner l’avenir : Le Comité national des anciens et  
anciennes s’est adressé aux jeunes aux OCMT 2025, à Regina!

https://www.skillscompetencescanada.com/wp-content/uploads/2024/10/WSTC-2026-CompetitorExpertsTrainer-List_BI_web.pdf
https://www.skillscompetencescanada.com/wp-content/uploads/2024/10/WSTC-2026-CompetitorExpertsTrainer-List_BI_web.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=odQ-XXQ-pUU
https://www.flickr.com/photos/skillscompetencescanada/albums/72177720326522276
https://www.flickr.com/photos/skillscompetencescanada/albums/72177720326522276
https://www.youtube.com/watch?v=HdlWsw8MOCg
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INSPIRER LA FUTURE MAIN-D’ŒUVRE 
DU CANADA SUR LES MÉDIAS SOCIAUX
Le mot-clic de l’événement, #OCMT2025, a été utilisé sur les réseaux de médias sociaux de Skills/Compétences 
Canada (SCC) : Facebook, X, Instagram et LinkedIn. Au total, 346 513 impressions ont été enregistrées sur 
les plateformes de médias sociaux de SCC pendant les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 
(OCMT) 2025, à Regina, entre le 28 et le 31 mai.

Voici quelques-uns de nos meilleurs messages diffusés pendant les OCMT 2025, à Regina

Pour faire la promotion des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies  
(OCMT) 2025 à Regina, Skills/Compétences Canada (SCC) a sollicité les services de  
diverses entreprises de médias, qui ont lancé des campagnes numériques,  
radiophoniques et de presse.

Campagne numérique : Lancée le 22 avril en Saskatchewan, en particulier à Regina,  
la campagne numérique de six semaines ciblait les jeunes de 15 à 35 ans ainsi que les  
parents et les enseignants de 35 à 55 ans. Elle comportait des panneaux d’affichage 
numérique dans des lieux très fréquentés, tels que les bords de route, les centres 
commerciaux, les collèges, les restaurants et les cinémas. De plus, une campagne 
promotionnelle menée sur Facebook et Instagram présentait une vidéo publicitaire  
de 30 secondes et divers placements publicitaires consacrés aux OCMT.

Campagne radiophonique : La campagne radiophonique de cinq semaines pour 
promouvoir les OCMT 2025 a commencé le 28 avril 2025 avec Rawlco et Bell Media, joignant 
un large public en Saskatchewan.

Rawlco est propriétaire de la station FM Z99, qui représente une part importante du marché 
radiophonique de Regina et de notre public cible. Rawlco a renforcé la sensibilisation 
communautaire en faisant la promotion de l’événement sur ses autres stations, telles Jack FM 
et 980 CJME AM (News, Talk, Sports, Radio), ainsi que sur le site Web  
de chacune des stations. 

Compte tenu de sa part de marché et de son auditoire, Pure Country (92.5 FM),  
de Bell Média, a été un choix naturel pour une deuxième campagne radiophonique. Notre 
événement a aussi été mentionné sur la page communautaire du site Web de Pure Country et 
sur les ondes par l’intermédiaire de son calendrier communautaire. De plus, le 29 mai, la station 
a diffusé l’événement en direct de 9 h à 13 h dans le hall d’entrée du Viterra International Trade 
Centre, transmettant ainsi l’enthousiasme des OCMT directement aux participants.

Bulletin électronique de SCC :

•  �SCC a fait la promotion des OCMT 2025, à Regina, dans son bulletin électronique du mois de mai.

Campagne par courriel sur la diffusion en direct :

 •  �Pour faire la promotion de la diffusion en direct des OCMT Regina 2025, Skills/
Compétences Canada (SCC) a mis sur pied, avec la collaboration des organismes membres, 
une campagne ciblée d’envoi de courriels aux écoles de l’ensemble du Canada. Trois 
dépliants d’une page, indiquant l’horaire de la diffusion en direct, ont été créés pour 
encourager la participation.

 •  �Les organismes membres de SCC ont aussi mené une campagne de sensibilisation, en 
distribuant des documents dans leurs réseaux d’écoles et d’enseignants, afin d’augmenter 
le nombre de téléspectateurs à l’échelle nationale pendant les journées de compétition.

 •  �Afin de susciter davantage l’intérêt des éducateurs, ceux inscrits à la diffusion en direct 
couraient la chance de gagner une trousse des Compétences pour réussir pour leur classe.

Affiches promotionnelles :

 •  �SCC a distribué plusieurs types d’affiches, dont une affiche générale sur les OCMT 2025,  
à Regina, une autre plus détaillée sur les OCMT 2025 et une autre annonçant la présence 
de célébrités. Elle a aussi envoyé des invitations à des écoles de la Saskatchewan.

Sous le feu des projecteurs des médias : Skills/Compétences Canada (SCC) a 
occupé le devant de la scène pendant les OCMT 2025. Plusieurs grands médias ont relaté 
l’enthousiasme et les talents qui caractérisaient l’événement :

 •  �CTV Morning Live a donné le coup d’envoi en diffusant une émission sur SCC le matin 
du 29 mai.

 •  �CTV News était sur place pour diffuser en direct des séquences de la compétition et des 
entrevues du porte-parole de SCC, de partenaires et de concurrents et concurrentes.

 •  �Global News s’est entretenu avec Shaun Thorson, chef de la direction de SCC, et Robert 
Swain, concurrent originaire de Terre-Neuve-et-Labrador (TI – Administration de systèmes 
de réseaux), pour souligner l’envergure nationale de la compétition.

 •  �Sask Today s’est entretenu avec Marcus Belitski, concurrent saskatchewanais en soudage, 
et Shaun Thorson, chef de la direction de SCC. Lisez l’article pour en savoir plus.

 •  �CBC a filmé sur place les entrevues inspirantes de Krystal Nieckar, directrice générale 
de Skills Canada Saskatchewan, et de trois concurrentes et concurrents locaux en art 
oratoire, en soudage et en briquetage.

 •  �Radio-Canada Saskatchewan a accueilli en studio Marie-Ève Poulin, directrice du 
marketing et des communications à SCC, pour une entrevue substantielle. Écoutez 
l’interview ici.

SCC FAIT LA PROMOTION DES OCMT 2025!

Sherry Holmes

ATTENTION 
Futures gens de métier,
vos compétences sont
EN FORTE  DEMANDE!

Joignez-vous à nous à l’occasion des Olympiades 

canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 

2025, à Regina, qui se dérouleront au REAL District,  

les 29 et 30 mai, de 9 h à 16 h!
Cet événement pratique débordant d’énergie 

accueillera des milliers de visiteurs et donnera un aperçu 

intéressant de l’univers des métiers spécialisés et des 

technologies. Rejoignez-nous pour vivre un événement 

divertissant et interactif dont vous parlerez ensuite 

pendant des semaines! L’entrée est GRATUITE!

PLUS :  •   Venez admirer les plus grands talents canadiens 

à l’œuvre! Plus de 500 des meilleurs élèves et 

apprentis au Canada mettront en valeur leurs 

compétences dans plus de 40 concours.

•   Découvrez des carrières d’une manière pratique 

avec plus de 50 activités Essaie un métier et  

une technologie!•   Venez écouter des célébrités de 

l’industrie relater leurs formidables parcours 

professionnels! Sherry Holmes, entrepreneure 

renommée, personnalité de la télévision et bricoleuse 

passionnée, et Arianna Dyck, Miss Rodeo 

Agribition 2023-2024 et apprentie en soudure, 

décriront leur parcours, leur passion et leur expertise.

Ne manquez pas cette occasion d’établir 

des liens, d’apprendre et de lancer votre 

propre parcours professionnel sur la 

voie du succès!

S’INSCRIRE ICI

CanadianPiping Trades
Métiers dela tuyauterie

Arianna Dyck

Présentées par  

SKILLS/COMPÉTENCES CANADA

REAL DISTRICT

29 ET 30 MAI

OCMT

20252025

OCMT

Financé en partie par le gouvernement 

du Canada par le biais de la Stratégie 

canadienne de formation en apprentissage

PLONGEZ DANS LE MONDE DES MÉTIERS  

SPÉCIALISÉS ET DES TECHNOLOGIES!

• Participez à plus de 50 activités interactives  

Essaie un métier et une technologie!

• Observez plus de 550 étudiant(e)s et  

apprenti(e)s de partout au Canada à  

l’œuvre dans 45 disciplines telles que le  

soudage, la technologie de l’automobile,  

la coiffure, la cuisine, la conception  

numérique de jeux 3D et bien plus encore! 

• Posez vos questions aux professionnels  

de l’industrie et aux éducateurs.

• Découvrez les Compétences pour réussir!

TANT À DÉCOUVRIR AUX   

OLYMPIADES CANADIENNES  

DES MÉTIERS ET DES  

TECHNOLOGIES 2025!  
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TANT À DÉCOUVRIR AUX   

OLYMPIADES CANADIENNES  

DES MÉTIERS ET DES 

TECHNOLOGIES 2025, À REGINA!
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Canadian
Piping Trades Métiers dela tuyauterie

 
OFFREZ À VOS ÉLÈVES UNE IMMERSION TOTALE  

DANS LE MONDE DES MÉTIERS SPÉCIALISÉS  

ET DES TECHNOLOGIES! 

• Participez à plus de 50 activités interactives Essaie un métier et une technologie.

• Posez vos questions aux professionnels de l’industrie et aux éducateurs!

• Observez plus de 550 étudiants(es) et apprentis(es) de partout au Canada à l’œuvre dans  

45 disciplines telles que le soudage, la mécanique automobile, la coiffure, la cuisine,  

la conception numérique de jeux 3D et bien plus encore!   

UNE OCCASION INCOMPARABLE DE DÉCOUVERTE DES OPPORTUNITÉS  

DE CARRIÈRE LIÉES AUX MÉTIERS SPÉCIALISÉS ET AUX TECHNOLOGIES 

Ne manquez pas le Salon des compétences: démonstration des Premières Nations, Inuits et Métis!  

Découvrez les compétences des artistes locaux des Premières Nations, des Inuits et des Métis et  

explorez comment elles s’appliquent aux carrières dans les métiers spécialisés et les technologies!

Outillez l’avenir des femmes dans les métiers spécialisés  

Rencontrez des femmes inspirantes qui ont fait carrière dans les métiers spécialisés  

et découvrez les possibilités incroyables qui existent dans ces carrières.  

Découvrez les Compétences pour réussir! 

Participez à des activités intéractives sur les Compétences pour  

réussir tout au long de votre visite. Remplissez votre passeport  

sur celles-ci et courez la chance de gagner un prix!

ENTRÉE GRATUITE

HEURES D’OUVERTURE: 9 H À 16 H

Un événement amusant et interactif dont  

vos élèves parleront pendant des semaines! 

RÉSERVATION EN LIGNE SEULEMENT  

Des subventions pour les frais de transport sont disponibles.

Présentées par  

SKILLS/COMPÉTENCES CANADA
REAL DISTRICT

29 ET 30 MAI

OCMT

2025
2025

OCMT

https://www.ctvnews.ca/regina/video/2025/05/29/skills-canada-why-you-should-check-out-the-2025-national-competition-in-regina/
https://www.sasktoday.ca/regina-today/regina-news/skills-canada-national-competition-underway-in-regina-10734965
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/point-du-jour/segments/rattrapage/2084122/olympiades-metiers-et-technologies-a-regina
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LES CHAMPIONS ET CHAMPIONNES 
DES OCMT FONT LES GROS  
TITRES DANS LES MÉDIAS
En mai et juin, 395 millions de personnes ont suivi  les OCMT 2025, à Regina.  
Jetez un œil aux DIX PRINCIPAUX articles sur l’événement!

1.	� Le 13 juin 2025, Ground News : Enderby student wins gold at SCNC in Autobody Repair competition  
(Un élève d’Enderby remporte la médaille d’or en carrosserie aux OCMT) –  
https://ground.news/article/enderby-student-wins-gold-at-national-autobody-competition 
Portée : 2 740 897

2.	� Le 11 juin 2025, Sudbury Star : Lockerby student captures historic gold at Skills Canada National 
Competition (Un élève de Lockerby remporte une médaille d’or historique aux OCMT) – https://www.
thesudburystar.com/news/lockerby-student-captures-historic-gold-at-skills-canada-national-
competition 
Portée : 2 740 897

3.	� Le 5 juin 2025, Ground News : Lethbridge Woodworker Wins Gold In Cabinetmaking (Un menuisier de 
Lethbridge remporte l’or en ébénisterie) – https://ground.news/article/lethbridge-woodworker-wins-
gold-in-cabinet-making-bridge-city-news-june-5-2025 
Portée : 2 785 358

4.	� Le 3 juin 2025, ICI Radio-Canada : Un élève du CFP Harricana représentera le Canada au Mondial des 
métiers 2026, à Shanghai – https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2169631/mondial-metiers-cfp-
harricana 
Portée : 5 938 348

5.	� June 3, 2025, in City News: Strong showing for Team Nova Scotia at Skills Canada National Competition –  
https://halifax.citynews.ca/2025/06/03/strong-showing-for-team-nova-scotia-at-skills-canada-
nationals/ 
Portée : 5 977 959

6.	� Le 3 juin 2025, CTV News : Kirkland Lake student wins gold at Skills Canada National Competition (Un 
élève de Kirkland Lake remporte l’or aux OCMT) – https://www.ctvnews.ca/northern-ontario/article/
kirkland-lake-student-wins-gold-at-skills-canada-national-competition/ 
Portée : 12 624 712

7.	� Le 1er juin 2025, CTV News : Sudbury student wins gold at Skills Canada National Competition (Un élève 
de Sudbury remporte l’or aux OCMT) – https://www.ctvnews.ca/northern-ontario/article/sudbury-
student-wins-gold-at-skills-canada-national-competition/ 
Portée : 12 624 712

8.	� Le 31 mai 2025, tradingview.com : Skills Canada National Competition 2025, in Regina, Wraps up with a 
Celebration of National Skills Champions! (Les OCMT 2025, à Regina, se termine par la célébration des 
champions et championnes nationaux!) – https://in.tradingview.com/news/reuters.com,2025-05-
31:newsml_GNX51JVpm:0-skills-canada-national-competition-2025-in-regina-wraps-up-with-a-
celebration-of-national-skills-champions/ 
Portée : 25 797 182 

9.	� Le 30 mai 2025, yahoo.com : Catch the Video Highlights from Day One of the Skills Canada National 
Competition 2025, in Regina (Visionnez les faits saillants du premier jour des OCMT 2025, à Regina) –  
https://finance.yahoo.com/news/catch-video-highlights-day-one-173000652.html 
Portée : 47 435 420

10.	�Le 29 mai 2025, yahoo.com : The Stage is Set! The Skills Canada National Competition 2025 Kicks Off in 
Regina! (Tout en place! Le coup d’envoi des OCMT 2025 est donné à Regina!) – https://finance.yahoo.
com/news/stage-set-skills-canada-national-190200024.html 
Portée : 47 435 420
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DE LA COMPÉTITION À UNE CARRIÈRE :  
L’IMPACT RÉEL DES OLYMPIADES 
CANADIENNES DES MÉTIERS ET  
DES TECHNOLOGIES
94 % des participants recommanderaient les OCMT à d’autres personnes

Plus de 9 concurrents et concurrentes sur 10 estiment que les OCMT ont contribué à l’amélioration de 
certaines de leurs compétences : adaptabilité (94 %), résolution de problèmes (96 %) et créativité et 
innovation (86 %)

86 % des participants aux OCMT ont déclaré avoir découvert de nouvelles sources  
d’information sur la façon de se lancer dans une carrière des métiers spécialisés  
et des technologies

	 90 % des participants ont déclaré avoir découvert de nouvelles possibilités de carrière dans  
les métiers spécialisés et les technologies durant leur visite à la compétition

 
91 % des participants à une activité Essaie un métier et une technologie ont jugé leur  
expérience satisfaisante

 
98 % des concurrents et des concurrentes estiment que les OCMT ont été une expérience positive

 
 
89 % des concurrents et des concurrentes estiment que la compétition a contribué  
à l’amélioration de leurs compétences techniques

91 % des concurrents et des concurrentes estiment que leur participation aux OCMT a fait 
augmenter leurs chances de trouver un emploi

94 % des participants recommanderaient à leur famille et à leurs amis de visiter la compétition

94 %

86 %

96 %
94 %

91%

98 %

89 %

91 %

94 %
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86 %

INSCRIVEZ DANS VOTRE AGENDA LES OLYMPIADES 
CANADIENNES DES MÉTIERS ET DES  
TECHNOLOGIES 2026, À TORONTO, EN ONTARIO!
Rejoignez-vous du 28 au 29 mai à la Exhibition Place

Soyez des nôtres aux Olympiades canadiennes des métiers 
et des technologies (OCMT) 2026, à Toronto, en Ontario! 
Par l’intermédiaire des OCMT, Skills/Compétences Canada 
fait la promotion des carrières des métiers spécialisés 
et des technologies auprès des jeunes Canadiens et 
Canadiennes. Cet événement phare de Skills/Compétences 
Canada constitue un moyen idéal d’entrer en contact  
avec la main-d’œuvre de demain. Joignez-vous à nous  
pour #CréerDesPossibilités pour notre future main-
d’œuvre qualifiée!

Données intéressantes sur Toronto :

•  �Toronto n’est pas seulement la capitale de l’Ontario, c’est 
aussi la plus grande ville du Canada et la quatrième plus 
grande d’Amérique du Nord, après Mexico, New York et 
Los Angeles. Constituée de près de 6,5 millions d’habitants, 
la région du Grand Toronto est l’un des centres urbains 
ayant la croissance la plus rapide du continent!

•  �La ville compte plus de 10 millions d’arbres, représentant une 
couverture forestière et des étendues de loisirs qui occupent 
respectivement plus de 25 % et 18 % de sa surface. 

•  �La Tour CN domine la ligne d’horizon et demeure la plus 
haute structure autoportante de l’hémisphère occidental. 
C’est le joyau de Toronto et une attraction incontournable!

•  �Toronto possède une équipe dans chaque ligue majeure, 
notamment les Maple Leafs (LNH), les Raptors (NBA), 
les Blue Jays (MLB), les Marlies (AHL), le Rock (NLL), le 
Toronto FC (MLS) et le Wolfpack (rugby). Les Maple Leafs 
est l’une des équipes sportives ayant la plus grande valeur 
financière d’Amérique du Nord.

•  �Le zoo de Toronto est le plus grand du Canada, et du 
monde. Il compte plus de 5 000 animaux appartenant à 
plus de 500 espèces, qui sont répartis dans un immense 
parc de 710 acres.

•  �La rue Yonge est une voie légendaire qui s’étend sur près de 
2 000 km; c’est l’une des rues les plus longues du monde.

•  �Toronto est l’une des villes les plus multiculturelles au 
monde : plus de 200 origines ethniques sont représentées.

•  �Le Centre Rogers a été le premier stade au monde équipé 
d’un toit entièrement rétractable! Il abrite un hôtel de  
70 chambres et peut accueillir jusqu’à 50 000 spectateurs.

•  �Le PATH est le plus grand complexe commercial souterrain 
du monde. Ses tunnels et ses passerelles relient  
70 bâtiments du centre-ville de Toronto. Il compte plus 
de 1 200 magasins et plus de 30 kilomètres d’espaces 
souterrains.

•  �Le Festival international du film de Toronto est l’un des 
festivals cinématographiques les plus fréquentés de la 
planète, attirant chaque année près de 500 000 personnes.

Nous ne pourrions pas organiser un événement d’une 
telle envergure sans le soutien de nos partenaires et 
de nos parties prenantes, notamment notre partenaire 
financier, le gouvernement du Canada. Pour consulter la 
liste de nos nombreux partenaires, visitez notre site Web 
à www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-
competences-canada.

Pour choisir la possibilité de commandite qui conviendrait 
le mieux à votre organisation, veuillez communiquer avec 
Patrick LeClair, directeur, Développement des affaires,  
au 902-314-2180 ou à patrickl@skillscanada.com.

Pour vous tenir au courant des activités des OCMT 2026,  
à Toronto, visitez les réseaux sociaux et le site Web de SCC! 
#OCMT2026

90%

https://www.skillscompetencescanada.com/en/skills-canada-partners/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-competences-canada/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-competences-canada/
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Le Mondial des métiers est la compétition de formation 
professionnelle la plus importante et la plus connue 
au monde. Il représente le meilleur de l’excellence 
internationale dans les métiers spécialisés et les 
technologies. Tous les deux ans, de jeunes concurrents 
et concurrentes venant du monde entier y participent 
dans le but de remporter le titre de champion 
ou championne du monde dans leur domaine de 
compétence. Ces concurrentes et concurrents sont 
les plus qualifiés parmi leurs pairs et ont gagné une 
place au sein de leur équipe nationale grâce à leur 
dévouement et à leur travail acharné. Durant le 
Mondial des métiers, ils et elles relèvent de réels défis 
professionnels dans un cadre fictif, et leur travail est 
évalué selon des normes de qualité internationales.

Au Mondial des métiers 2026, à Shanghai, environ  
1 500 concurrents et concurrentes originaires de plus  
de 70 pays et régions membres s’affronteront devant  
un nombre impressionnant de visiteurs (environ  
250 000) dans 62 domaines de compétition représentant 
six secteurs : Fabrication et technologie de l’ingénierie, 
Technologie de l’information et des communications, 
Construction et technologie du bâtiment, Transport 
et logistique, Arts créatifs et mode et Services sociaux 
et personnels. Parmi ces concurrents et concurrentes 
figurent les 30 membres officiels d’Équipe Canada 
WorldSkills 2026, qui ont été annoncés à l’issue 
des Olympiades canadiennes des métiers et des 
technologies 2025, à Regina.

Le Mondial des métiers incite les jeunes à découvrir 
les nombreuses carrières offertes dans les secteurs des 
métiers spécialisés et des technologies. Compte tenu 
de la demande croissante de travailleurs qualifiés, ces 
secteurs représentent un cheminement de carrière 
lucratif et intéressant pour des jeunes du monde entier. 
Tout au long de la compétition, des représentants de 
l’industrie, de gouvernement et du milieu de l’éducation 
auront la possibilité d’échanger des renseignements et 
des pratiques exemplaires concernant l’industrie et la 
formation professionnelle dans le cadre d’activités de 
réseautage et de conférences stimulantes.

Le 48e Mondial des métiers se tiendra du 22 au  
27 septembre 2026, au National Exhibition and 
Convention Center (NECC), à Shanghai, en Chine. 

Le slogan du Mondial des métiers 2026 est :  
Master Skills, Change Your Future. #ÉCWS2026

Pour obtenir plus de renseignements :  
worldskills2026.com.

MONDIAL DES MÉTIERS 2026, À SHANGHAI
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DE REMERCIEMENTS SINCÈRES À 
NOS FORMIDABLES BÉNÉVOLES!

Les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 2025, à Regina, n’auraient pas été possibles 
sans vous!

L’engagement pendant toute une année toute une année de plus de 400 bénévoles dévoués du Secrétariat 
national, y compris le Comité technique national, dans la conception et la supervision de 45 projets liés aux 
métiers spécialisés et aux technologies a constitué l’épine dorsale de la compétition.

Nous remercions les juges de nous avoir fait profiter de leur expertise et de leur impartialité pour sélectionner les 
jeunes les plus qualifiés du Canada dans les métiers spécialisés et les technologies.

Tant pour les inscriptions, la gestion des groupes scolaires, l’animation des médias sociaux et la coordination du 
transport que pour l’installation et le démontage du site, le dynamisme et l’enthousiasme de la centaine (et plus) 
de bénévoles, occupant des rôles-clés ou généraux, ont permis d’assurer le bon déroulement de l’événement.

Cette année, nous avons été ravis d’offrir à chacun d’entre vous une épinglette commémorative en guise de 
remerciement. Vous êtes le cœur battant des OCMT, et votre passion nous aide à inspirer et à façonner la future 
main-d’œuvre qualifiée du Canada.

Au nom de Skills/Compétences Canada, nous vous remercions pour vos efforts inlassables, qui ont fait des OCMT 
2025 un événement inoubliable!

MERCI À NOTRE PARTENAIRE PRÉSENTATEUR!

https://www.skillscompetencescanada.com/fr/event/le-mondial-des-metiers-2026/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/event/le-mondial-des-metiers-2026/
https://worldskills2026.com


MERCI À TOUS NOS FORMIDABLES 
PARTENAIRES ET FOURNISSEURS!

Nous n’aurions pas pu l’organiser sans vous!

Nous remercions très chaleureusement tous nos partenaires et fournisseurs qui ont fait des OCMT 2025, à Regina 
un événement aussi marquant qu’inspirant. Votre soutien indéfectible nous aide à établir des liens avec les jeunes 
de l’ensemble du Canada – la future main-d’œuvre qualifiée de notre pays – et à leur montrer les possibilités 
incroyables qui s’offrent à eux dans les métiers spécialisés et les technologies.

Chaque année, nous sommes fiers de collaborer avec des centaines de partenaires de l’industrie, du milieu de 
l’éducation et de gouvernements, qui mettent à profit leur temps, leurs connaissances et leurs ressources pour 
faire des OCMT un succès retentissant. Vos contributions financières et en nature nous ont permis de joindre des 
milliers de jeunes Canadiens, de susciter des passions et d’ouvrir la voie à des carrières gratifiantes.

Nous vous sommes particulièrement reconnaissants de votre présence et de votre participation active sur place,  
qui ont apporté du dynamisme et de l’expertise à l’événement. Grâce à vos contributions, nous ne nous 
contentons pas d’organiser seulement une compétition, nous veillons à #CréerDesPossibilités pour les jeunes, 
nous encourageons le mouvement des compétences et nous aidons à développer une économie canadienne plus 
forte et plus résiliente.

Merci de votre collaboration, de votre soutien à notre mission et de votre engagement constant envers l’avenir  
du Canada.
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FOURNISSEURS PLATINE

FOURNISSEURS BRONZE

AMIS DE COMPÉTENCES

FOURNISSEURS ARGENT

FOURNISSEURS OR

FOURNISSEURS COMPÉTENCES CANADA PROGRAMME DE CARROSSERIE

LOCAL 179

PIPE TRADES

  

  

Amazon Web Services 
C to C Productions
Canadian Plains 
Fluke

Green Circle Salons
The Holmes Group
I-CAR
IPEX

Sherwood Greenhouse & Garden Centre Ltd. 
Summit Custom Machining



COMMANDITAIRES PRÉSENTATEURS

COMMANDITAIRES OFFICIELS

COMMANDITAIRES ESSAIE UN MÉTIER ET UNE TECHNOLOGIE

 COMMANDITAIRES DE SOUTIEN

PARTENAIRES D’ASSOCIATION

S H E E T  M E T A L      |      A I R      |      R A I L      |      T R A N S P O R T A T I O N

COMMANDITAIRES PRINCIPAUX

CANADIAN ARMED FORCES
FORCES ARMÉES CANADIENNES

PARTENAIRES DU SECTEUR DE L’ÉDUCATION

Canadian
Piping Trades

Métiers de
la tuyauterie

®

COMMANDITAIRE DU PRIX  
MEILLEUR DE LA RÉGION

COMMANDITAIRE DE LA  
DIFFUSION EN DIRECT

COMMANDITAIRES DE 
 L’ENGAGEMENT ÉTUDIANT

Financé en partie par le gouvernement 
du Canada par le biais de la Stratégie 
canadienne de formation en apprentissage


