
L'importance des 
Compétences pour réussir 

dans la recherche d’un 
emploi et d’une carrière

Nom du concurrent ou de la concurrente
Province

Date

EXEMPLE À UTILISER UNIQUEMENT À TITRE INFORMATIF



COMPÉTENCES POUR 
RÉUSSIR

• En quoi consistent-elles? (Un 
bref résumé des Compétences 
pour réussir)

• Pourquoi sont-elles 
importantes pour planifier 
l'avenir? (Brève 
description/objectif/avantages) 

-

Image provenant de : 
https://www.canada.ca/fr/services/emplois/formation/initiatives/compe
tence-reussir/comprendre-individus.html  

Référencez 
correctement toute 

image que vous 
incluez en utilisant 

ce format.



Aire de
concours 1

Nom du concours et brève 
description

- Les concurrents et les concurrentes 
doivent énumérer les trois Compétences 
pour réussir qu'ils ont choisies dans cette 
aire de concours.
- Les concurrents et les concurrentes 
doivent démontrer leur compréhension 
de chaque Compétence pour réussir et de 
sa pertinence dans l’aire de concours.

Doit inclure des renseignements spécifiques 
provenant d'une discussion avec un expert de 
l’aire, ainsi que le nom de l'expert qui a fourni ces 
renseignements (c.-à-d. l’éducation, la formation, 
la demande et la façon dont les Compétences 
pour réussir sont utilisées).



Aire de
concours 2

Nom du concours et brève 
description 

- Les concurrents et les concurrentes 
doivent énumérer les trois Compétences 
pour réussir qu'ils ont choisies dans cette 
aire de concours.
- Les concurrents et les concurrentes 
doivent démontrer leur compréhension 
de chaque Compétence pour réussir et sa 
pertinence dans l’aire de concours.

Doit inclure des renseignements spécifiques 
provenant d'une discussion avec un expert de 
l’aire, ainsi que le nom de l'expert qui a fourni ces 
renseignements (c.-à-d. l’éducation, la formation, 
la demande et la façon dont les Compétences 
pour réussir sont utilisées).



Aire de
concours 3

Nom du concours et brève 
description 

- Les concurrents et les concurrentes 
doivent énumérer les trois Compétences 
pour réussir qu'ils ont choisies dans cette 
aire de concours.
- Les concurrents et les concurrentes 
doivent démontrer leur compréhension 
de chaque Compétence pour réussir et sa 
pertinence dans l’aire de concours.

Doit inclure des renseignements spécifiques 
provenant d'une discussion avec un expert de 
l’aire, ainsi que le nom de l'expert qui a fourni ces 
renseignements (c.-à-d. l’éducation, la formation, 
la demande et la façon dont les Compétences 
pour réussir sont utilisées).



Quelles 3 Compétences pour réussir devrais-
je améliorer pour réussir dans l’aire de 
concours : (indiquz le nom)

Compétence 1 : Nom de la 
compétence

Comment j'y parviendrai : 
(inclure des exemples)

Compétence 2 : Nom de la 
compétence

Comment j'y parviendrai : 
(inclure des exemples)

Compétence 3 : Nom de la 
compétence

Comment j'y parviendrai : 
(inclure des exemples)



Énoncé final

● Bref aperçu
● Un élément qui vous a personnellement 

marqué au sujet des Compétences pour 
réussir 

● Recommandation sur la façon dont les 
chercheurs d'emploi peuvent tirer parti 
de leur connaissance des Compétences 
pour réussir



Questions? 


