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Conseil d’'administration
national de Skills/
Compétences Canada

Les membres du Conseil d’administration national de Skills/fCompétences Canada (SCC) s'unissent pour
appuyer la mission de SCC : inspirer les jeunes et leurs communautés et les encourager a poursuivre des
carriéres dans les métiers spécialisés et les technologies. Ensemble, ils motivent la future main-d’'ceuvre
qualifiée du Canada.

Comité Exécutif Sue LeFort
Administratrice

Phil Polsom
Administrateur

Kyle Wilson
Administrateur

David Morley
Administrateur

Dominique Bousquet
Administrateur

Patrick Rouble Ray Massey Gavin Toole
Président Vice-président Administrateur

Barb Heming
Administratrice

Dennis Innes
Administrateur

Jeff Vautour
Administrateur

Michael Watson Ashley DelLong
Trésorier Secrétaire

« Cenouvus était ravi d’étre de retour aux Olympiades canadiennes des métiers et des technologies. I’événement
est une excellente occasion de réunir travailleuses, travailleurs, gens de métier et organisations de partout au
Canada afin de créer des liens, de mettre en valeur les compétences de chacun et de découvrir des carrieres
prometteuses. Le travail accompli par Skills/Compétences Canada pour promouvoir les carriéres dans les

meétiers spécialisés et les technologies d’avenir contribue a enrichir le bassin de talents dans divers secteurs et
a améliorer la main-d’ceuvre future au Canada et dans des entreprises comme Cenouvus. »

MEGAN MARSHALL, CONSEILLERE PRINCIPALE AUX INVESTISSEMENTS SOCIAUX
ET AUX AFFAIRES COMMUNAUTAIRES ET AUTOCHTONES POUR CENOVUS
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MISSION ’ I ‘ wdl
Encourager les jeunes et leurs communautés a s'engager EETEEA —
dans les carrieres des métiers spécialisés et des technologies NEWFOUNDLAND PRINCE EDWARD
en employant une approche pancanadienne. ALBERTA TERRE NEUVE: o dLERY
Skills Canada Alberta Skills Canada Newfoundland Skills Canada Prince
~> www.skillsalberta.com and Labrador Edward Island

www.skillscanada-nfld.com www.skillscanada.pe.ca

VISION

Le Canada est le chef de file mondial en matiere de formation de main-d’ceuvre qualifiée.

A PROPOS DE SCC

e Fondé en 1989

¢ Organisme de charité canadien enregistré
¢ Bureau national a Ottawa (Ontario)

e 13 organismes membres représentant toutes les

provinces et tous les territoires

¢ Organisme membre canadien de WorldSkills

AP g

CE QUE NOUS OFFRONS

e Compétitions de métiers et de technologies de niveau
régional, provincial-territorial, national et international

e Programmes de sensibilisation aux métiers spécialisés et
aux technologies

¢ Possibilités d'apprentissage par |'expérience pour les jeunes
au moyen de stations Essaie un métier et une technologie

* Programmes et ressources des Compétences pour réussir

«®

Notre position unique parmi les partenaires du secteur privé et du secteur public nous permet
de veiller a la satisfaction des besoins futurs en matiére de main-d’ceuvre qualifiée au Canada,
tout en aidant les jeunes a découvrir des carriéres enrichissantes.

«®»

On travaille en collaboration avec les employeurs, le personnel scolaire, les groupes de
travailleurs et les gouvernements pour promouvoir des possibilités de carriére dans les
métiers spécialisés et les technologies aupres des jeunes Canadiens.

Au cours des 35 derniéres années, nous avons présenté a des centaines de milliers de jeunes
Canadiens des possibilités infinies de carriéres dans les métiers et les technologies.
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SCC met en valeur la

communauté des ‘":ﬂ F

compétences dans son =
blogue et son infolettre | |

Mot de Patrick Rouble, président
de Skills/Compétences Canada

Ma présidence touchant a sa fin cet automne, je profite de I'occasion pour remercier toutes les personnes

qui ont participé au mouvement des Compétences au Canada. Grace a vous, nous améliorons la vie des
jeunes Canadiens et Canadiennes et des collectivités ou nous ceuvrons. Ces jeunes ont besoin d'un but, d’'une
orientation et d'une passion. Et nos collectivités ont besoin de gens qui possédent les compétences nécessaires
pour combler des besoins urgents et importants. Le travail que nous accomplissons, a tous les niveaux de notre

mouvement, aide la jeunesse canadienne et les collectivités a prendre conscience des carrieres enrichissantes
et gratifiantes qui s'offrent a eux dans les métiers et les technologies. Travailler a vos c6tés fut une expérience
extraordinaire, et j'en garderai un précieux souvenir. Merci.

La derniére année a été marquante
pour Skills/fCompétences Canada
(SCQ). Par I'entremise d'un large
éventail d'événements, de
programmes et d'initiatives visant
a mettre en valeur les carrieres
passionnantes et enrichissantes
dans les métiers spécialisés et les
technologies, nous avons continué
a tisser des liens avec les jeunes et
les collectivités de tout le pays.

D’un océan a l'autre, SCC a organisé
plusieurs événements d’envergure,
dont son événement phare, les
Olympiades canadiennes des

métiers et des technologies 2024,

a Québec, et la Semaine nationale
des métiers spécialisés et des

technologies, célébrée partout au
pays en novembre 2024. Autre fait
saillant de I'année : le 47¢ Mondial
des métiers, a Lyon, en France, ou
les 28 membres officiels d'Equipe
Canada Worldskills 2024 ont
fierement représenté le pays sur

la scéne internationale, et ont
rapporté 2 médailles et 8 médaillons
d’excellence. Nous les félicitions
chaleureusement pour leur
magnifique performance! Grace

a ces événements, SCC continue

sa promotion des belles carrieres
gu'offrent les métiers spécialisés et
les technologies, fait connaftre la
demande pour celles-ci, et inspire la
prochaine génération.

En plus de nos événements, SCC

a renouvelé ses partenariats avec
Parlons sciences, Ingénieurs Canada,
NGen, NAV Canada, QuantumAl

et ChatterHigh pour soutenir le
concours Parlons carrieres. Organisé
sur la plateforme ChatterHigh, cet
événement en ligne de 40 jours a pour
but d'aider les éléves a découvrir les
possibilités de carriere dans les métiers
spécialisés, les sciences, la technologie,
I'ingénierie et les mathématiques
(STIM) ainsi que dans les industries

émergentes, tout en acquérant de
précieuses connaissances sur le monde
du travail.

SCC poursuit son engagement

a travailler de concert avec ses
formidables partenaires de I'industrie,
de I'éducation et du gouvernement
afin de permettre a la jeunesse
canadienne d'explorer des carrieres
en forte demande et hautement
gratifiantes. Chaque année, les

13 organismes membres provinciaux/
territoriaux de SCC nouent des liens
avec des milliers d'éléves partout

au pays dans le cadre de leurs
programmes et activités. SCC se
félicite de pouvoir compter sur ses
anciens et anciennes, ses bénévoles
et ses partenaires d’exception. Leur
temps, leur talent et leur parcours
professionnel sont autant d'atouts
qui nous aident a mobiliser, inspirer et
former la main-d’ceuvre de demain.

Tourné vers |'avenir, SCC s’engage
a #CréerDesPossibilités pour la
main-d’ceuvre qualifiée de demain
et a montrer a nos jeunes comment
#LesCompétencesChangent
DesVies.

« Participer aux Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2024, a Québec, fut une expérience
extraordinaire qui nous a permis d’admirer le talent et le dévouement des concurrents de partout au pays,
venus démontrer leurs connaissances, compétences et capacités. UA Canada s’engage depuis longtemps a
promouvoir U'apprentissage et les métiers spécialisés, comme en témoigne son soutien a Skills/Compétences

Canada. Cet événement est une pierre angulaire dans la construction de la main-d’eceuvre future du pays. »

MIKE GORDON, DIRECTEUR DE LA FORMATION CANADIENNE

POUR A.U. CANADA

DECOUVREZ DES PARCOURS INSPIRANTS DANS LES METIERS
SPECIALISES ET LES TECHNOLOGIES SUR LE BLOGUE DE SCC

Skills/fCompétences Canada (SCC)
raconte la réalité des métiers
spécialisés et des technologies dans
une série de blogues captivants.
Les articles présentent des
entrevues avec des partenaires

de l'industrie qui parlent de leur parcours professionnel, de leurs débuts, de ce qui les motive et des possibilités
passionnantes qui les attendent dans leur secteur. Des domaines technologiques de pointe aux métiers manuels,

le blogue donne la parole a des personnes qui représentent les six secteurs de I'industrie : construction, emploi,
technologies de I'information, fabrication et ingénierie, services, et transports. Chaque histoire apporte un point de
vue unique, permettant aux jeunes et aux chercheurs d’emploi de se faire une idée plus précise de I'avenir gratifiant
qui les attend dans ces domaines.

ﬂ"- 18 Mar, 2025
\‘lL il Brennan Roy-Bertin : Un parcours de perfectionnement et de maftrise

BLOG

L'INFOLETTRE DE SCC CELEBRE LA COMMUNAUTE DES COMPETENCES

Skills/fCompétences Canada
continue de mettre en
lumiere dans son infolettre
mensuelle les personnes

et programmes qui
faconnent |'avenir des ; . ; "N
métiers spécialisés et des s e e H.) :
technologies. Avec plus S ' : L
de 3 000 abonnés et

un impressionnant taux
d'ouverture de 42 %

(la moyenne dans I'industrie
est de 36,5 %), l'infolettre rassemble la communauté des Compétences aux quatre coins du pays grace a des récits
inspirants et des nouvelles pertinentes. Chaque édition comprend :

BATIR NOTRE COMMUNAUTE > .
DES COMPETENCES y l,g;ar’ada
Bulletin électronique mensuel P 2By

EXDs@O

¢ I’histoire inspirante d'une personne dans le réseau de SCC (concurrent ou concurrente, ancien ou ancienne,
bénévole, membre du conseil d’administration ou membre du personnel) qui décrit son parcours et ses retombées;

¢ le point sur les événements, les initiatives axées sur les jeunes et les faits saillants des programmes de SCC;

¢ le témoignage d'un ou une partenaire de SCC qui démontre son engagement a soutenir et a faire progresser les
carrieres dans les métiers spécialisés et les technologies.

L'infolettre n’est pas que pure information : elle est aussi source d'inspiration. =
Abonnez-vous des aujourd’hui et restez a jour sur le mouvement des Compétences! [
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#CréerDesPossibilités pour
la future main-d’ceuvre
qualifiée du Canada aux
OCMT 2024, a Québec

Les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) constituent la seule compétition
nationale réunissant des éleves et des apprentis canadiens dans une multitude de concours de métiers et
de technologies. Durant cette compétition, les personnes les plus talentueuses au Canada dans les métiers
spécialisés et les technologies s'affrontent pour décrocher le titre national de champion dans leur domaine
respectif. Les OCMT permettent d'acquérir une expérience professionnelle pratique liée aux carrieres dans
les métiers spécialisés et les technologies au niveau national. Les OCMT 2024 se sont déroulées au Centre

de foires d'ExpoCité, a Québec, du 29 mai au 1¢ juin.

L'

ESSENTIEL DE L'EVENEMENT

Plus de 500 concurrents et concurrentes
originaires de toutes les régions du Canada ont
participé a 45 concours de métiers spécialisés
et de technologies.

Gratuites et ouvertes au public, les OCMT 2024

ont accueilli environ 6 000 éléves de la région.

Des représentants de I'industrie, de syndicats,

du gouvernement, du milieu de I'éducation et
d’'organismes sans but lucratif y ont également assisté.

OLYMPIADES CANADIENNES DES METIERS ET DES TECHNOLOGIES
SKILLS CANADA NATIONAL COMPETITION

DU 29 MAI AU 1~ JUIN
MAY 29 TO JUNE 1

Les visiteurs se sont vu offrir la possibilité de participer
a plus de 50 activités Essaie un métier et une

technologie, qui donnaient un apercu des carrieres
dans les métiers spécialisés et les technologies.

Plus de 160 partenaires, commanditaires
et fournisseurs de matériel et d’équipement ont
contribué a la tenue de I'événement.

Plus de 100 exposants ont présenté leur marque,
leur métier ou leurs fonctions dans le cadre
d’activités interactives.
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L'événement s'est déroulé sur une surface de
260 000 pieds carrés.

Plus de 4 millions de dollars de contributions en
matériel et équipement ont été utilisés durant les OCMT.

Les retombées économiques sur la province des
OCMT 2024, a Québec se sont élevées a plus de
3 millions de dollars.

Les neuf Compétences pour réussir, en particulier la
lecture, ont été mises en évidence tout au long des
OCMT, notamment sur la Scene des Compétences pour
réussir. Les éléves et les invités ont participé a des activités
interactives destinées a les sensibiliser a ces compétences.

Cynthia Gauthier, soudeuse et pilote de camion
monstre professionnelle, était sur place pour
sensibiliser les jeunes aux carriéres dans les métiers
spécialisés et les technologies.

Le mot-clic officiel de I'événement, #0OCMT2024, a
été utilisé sur les réseaux de médias sociaux de Skills/
Compétences Canada (SCC), dont Facebook, Twitter
et Instagram. Un total de 148 597 impressions ont
été enregistrées sur les plateformes de médias sociaux
de SCC lors des OCMT 2024, a Québec.

Plusieurs médias ont couvert |'événement, notamment
ICl Radio-Canada, Le National Post, Le Soleil et le
Winnipeg Free Press. Plus de 100 millions de
personnes se sont intéressées aux OCMT

en mai et en juin 2024.

Des activités de réseautage exclusives ont été
organisées, dont une réception de réseautage, une
réception d’accueil, un brunch d'adieu et des visites
des aires de concours.

Les cérémonies d’ouverture et de cldture ont été
produites professionnellement.

SKILLS/COMPETENCES CANADA

FAITS SAILLANTS

e SCC a diffusé en direct les OCMT et les cérémonies

d’ouverture et de cléture pour la troisieme fois.

La diffusion en direct, animée par 3 présentateurs
bilingues, comprenait 15 heures de séquences de
concours réparties entre 19 domaines de compétition,
et plus de 50 entrevues sur place avec des partenaires,
des représentants du gouvernement, des décideurs,
des anciens et anciennes, des concurrents, la

célébrité de I'industrie Cynthia Gauthier, ainsi que des
membres du Comité technique national et du Conseil
d’administration national. La diffusion en direct, dont
la rediffusion est disponible sur la chaine YouTube
de SCC, a récolté 15 995 vues.

Pour la troisieme année, SCC a décerné un prix spécial

a la mémoire de John Qates, I'ancien président de SCC,
malheureusement décédé en 2021. John a occupé le
poste de président au niveau provincial et national et a
exercé une influence durable
sur la jeunesse canadienne.
SCC s’engage a assurer la
pérennité de son héritage. Le
Prix commémoratif John Oates
est décerné chaque année lors
des OCMT. Le lauréat doit avoir
fait preuve d'une contribution
bénévole comparable a

celle de John. Il doit avoir

fait beaucoup de bénévolat,
avoir donné généreusement
en temps et en efforts, étre

un ardent défenseur de la
formation professionnelle,
avoir fait preuve d'un
engagement désintéressé et
étre considéré comme une
personne bienveillante et
généreuse qui fait I'admiration
de ses collégues. Sue LeFort,
vice-présidente du Conseil
d’administration national

de SCC et lauréate précédente du prix, a remis ce prix
prestigieux a Jozée Dulude, du Québec. C'est avec fierté
gue SCC a récompensé cette précieuse bénévole. Jozée
possede plus de 32 ans d'expérience en enseignement
dans le domaine de la technologie de la mode. Elle fait
également du bénévolat pour SCC depuis 26 ans a titre
d'experte du domaine, et contribue aux WorldSkills
depuis 1999. Jozée est une leader estimée qui inspire
les prochaines générations en transmettant ses
connaissances et sa passion pour son métier.

Le Programme de dons d’outils de Dewalt s’est
poursuivi pour une douziéme année consécutive.
Aprés la compétition, plusieurs écoles secondaires et
le Magasin Habitat pour I'humanité de Québec ont
recu les outils Dewalt qui avaient été utilisés pendant

SKILLS/COMPETENCES CANADA

les OCMT (outils a main Stanley, outils électriques
et accessoires Dewalt). Le Programme est considéré
comme un legs pour les provinces hotes des OCMT.

Dans le cadre du programme Essor des compétences,
UA a invité des éleves autochtones a découvrir les
OCMT. Les éléves ont participé a différentes activités
Essaie un métier et une technologie et ont recu de
I'information sur les carrieres dans les métiers spécialisés
et les technologies. lls ont également senti la fébrilité
dans I'air alors que les concurrents prouvaient leur
expertise dans les métiers et les technologies.

Pour la quatriéme fois, SCC a organisé le Cercle des
gagnants, un événement dans le cadre duquel les
médaillés posent pour une photo officielle. Les photos,
qui montrent bien I'enthousiasme des médaillés, ont
été publiées sur les plateformes de médias sociaux

de SCC. Des vidéos ont également été prises pour
immortaliser les réactions des gagnants.

Les Prix RBC du meilleur ou de la meilleure de la région
ont été décernés a la personne de chaque province

et territoire ayant obtenu la note la plus élevée selon

la formule de calcul de la note Z. Les lauréats ont
également recu un prix en especes de 1 500 $ et ont
participé a plusieurs entrevues avec les médias portant
sur leur parcours de compétences.

Les 28 membres officiels d'Equipe Canada
Worldskills 2024 ont assisté aux OCMT 2024, a
Québec pour encourager les concurrents et voir
I'action en direct. lls ont également poursuivi leur
entrainement et leurs préparatifs en vue du Mondial
des métiers 2024, a Lyon, en France.

Pour la deuxieme fois, SCC a tenu le Salon des
compétences : démonstration des Premiéres
nations, Inuit et Métis aux OCMT. Pour cela, elle
s'est associée a des organisations des Premiéres
Nations et des peuples inuits et métis. Des milliers
de visiteurs ont eu I'occasion de découvrir des
compétences autochtones et de constater comment

...Suite a la page 10
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#CréerDesPossibilités pour
la future main-d‘ceuvre
qualifiée du Canada aux

OCMT 2024, é Q“ébec suite de la page 9

elles correspondent a d'autres compétences utilisées
dans plusieurs domaines de compétition des OCMT.
Le Salon était principalement axé sur la transmission
intergénérationnelle de nombreuses compétences
traditionnelles, et des liens ont été établis entre

ces compétences et certaines carriéres dans les
métiers spécialisés et les technologies. Le Salon des
compétences comprenait deux artistes :

Doreen et Charlotte Stevens, qui ont utilisé la
communication narrative pour différentes pieces
d’exposition telles que : production
télé/vidéo (film) a I'écran,
paniers en bouleau,
canoés, toiles/
peintures murales et
autres ceuvres d'art.
Cela comprenait

« Ce fut un honneur pour moi de
m’adresser a la nouvelle génération
de travailleurs qualifiés lors des
Olympiades canadiennes des métiers
et des technologies 2024, a Québec, )
et de partager ma passion pour les eg‘alem‘ent une
métiers spécialisés. En tant que femme, piéce interactive.
je suis également trés fiere de voir De plus,
d’autres femmes dépasser leurs limites Charlotte a

et montrgr a tous gu’elles peuygnt, exécuté une
elles aussi, poursuivre une carriere danse du
dans les métiers spécialisés. Je suis

tres compétitive, et j'ai bien aimé cerceaul.
encourager les concurrents de partout e Pour la
au Canada. » deuxieéme

fois, SCC a
mené l'initiative
Outiller I'avenir des
femmes dans les métiers
spécialisés aux OCMT. Cette
initiative a pour but de montrer
aux jeunes femmes les nombreuses
carriéres formidables qui existent dans
les métiers spécialisés. Les visiteurs ont eu la possibilité
de participer a des activités interactives et de s'entretenir
avec des femmes de métier qui aiment leur travail afin de
connaftre les raisons qui les ont poussées a mener une
carriere dans les métiers spécialisés. Cynthia Gauthier,
célébre pilote de camion monstre et soudeuse, et
d'autres chefs de file de I'industrie étaient sur place pour
montrer aux jeunes femmes a quel point leur travail est
épanouissant. Les personnes sur place ont également pu

Cynthia Gauthier, soudeuse et pilote
de camion monstre professionnelle
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se prendre en photo dans une cabine photographique
et ramener des idées d'activités amusantes chez elles.
Cenovus a commandité l'initiative.

® La cérémonie de cl6ture a été dédiée a Terry Cooke,
ancien président de SCC, membre fondateur de
Skills Canada Alberta et membre du conseil de
WorldSkills, récemment décédé. Il a passé I'essentiel
de sa vie a encourager les jeunes a s'engager
dans les compétences, que ce soit par I'éducation,
I'apprentissage ou les concours. Sa contribution a la
formation professionnelle fut trés importante.

RESULTATS DU SONDAGE SUR LES OCMT 2024
* 92 % des spectateurs recommanderaient les OCMT
a d'autres personnes.

e 84 % mentionnent avoir découvert de nouvelles
sources d'information pour les aider a poursuivre une
carriere dans les métiers spécialisés et les technologies,
et 85 % affirment en avoir appris davantage sur de
nouvelles possibilités de carriére.

e Les concurrents estiment que leur participation aux
OCMT a permis a leurs parents (86 %), a leurs amis
(78 %) et a leurs enseignants (63 %) d’en savoir plus
sur les métiers spécialisés et les technologies.

* 96 % des visiteurs ayant participé a une activité Essaie
un métier et une technologie ont aimé I'expérience.

® 98 % des concurrents et 84 % des spectateurs
sont satisfaits de leur expérience.

® 82 % des
concurrents
estiment que
leur participation
aux OCMT
a fait augmenter
leurs chances
de décrocher
un emploi.
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Mille et une possibilités : les
éleves explorent des avenues
professionnelles dans le cadre

du concours Parlons carrieres

Skills/Compétences Canada a renouvelé son partenariat
avec Parlons sciences, Ingénieurs Canada, NGen,

NAV Canada, QuantumAl et ChatterHigh afin
d’encourager les éléves a découvrir des carriéres. Des
écoles et des éléves de I'ensemble du Canada ont eu

la chance de participer a Parlons carriéres, un concours
d’une durée de 40 jours organisé en ligne sur la
plateforme ChatterHigh.

Organisé au printemps et a I'automne 2024, le concours
a réuni plus de 10 000 participants de partout

au pays qui ont consulté 1 469 497 pages Web
d'information sur les études postsecondaires, les carrieres
et le marché du travail. Plus de 1 000 éléves ont
obtenu une bourse.

SKILLS/COMPETENCES CANADA

Le concours Parlons carriéres a permis a des éleves de
I'ensemble du pays de découvrir plusieurs carriéres

dans les métiers spécialisés, les technologies et les STIM
(sciences, technologies, ingénierie et mathématiques).
Dans le cadre du concours, ils ont examiné les possibilités
de carriere en fonction de leurs passions et de leurs
champs d'intérét afin de trouver un programme d’études
postsecondaires ou un emploi qui leur convient.

Pendant les 40 jours consécutifs du concours, les éléves
ont répondu quotidiennement a 10 questions. Cet
exercice leur a permis de découvrir un trés grand nombre
de carrieres et leur a donné, a eux comme a leur école,
la possibilité de gagner des prix.

Rapport annuel des activités 2024-2025 0


https://resources.chatterhigh.com/fr/parlons-carrieres

Des jeunes se sont renseignés
sur les carriéres dans les métiers
spécialisés et les technologies

pendant la SNMST

¢ La Semaine nationale des métiers spécialisés et
des technologies (SNMST) 2024 a eu lieu du 3 au
9 novembre. L'objectif était de tenir des activités pour
sensibiliser les jeunes aux nombreuses possibilités
de carriére existant dans les métiers spécialisés et les
technologies au Canada. Ce fut également I'occasion
de souligner I'importance de la rédaction, I'une des
neuf Compétences pour réussir qui sont considérées
comme des compétences fondamentales pour travailler
dans les métiers spécialisés et les technologies.

» Al'occasion de la 20¢ SNMST, Skills/Compétences
Canada (SCC) a tenu une activité au Campus Regina
Public, a Regina (Saskatchewan) le 7 novembre 2024.
Cette activité a permis de sensibiliser les jeunes, les
enseignants et les personnes a la recherche d'une
carriére aux nombreuses perspectives gratifiantes
offertes dans les métiers spécialisés et les technologies
au Canada.

¢ Plusieurs personnes ont prononcé des discours,
dont Gary Gott, gardien du savoir de la Nation crie
Sapotaweyak (territoire du Traité n° 4, Manitoba), qui a
accueilli tout le monde sur le territoire; Christina Hagberg,
directrice des opérations a SCC; Lawrence Somers et
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¢ Patrick Rouble, président de SCC, Ray Massey, vice-
président de SCC, Shaun Thorson, chef de la direction

Alberta), tous deux concurrents au sein d'Equipe

Ke_nc_;lra Beliveau, respecti_vement_directeur et direc_trice de SCC, et deux champions des Cqmpéten;eg se Canada Worldskills 2024, ont raconté leur parcours
adjointe du Campus Reg_ma Pub_Ilc; et Clyde Abanid, sont entretenus avec Steven MacKinnon, ministre inspirant. On les a également félicités pour leurs
concurrent en Infographie au sein d’Equipe Canada du Travail et des Ainés, et avec Irek Kusmierczyk, formidables réalisations.

Worldskills 2024. De plus, Arianna Dyck, soudeuse secrétaire parlementaire du ministre de I'Emploi, du

et reine du rodéo a White City (Saskatchewan), s'est Développement de la main-d‘ceuvre et des Langues e Environ 2 000 jeunes au Canada ont participé aux
entretenue avec les éleves et a raconté son parcours officielles, a |'occasion d'un caucus libéral spécial sur activités de la SNMST 2024.

professionnel dans les métiers spécialisés. le travail. Ensuite, les anciens et anciennes de SCC ont

rencontré des députés de leur circonscription, parmi
lesquels Blaine Calkins (Red Deer-Lacombe, Alberta)
et Lianne Rood (Lambton-Kent—-Middlesex, Ontario),
pour raconter leur parcours. lls se sont également
entretenus avec Shelby Kramp-Neuman, porte-parole

Le petit-déjeuner de réseautage, qui s'est tenu dans le
cadre de I'activité, a accueilli une centaine d’'invités,
dont des représentants du milieu de I'éducation et de
I'industrie, ainsi que des anciens et anciennes de SCC.

Apres le programme officiel, plus de 600 éléves de I'opposition pour les femmes, I'égalité des genres
inscrits des écoles intermédiaires et secondaires et la jeunesse. De plus, le sénateur Don Plett, chef
locales ont participé & 30 activités Essaie un métier de I'opposition au Sénat et grand défenseur des

et une technologie organisées par des enseignants métiers et de I'industrie de la construction, a offert

et des experts de I'industrie. Il y en avait pour tous aux anciens et anciennes un tour guidé du Sénat. Les
les goUts : conception de jeux vidéo, cosmétologie, deux champions des Compétences Paxton Coghlin,
soudage, technologie automobile et plus encore. Toute laureat du medaillon d'excellence WorldSkills en

la journée, les éléves ont pu s'instruire sur des parcours Meécatronique (llderton, Ontario) et Ben Rainforth,

de formation passionnants et examiner les possibilités medaille de bronze WorldSkills en Soudage (Lacombe,

de carriere dans plusieurs secteurs des métiers et des
technologies. On leur avait en outre remis un passeport
de compétences qu'ils devaient faire tamponner apres
avoir participé a une activité Essaie un métier et une
technologie afin de courir la chance de gagner un prix.

Plusieurs médias ont
couvert la SNMST 2024,
notamment le National Post,
SaskToday, NationTalk et
Western Standard. SCC

a rejoint en tout plus de

16 000 000 personnes.

Pendant cette semaine,

SCC a rejoint plus de

269 975 personnes

sur ses réseaux de médias
sociaux. La campagne
numérique a quant a elle
atteint 787 512 personnes
et suscité un total de

1 934 022 impressions.
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Faits saillants des organismes membres

Présentations sur les parcours d’apprentissage

Camp d’été annuel Essaie un métier

Ateliers pratiques sur les métiers et les technologies animés par des
organismes locaux et activités destinées aux jeunes et aux enseignants
(trousses de perlage autochtone, préparation de repas, tutoriels de coiffure,
manucures au gel, cartes a circuit électrique, travail du bois, carrelage,
décoration de gateaux, etc.)

Concours d’avion en papier destiné au niveau élémentaire a I'occasion de la
Semaine nationale des métiers spécialisés et des technologies

Clubs des métiers spécialisés (matelassage, gravure, charpenterie, soudage,
production vidéo, esthétique, etc.)

26¢° concours de Compétences territorial

Métiers spécialisés a la maison : défis en ligne de gravure et de décoration
de gateaux

Salons des carriéres dans tout le territoire

Courses de toboggans en carton

Concours de Compétences régional

Concours de Compétences provincial a Tradex, a Abbotsford

Présentations INSPIRE en milieu scolaire (maternelle a 12¢ année)
Conférence sur les femmes dans les métiers a Peace Regionals, animée par
Skilled Trades BC

Journées des carriéres et journées de présentation des métiers
Participation a plusieurs salons professionnels et conférences

Participation a une conférence et a des présentations organisées par

des Autochtones

Série de balados sur les métiers spécialisés animée par un(e)

ancien(ne) concurrent(e)

Faits saillants des anciens et anciennes

Guide pour les enseignants et les éleves et portail pour les enseignants Inspire
Concours sur les médias sociaux

Concours de Compétences régional et provincial
Try-A-Trade® Takeout

Journées de découverte des Compétences

Girls Exploring Trades & Technologies

Skills in the Heartland

Skills in the Classroom

Skillz & Thrillz : balado jeunesse sur les métiers et les technologies
de I'Alberta

Skills Alumni Group of Alberta (SAGA)

Excursions a Skill City dans le cadre du concours de
Compétences provincial

Programme de perlage des Compétences pour réussir

Présentations a I'école

Camps d’été des métiers et des technologies (STIM, cosmétologie,
impression 3D, robotique, conception de jeux, cuisine, infographie,
électronique, installations électriques et soudage)

Journée des métiers et des technologies

Semaine nationale des métiers spécialisés et des technologies avec Skills/
Compétences Canada a Regina, en Saskatchewan

Concours de Compétences régional et provincial
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Skills Sisters

Concours de Compétences territorial et
séance d‘information virtuelle
Exposition sur les carriéres

Fabrication de canneberges dans un
laboratoire ouvert

Trousses Essaie un métier remises

aux enseignants

Courses de véhicules en carton

Clubs des métiers spécialisés répartis
dans tous les Territoires du Nord-Ouest
Métiers spécialisés a la maison : défis de
cuisson et de photographie d’Halloween

Kiosques lors d’activités et de

salons professionnels organisés

par des partenaires

Camps d’entrainement de Gene Haas
Manufacturing

Programme en milieu scolaire

Jill of All Trades

Skills in the Classroom

Salons sur les métiers spécialisés

et les technologies

Conférences des jeunes femmes
Concours des métiers et des technologies
pour les jeunes femmes

Concours de maquettes d’éoliennes
Programme des jeunes dans I'industrie
manufacturiére

Programme des jeunes autochtones dans
I'industrie manufacturiére

Défi de luge extréme

Ateliers et conférences sur les métiers et
les technologies

Ateliers sur les métiers et la diversité
Défi des Compétences dans le nord

du Manitoba

Concours de Compétences provincial
Camps d’été

Concours de Compétences territorial
Camps des métiers et des technologies
Salons des carriéres du Nunavut
Présentations en classe

Clubs des métiers spécialisés

et des technologies

Trousses scolaires Essaie un métier

Cahier d'activités sur les métiers

et les technologies

Cahier d’exercices Discovering Skills
Salons des carriéres

Cours d’esthétique et de coiffure

Ateliers de photographie et de fabrication
de parkas

Courses de bateaux en carton

Programme d’apprentissage pour les jeunes

SKILLS/COMPETENCES CANADA

e Ateliers de sensibilisation aux carriéres destinés au niveau élémentaire

e Camps d'été destinés aux membres des Premiéres Nations, aux Métis et aux
Inuit (PNMI)

e Ateliers de sensibilisation aux carriéres, présentations, défis, constructions

communautaires, conférence des éléves et sommet sur les métiers et les

technologies des PNMI

Série By The Fire

Présentations a I'école

Activités pour la Journée internationale de la fille

Courses de tiroirs de bric-a-brac

Application de Compétences Canada Ontario

Concours de Compétences provincial

e Camps des métiers et des technologies et atelier sur la technologie urbaine de
Compétences Canada Ontario

¢ Journées des métiers spécialisés et des technologies, série sur l'inclusion,

série UMOJA, initiatives pour les jeunes femmes, série Rise, balado Talk et

activités camion

Ateliers sur les outils pour réussir

Conférences des jeunes femmes

Conférence sur les métiers spécialisés pour les conseillers d'orientation

Salon provincial de I'entrepreneuriat

Activité de célébration de la Journée internationale des femmes

Initiatives pour la formation d’une main-d’ceuvre qualifiée

e Conférences de Skilled Futures pour les jeunes et les groupes communautaires
de la province

e Ateliers Essaie un métier et une technologie

e Activités Compétences pour réussir, comprenant des trousses de perlage autochtone
et des trousses STIM

e Programme ENTER:Preneur, comprenant des conférences sur I'apprentissage,
des déjeuners-conférences et des événements Dragons’ Lair, y compris une
compétition provinciale

* Présentations sur I'exploration de carrieres destinées aux éléves, aux entreprises
et aux groupes communautaires dans I'ensemble de la province

o Défi annuel de Skills Canada Terre-Neuve-et-Labrador destiné aux éléves du
premier cycle du secondaire

e Concours de Compétences provincial

e Journée annuelle des carriéres qualifiées

e Conférence, salon des carriéres et visites sur le campus et les lieux de concours
organisés par Skilled Futures

e Réception pour les partenaires et cérémonie de remise des prix

e Programme d’emploi d'été pour les jeunes apprentis leur offrant des subventions
salariales et des heures d’apprentissage

e Activités Essaie un métier et une technologie axées sur I'énergie verte

e Kiosques d'information et de sensibilisation et engagement communautaire

e Séances de mentorat avec des entrepreneurs locaux des domaines des métiers
spécialisés et des technologies

¢ Tables rondes et consultations avec I'industrie, des partenaires et des entreprises

e Séances et activités axées sur diverses populations et divers groupes sous-représentés

¢ Forum jeunesse de Skilled Futures

¢ Remise de trousses de robotique Try-A-Trade®

¢ Salon des métiers spécialisés pour les jeunes autochtones

e Activités de présentation des carriéres

Camps d’'été de métiers spécialisés

Expériences virtuelles de Skilled Futures

Try-A-Trade® Take-Out

Ateliers communautaires Compétences pour réussir

Ateliers en classe Compétences pour réussir

Présentations en classe de Skills 101

Activités de présentation des Abilympics

Abilympics provinciales

Concours de Compétences provincial

e Distribution de trousses de construction navale dans les centres
communautaires et les bibliotheques
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Nouvelle saison de portraits
multimédias publiés pour la série
Pionniéres de la compétence sur
Inforoute FPT

Lancement d’un assistant intelligent
pour Inforoute FPT

Campagnes de marketing Web sur
AdmissionFP / Inforoute FPT / Trouve
ton métier et service d'orientation
en ligne

Défi des recrues organisé au Québec
Challenge de la Compétence
Organisation et couverture
promotionnelle de concours de
Compétences local et régional

17¢ édition des Olympiades
québécoises des métiers et des
technologies

Présentations en classe portant sur les
concours, les parcours d’apprentissage,
les possibilités de carriére dans les
métiers et les technologies, et les
activités interactives

Activités Essaie un métier

Kiosques lors d'activités organisées par
des partenaires

Visites d'écoles et d’ateliers

Coin de la construction

Trousses de Compétences pour réussir
Concours de Compétences provincial
Activités Braler le feu

Camp de jour toiture

Camp de jour magonnerie

Salon des carrieres pour les filles,

les jeunes autochtones et les
nouveaux arrivants

Activités Skilled Futures for Girls
organisées dans plusieurs régions
de I'lle

Ateliers Essaie un métier

Activités d'exploration des carriéres et
présentation d’exposés sur les carrieres
destinés aux éléves, aux entreprises

et aux groupes communautaires dans
I’'ensemble de la province

Défi inaugural des Compétences
destiné aux éléves du premier cycle du
secondaire pour célébrer la Semaine
nationale des métiers spécialisés et des
technologies (SNMST)

Course inaugurale de véhicules
d’accélération au C02 destinée aux
éleves du premier cycle du secondaire
Concours de Compétences provincial et
exposition de métiers spécialisés
Partenariat cohésif avec le programme
d’apprentissage de I'ile-du-Prince-
Edouard pour faire découvrir a la
jeunesse de I'lle les carriéres offertes
dans les métiers et le parcours
d’apprentissage
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Moment de fierté pour le
Canada : deux médailles et

huit médaillons d’excellence au
Mondial des métiers 2024, a Lyon

Equipe Canada WorldSkills 2024 a remporté deux médailles et huit médaillons d’excellence

lors du 47¢ Mondial des métiers, qui s'est tenu a Lyon, en France. Le prix « Meilleur de la nation » pour
le Canada a été décerné a Anthony Minotti du Québec pour sa performance au concours Technologie
de I'automobile. La liste compléte des médaillés et des lauréats d'Equipe Canada WorldSkills 2024 au

47¢ Mondial des métiers est disponible ici.

Il s'agissait de la 17¢ participation du Canada au Mondial
des métiers. Equipe Canada WorldSkills 2024 était
composée de 28 champions et championnes — sept
jeunes femmes et 21 jeunes hommes — originaires des
guatre coins du Canada et agés de 18 a 22 ans. lls
étaient inscrits a 26 des 59 domaines de compétition
du Mondial des métiers, répartis dans six secteurs :
technologie de la construction et du batiment, arts de
la création et mode, technologies de I'information et
de la communication, technologie de la fabrication et
ingénierie, services sociaux et personnels, transport et
logistique. Leurs biographies sont présentées sur le site
skillscompetencescanada.com.

A la suite des Olympiades canadiennes des métiers et
des technologies 2023, qui se sont tenues a Winnipeg,
la personne admissible ayant obtenu la meilleure

note dans chaque domaine de compétition ciblé

a été sélectionnée pour participer au Mondial des
métiers 2024. Equipe Canada WorldSkills 2024 s'est
réunie pour la premiére fois a I'automne 2023, ou elle

a commencé les préparatifs pour le 47¢ Mondial des
métiers. Ces concurrents ont participé a diverses activités
de formation et a un programme de préparation mentale
tout au long de I'année.

Le Mondial des métiers, qui a lieu tous les deux ans, est le
plus grand événement au monde dans le domaine de la
formation professionnelle, de I'éducation et de I'excellence
en matiére de compétences. Il refléte véritablement les
normes industrielles internationales. L'édition 2024, qui
s'est déroulée du 10 au 15 septembre a Eurexpo Lyon a
accueilli quelque 250 000 visiteurs. Elle a réuni environ

1 400 concurrents et concurrentes venant de plus de

70 pays et régions membres. Le 47¢ Mondial des métiers
avait pour theme : Where there is a skill there is

a way (Quand il y a une compétence, il y a un moyen).
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Les événements de ce type constituent un excellent
moyen de promouvoir et développer les compétences
nécessaires dans les nombreuses carriéres importantes
des métiers spécialisés et des technologies. La pénurie
imminente de travailleurs qualifiés est un sujet d'actualité
depuis quelques années.

Le prochain Mondial des métiers aura lieu a Shanghai,
en Chine, du 22 au 27 septembre 2026.

Vous pouvez suivre Equipe Canada WorldSkills sur son
site Web et sur ses réseaux : X, Facebook, YouTube,
Instagram, Linkedin et TikTok. #WWSTC2024

SKILLS/COMPETENCES CANADA

« Home Hardware est fiere d’avoir été 'un des commanditaires principaux des Olympiades canadiennes
des meétiers et des technologies 2024, qui s’est tenu a Québec. Skills/Compétences Canada est un organisme
essentiel a la formation des talents dont nous avons besoin pour combler la pénurie de main-d’ceuvre
qualifiée dans les métiers spécialisés et les technologies. Les Olympiades ont permis de créer un bassin de
talents qui aidera Uindustrie a relever les défis de demain. »

KEVIN MACNAB, PRESIDENT-DIRECTEUR GENERAL
DE HOME HARDWARE STORES LIMITED


https://www.skillscompetencescanada.com/wp-content/uploads/2024/09/WSTC24-Results_Table_FR_Final_web-1.pdf
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/
https://x.com/Skills_Canada
https://www.facebook.com/skillscanada
https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial
https://www.instagram.com/skillscompetencescanada/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFQlZcZJEPAcwAAAYCubZHQqWM_pSXpI0cC8R_cGCVZOqvgePLyE0cjTPG5_wHJUyiuYigF2BxKT5R52hxCOngEL885j2wFJWTFyjoLB5AOFbb4RhLrORmjgFx46klmBbz8x2Q=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/skills-competences-canada
https://www.tiktok.com/@skillscompetencescanada

Souligner I'importance de la
diversité, I'équité et I'inclusion
ainsi que des Compétences

pour réussir

Aux Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT), Skills/Compétences Canada

a souligné lI'importance de la diversite, I'equité et l'inclusion (DEI) pour I'ensemble des
participants, des éleves visiteurs et des concurrents issus de divers milieux de sorte que chacune et
chacun d'eux s'y sentent valorisés. SCC s'engage a offrir un traitement, un acces, des possibilités et une
progression équitables a toutes les personnes, tout en s'efforcant de cerner et d'éliminer les obstacles qui
empéchent la pleine participation de certains groupes. A cette fin, SCC a aménagé des espaces inclusifs
aux OCMT, notamment : des toilettes neutres assorties d'une signalisation, de I'information sensorielle
sur I'événement, une salle silencieuse, une salle pour les ainés, une salle de priére, des lieux accessibles
en fauteuil roulant et des autocollants pour indiquer les pronoms. L'organisation a aussi répondu aux
demandes d'aménagements spéciaux pour les concurrents et concurrentes. Elle s'est enfin engagée a
provoquer des changements sociaux notables et a favoriser un milieu inclusif pour tout le monde.

BATIR UN AVENIR MEILLEUR :

LA JOURNEE DES COMPETENCES POUR
REUSSIR INSPIRE ET RESPONSABILISE

La Journée des Compétences pour réussir a eu
lieu le jeudi 19 septembre 2024. SCC a profité de cette
journée pour attirer I'attention sur les Compétences
pour réussir (CPR) et leur importance dans les
carriéres des métiers spécialisés et des technologies.
Ces compétences ont également occupé le devant de

la scéne durant I'activité de la Semaine nationale des
métiers spécialisés et des technologies, qui s'est déroulée
a Regina, en Saskatchewan, le 7 novembre. Nous avons
profité de I'occasion pour présenter le théme des CPR
de cette année, la rédaction et décrire en quoi cette
compétence profite aux diverses carriéres des métiers et
des technologies.

LES COMPETENCES POUR

REUSSIR AU CCEUR DE L'ACTION

Plusieurs activités des Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies 2024, a Québec, ont

fait ressortir les Compétences pour réussir. Les
éleves ont été encouragés a remplir un passeport des
Compétences pour réussir en essayant de trouver les
compétences utilisées dans diverses activités Essaie
un métier et une technologie. Les passeports soumis
donnaient la chance de gagner un prix.
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EDIFIER L'AVENIR : L'A.ICPR, SUSCITE LE
DIALOGUE SUR LES COMPETENCES DE DEMAIN
Pendant les OCMT 2024, a Québec, I'Assemblée des
jeunes sur les Compétences pour réussir (AJCPR)

a permis a de jeunes adultes de s'exprimer sur les
activités et initiatives de SCC. Ony a discuté de questions
industrielles importantes qui concernaient directement
les participants souhaitant entrer sur le marché du travail.
Le théme de cette année, la lecture, a été intégré dans
les activités sur place. Chaque année, I’AJCPR travaille sur
un projet propre aux CPR et échange sur des questions
de l'industrie qui influencent directement les jeunes
Canadiens désireux d'entrer sur le marché du travail.

Ses responsables y ont discuté des OCMT avec le groupe
d'éléves du programme Essor des compétences et ont
participé a plusieurs autres activités. lls ont également
visité I'aire des concours des OCMT et se sont entretenus
avec des visiteurs, notamment de leurs parcours.

FACONNER L'AVENIR : LE COMITE NATIONAL
DES ANCIENS ET ANCIENNES I!\ISPIRE

LES JEUNES AUX OCMT 2025, A REGINA!

Le Comité national des anciens et anciennes
(CNA) regroupe des anciens et anciennes de SCC de
chaque province et territoire pour former une équipe
de leaders et de défenseurs des métiers spécialisés et
des technologies. En tant que porte-parole des jeunes
du mouvement des Compétences, ces bénévoles sont
déterminés a inspirer la prochaine génération et a
sensibiliser la population aux initiatives mettant en
valeur les compétences partout au pays.
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Lors des OCMT 2024, a Québec, les membres du

CNA ont mis a profit leur expérience et leur dynamisme
pour mener a bien une série d'activités percutantes,
notamment :

e créer du contenu vidéo et des photos dynamiques
pour amplifier la présence des OCMT sur les
réseaux sociaux;

o offrir des visites guidées a des invités de marque;

e échanger avec des commanditaires, des éducateurs et
des chefs de file de I'industrie pendant la réception de
réseautage et le brunch de départ;

e rencontrer des jeunes aux kiosques du CNA et de
I'initiative Outiller I'avenir des femmes dans les métiers
spécialisés afin de susciter leur intérét pour les métiers
spécialisés et les technologies, de répondre a leurs
guestions, de mieux faire connaitre le réle de membre
du CNA et d'animer une activité d’écriture interactive;

e diffuser en direct leurs témoignages sur le fil
d’actualité de SCC, et mettre en valeur leur métier ou
leur technologie et leur parcours professionnel;

¢ soutenir les programmes de I’AJCPR et d’Essor des
compétences, et agir comme chefs d'équipe pour
leur activité;

e rencontrer les visiteurs, se promener sur les lieux du
concours et partager leurs connaissances sur le monde
des métiers spécialisés et des technologies;

* participer a des activités de consolidation d'équipe;

o féliciter les concurrents et concurrentes dans le Cercle
des gagnants.

FORUM DES COMPETENCES POUR REUSSIR :
RECONNAITRE L'I‘MPORTANCE DE LA LECTURE
POUR LES CARRIERES DANS LES METIERS
SPECIALISES ET LES TECHNOLOGIES

Le Forum des Compétences pour réussir, parrainé
par la Corporation des concessionnaires automobiles

du Québec (CCAQ) et Futureworx, s'est tenu le 30 mai
aux OCMT. Ce fut I'occasion de rassembler des gens

du domaine de I'éducation et de I'industrie afin de
discuter de I'importance de sensibiliser les jeunes aux
neuf Compétences pour réussir et a la mesure dans
laquelle celles-ci se rattachent aux carriéres dans les
métiers spécialisés et les technologies. La conférence

a également permis aux personnes participantes de se
livrer a des discussions interactives favorisant un dialogue
ouvert entre les nombreux groupes de parties prenantes.




Les membres du Comité

national des anciens partagent
leur histoire de compétences

Connor Kaszycki

TROUVER MA VOIE GRACE AUX COMPETENCES
Avant ma participation a des concours de Compétences, mon parcours dans les métiers fut difficile. Je n‘avais
encore jamais tenu une paire de pinces quand j'ai commencé mon apprentissage, et je n‘avais pas de réelle
expérience sur les chantiers de construction. Les premiéres années ont été ardues, et ma confiance en moi

en a beaucoup souffert. C’'est mon enseignant Aaron qui m‘a fait découvrir les concours de Compétences.

Il a toujours vu un beau potentiel en moi, méme si moi, je ne le voyais pas, et il m'a encouragé a m'inscrire.

Il a toujours cru en moi, et grace a son soutien et a celui de ma fiancée, April, j‘ai pris mes outils, des
vétements et mon livre de codes, puis je suis parti pour les Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies (OCMT) 2022, a Vancouver.

PARTICIP]ER AUX OCMT :
UNE EXPERIENCE
TRANSFORMATRICE

J'ai remporté la médaille d’or aux
OCMT 2022, a Vancouver dans le
domaine des Installations électriques,
et je suis membre du Comité
national des anciens et anciennes
depuis. Je me souviens de ma
premiere compétition. Je regardais
la grosse scene lors de la cérémonie
d’ouverture et je pensais « mais
dans quoi me suis-je embarqué? »
Je me sentais un peu comme un

athlete olympique, mais au lieu de
courir, de nager ou de sauter a la
perche, je touchais quelques fils
pour allumer des lumiéres. Tout
m'émerveillait. J'ai rencontré tant

de personnes passionnées par leur
métier. Ca m’a donné l'inspiration et
la confiance dont j'avais besoin pour
me donner a 100 %, sans égard aux
résultats. Les dons généreux de nos
commanditaires nous ont permis de
travailler avec les meilleurs outils et
matériaux qui soient. J'ai donc été en
mesure de bien montrer mes talents.
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Ca m’a aussi ouvert beaucoup de
portes dans ma ville natale, au Yukon.
L'entreprise pour laquelle je travaillais
m'’a offert une promotion, et j'ai
méme eu |'occasion de former les
concurrents qui allaient participer aux
prochaines compétitions. J'ajoute que
ma participation au niveau national
des OCMT parait bien sur mon CV!

UNE EXPERIENCE
ENRICHISSANTE

Outre les avantages et la
reconnaissance, ce que je tire de
plus important de la compétition,
c'est le fait que je peux dire « je
suis capable ». Ca a confirmé mon
choix de carriére et fait grimper ma
confiance en moi; mes premiéres
difficultés ont pris un sens nouveau.
La compétition m'a inspiré a donner
le meilleur de moi-méme et a aider
quiconque rencontre les mémes
obstacles que j'ai d surmonter.
C’est d’ailleurs I'une des principales
raisons pour lesquelles je me suis
joint au Comité national des anciens
et anciennes. Ma participation

aux concours de Compétences a
vraiment changé ma vie en mieux.

SKILLS/COMPETENCES CANADA

Emma Lewis

AU COMMENCEMENT : MON HISTOIRE
J'ai entamé mon parcours de Compétences quand j'étais au secondaire. J'ai alors eu la chance de participer
au concours de Compétences provincial du Manitoba dans le domaine Communication orale. Apres avoir
remporté la médaille d'or, jai participé aux Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2017,
a Winnipeg, et 2019, a Halifax. Je pense que ces expériences m’'ont donné la confiance dont j'avais besoin
pour poursuivre mes buts. Elles m‘ont aussi appris a me préparer pour la réussite.

OLYMP'IADES CANADIENNES
DES METIERS ET DES
TECHNOLOGIES : OU
L'APPRENTISSAGE ET LES
OCCASIONS SE RENCONTRENT
Je me souviens encore de ma
premiere cérémonie d’ouverture.
J'étais impressionnée par toute
I"énergie qui animait la piece et
par le nombre de concurrents
provenant des quatre coins du
pays. Mon anticipation et ma
nervosité étaient palpables. Je
me sentais trés chanceuse de

V
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pouvoir faire ce voyage, vivre
cette expérience et rencontrer des
jeunes si passionnés et talentueux.
Ma participation au concours

de Compétences a transformé

ma vie. Elle m’a permis de sortir
de ma zone de confort et de
perfectionner mes compétences
en communication bien au-dela de
ce que je pensais possible. Ce que
j'ai appris lors de la compétition
m’est utile non seulement dans
ma carriére, mais aussi dans ma
vie personnelle. J'ai gagné en

confiance et je suis maintenant
capable de tisser des liens plus
forts avec les autres.

MON PARCOURS SI;
POURSUIT : COMITE
NATIONAL DES ANCIENS

ET ANCIENNES

J'ai décidé de me joindre au Comité
national des anciens et anciennes
pour aider plus d'éleves a vivre la
méme expérience valorisante que
moi. Ce comité m’a aussi donné
I'occasion de me faire de bons amis
provenant d'un peu partout au
Canada. Je suis trés reconnaissante
de faire partie de cette belle
communauté de Compétences.

PASSER LE FLAMBEAU :

MON CONSEIL AUX
PROCHAINS CONCURRENTS
Le conseil que je donnerais aux
prochains concurrents, c'est de
savourer chaque moment du
concours de Compétences. Vous
avez travaillé fort pour vous rendre
jusque-la, et vous faites maintenant
partie des meilleurs au Canada dans
votre domaine de compétition.
Apprenez tout ce que vous pouvez
de vos entralneurs, des autres
concurrents et de |'expérience

en elle-méme.
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SCC agrandit le mouvement
des Compétences par
I'intermédiaire des

meédias sociaux

SCC communique avec son audience et ses parties prenantes au sein de sa communauté numérique
croissante par le biais des réseaux sociaux.

RESEAUX SOCIAUX AU COURS DE L'AN DERNIER :

Facebook : X: Instagram : Linkedin :
ﬁ 9743 -10 401 X 11 735 - 11 462 r@33988-4624 m 3094 -4103

PORTEE TOTALE DES RESEAUX SOCIAUX : 2 624 710

CAMPAGNES DE WORLDSKILLS
Avril 2024

#WeAreWorldSkills : Cette campagne mettait a I’honneur les personnes qui s'efforcent de créer de nouveaux
débouchés grace a leurs compétences, et soulignait la maniere dont elles sy prennent.

meSkills

WorldSkills

SKILLS/COMPETENCES CANADA
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Avril 2024 - septembre 2024
Mondial des métiers 2024, a Lyon : Cette campagne célébrait le
47¢ Mondial des métiers et la participation d'Equipe Canada WorldSkills 2024,

WORLDSKILLS

Mai 2024 - septembre 2024
#LaissantNotreMarque : Cette campagne faisait ressortir I'influence des champions et championnes de WorldSkills et
d'autres parties prenantes.

SkillsCompétences
Canada

MAKING OUR LAISSANT NOTR A e LS
CANADA.COM

BEXDJOO

PSEUDOS DES MEDIAS SOCIAUX

YOUTUBE SKILLSCANADAOFFICIAL

'i FACEBOOK @SKILLSCANADA

X X @SKILLS CANADA

INSTAGRAM @
@ SKILLSCOMPETENCESCANADA

.. FLICKR @
®® oKILLSCOMPETENCESCANADA

LINKEDIN SKILLS/COMPETENCES
CANADA

TIKTOK SKILLSCOMPETENCESCANADA

MOTS-CLES DE SCC
#OCMT2024 #CompétencesPourRéussir

#ECWS2024 #CréerDesPossibilités

#CélébronsLesCompétences
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https://www.instagram.com/skillscompetencescanada/
https://www.facebook.com/skillscanada
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFQlZcZJEPAcwAAAYCubZHQqWM_pSXpI0cC8R_cGCVZOqvgePLyE0cjTPG5_wHJUyiuYigF2BxKT5R52hxCOngEL885j2wFJWTFyjoLB5AOFbb4RhLrORmjgFx46klmBbz8x2Q=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/skills-competences-canada
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FSkills_Canada
https://www.facebook.com/skillscanada
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FSkills_Canada
https://www.instagram.com/skillscompetencescanada/
https://www.instagram.com/skillscompetencescanada/
https://www.flickr.com/photos/skillscompetencescanada/
https://www.flickr.com/photos/skillscompetencescanada/
https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFQlZcZJEPAcwAAAYCubZHQqWM_pSXpI0cC8R_cGCVZOqvgePLyE0cjTPG5_wHJUyiuYigF2BxKT5R52hxCOngEL885j2wFJWTFyjoLB5AOFbb4RhLrORmjgFx46klmBbz8x2Q=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/skills-competences-canada
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFQlZcZJEPAcwAAAYCubZHQqWM_pSXpI0cC8R_cGCVZOqvgePLyE0cjTPG5_wHJUyiuYigF2BxKT5R52hxCOngEL885j2wFJWTFyjoLB5AOFbb4RhLrORmjgFx46klmBbz8x2Q=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/skills-competences-canada
https://www.tiktok.com/@skillscompetencescanada

SCC dans
I'actualité

Du 1¢" avril 2024 au 31 mars 2025, Skills/Compétences Canada (SCC) a été mentionnée dans
, qui ont été lus par

Principaux articles de presse par mois :

Avril 2024 - Global News -

Des éléves du College Okanagan remportent des
médailles dans le cadre d'un concours de compétences
provincial.

Okanagan College students take home medals at
incial skills competition

Mai 2024 - Gazette du Canada -
Le gouvernement du Canada annonce des investissements
pour soutenir les gens de métier au Québec.

National Skills Champions are
Honoured at the Skills Canada

Juin 2024 - Toronto Sun -
Les champions nationaux des Compétences sont a National Competition 2024, in
I’'honneur aux Olympiades canadiennes des métiers et des  [[I.I0

technologies 2024, a Québec.

L ClsaMirrimite

Juillet 2024 - Benzinga -

Skills/Compétences Canada tiendra les Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies 2025,
a Regina, en Saskatchewan.

Aot 2024 - The Winnipeg Free Press —

First Nation celebrates grand
opening of welding shop

H P COT Wednesday, Aug. 14, 2524

Une Premiéere Nation célebre I'ouverture d'un
atelier de soudure.

Septembre 2024 - Trading View —
Les membres officiels d’Equipe Canada WorldSkills 2024 [ romememsn = @ @ e ronntnmme
se préparent pour le 47¢ Mondial des métiers, a Lyon. -

Sparks will fly in Sandy Bay Ojiway First Nation.
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Octobre 2024 - rdnewsNOW -
RDP célebre les réalisations d’apprentis lors des
concours de Compétences tenus en 2024.

Novembre 2024 - National Post -

La communauté de Compétences se rassemble au e o
Campus Regina Public de Regina, en Saskatchewan, RDP celebrates apprentice

a l'occasion de la 20¢ Semaine nationale des métiers performances at 2024 skills
spécialisés et des technologies. competitions

kills Community Gathers at Campus Regina Public, in

a, SK, for the 20th National Skilled Trade and Technology

Décembre 2024 - University of Saskatchewan -

De nouveaux leaders Schulich de I'Université de
la Saskatchewan excellent en classe et dans la
communaute.

Janvier 2025 -CTV News -
Tourism Regina signale que les touristes recommencent
a dépenser autant, sinon plus, qu‘avant la pandémie.

Fevrier 2025 - Associated Press —

New USask Schulich leaders excel in the
classroom and the community

Le gouvernement du Canada lance la prochaine phase T T L
de la Campagne de publicité nationale sur les métiers

spécialisés pour promouvoir les carriéres dans ce
. Tourism Regina says visitor spending
domalne. once again at or above pre-pandemic

Mars 2025 - National Post -

La Regina Hotel Association s‘associe a Skills/
Compétences Canada a titre de Commanditaire
présentateur pour les Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies [OCMT] 2025, a Regina.
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https://globalnews.ca/news/10455907/okanagan-college-skills-medals-provincials/
https://globalnews.ca/news/10455907/okanagan-college-skills-medals-provincials/
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/nouvelles/2024/05/le-gouvernement-du-canada-annonce-des-investissements-pour-soutenir-les-gens-de-metier-au-quebec.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/nouvelles/2024/05/le-gouvernement-du-canada-annonce-des-investissements-pour-soutenir-les-gens-de-metier-au-quebec.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/nouvelles/2024/05/le-gouvernement-du-canada-annonce-des-investissements-pour-soutenir-les-gens-de-metier-au-quebec.html
https://nationalpost.com/globe-newswire/national-champions-in-45-skill-areas-medaled-at-the-2022-skills-canada-national-competition
https://torontosun.com/globe-newswire/national-skills-champions-are-honoured-at-the-skills-canada-national-competition-2024-in-quebec
https://torontosun.com/globe-newswire/national-skills-champions-are-honoured-at-the-skills-canada-national-competition-2024-in-quebec
https://torontosun.com/globe-newswire/national-skills-champions-are-honoured-at-the-skills-canada-national-competition-2024-in-quebec
https://www.benzinga.com/pressreleases/24/07/g39772611/skillscomp-tences-canada-will-host-the-skills-canada-national-competition-2025-in-regina-saskatche
https://www.benzinga.com/pressreleases/24/07/g39772611/skillscomp-tences-canada-will-host-the-skills-canada-national-competition-2025-in-regina-saskatche
https://www.benzinga.com/pressreleases/24/07/g39772611/skillscomp-tences-canada-will-host-the-skills-canada-national-competition-2025-in-regina-saskatche
https://www.canada.ca/en/employment-social-development/news/2022/07/statement-by-minister-ien-and-minister-qualtrough-on-world-youth-skills-day.html
https://www.winnipegfreepress.com/business/2024/08/14/first-nation-celebrates-grand-opening-of-welding-shop
https://www.winnipegfreepress.com/business/2024/08/14/first-nation-celebrates-grand-opening-of-welding-shop
https://www.winnipegfreepress.com/business/2024/08/14/first-nation-celebrates-grand-opening-of-welding-shop
https://www.tradingview.com/news/reuters.com,2024-09-10:newsml_GNX3m5N0M:0-the-official-members-of-worldskills-team-canada-2024-get-ready-for-the-47th-worldskills-competition-in-lyon/
https://www.tradingview.com/news/reuters.com,2024-09-10:newsml_GNX3m5N0M:0-the-official-members-of-worldskills-team-canada-2024-get-ready-for-the-47th-worldskills-competition-in-lyon/
https://www.tradingview.com/news/reuters.com,2024-09-10:newsml_GNX3m5N0M:0-the-official-members-of-worldskills-team-canada-2024-get-ready-for-the-47th-worldskills-competition-in-lyon/
https://www.tradingview.com/news/reuters.com,2024-09-10:newsml_GNX3m5N0M:0-the-official-members-of-worldskills-team-canada-2024-get-ready-for-the-47th-worldskills-competition-in-lyon/
https://nationalpost.com/life/homes/skilled-trades-and-investing-in-the-next-generation
https://rdnewsnow.com/2024/10/10/rdp-celebrates-apprentice-performances-at-2024-skills-competitions/
https://rdnewsnow.com/2024/10/10/rdp-celebrates-apprentice-performances-at-2024-skills-competitions/
https://rdnewsnow.com/2024/10/10/rdp-celebrates-apprentice-performances-at-2024-skills-competitions/
https://nationalpost.com/globe-newswire/the-skills-community-gathers-at-campus-regina-public-in-regina-sk-for-the-20th-national-skilled-trade-and-technology-week
https://nationalpost.com/globe-newswire/the-skills-community-gathers-at-campus-regina-public-in-regina-sk-for-the-20th-national-skilled-trade-and-technology-week
https://nationalpost.com/globe-newswire/the-skills-community-gathers-at-campus-regina-public-in-regina-sk-for-the-20th-national-skilled-trade-and-technology-week
https://nationalpost.com/globe-newswire/the-skills-community-gathers-at-campus-regina-public-in-regina-sk-for-the-20th-national-skilled-trade-and-technology-week
https://news.usask.ca/articles/students/2024/new-usask-schulich-leaders-excel-in-the-classroom-and-the-community.php
https://news.usask.ca/articles/students/2024/new-usask-schulich-leaders-excel-in-the-classroom-and-the-community.php
https://news.usask.ca/articles/students/2024/new-usask-schulich-leaders-excel-in-the-classroom-and-the-community.php
https://lethbridgeherald.com/news/lethbridge-news/2022/12/08/college-plumbing-apprentice-tests-skills-against-worlds-best/
https://www.ctvnews.ca/regina/article/tourism-regina-says-visitor-spending-once-again-at-or-above-pre-pandemic-levels/
https://www.ctvnews.ca/regina/article/tourism-regina-says-visitor-spending-once-again-at-or-above-pre-pandemic-levels/
https://apnews.com/press-release/pr-newswire/canada-steven-mackinnon-marketing-and-advertising-labor-a4305d5427e304b1118d69d36e65496e
https://apnews.com/press-release/pr-newswire/canada-steven-mackinnon-marketing-and-advertising-labor-a4305d5427e304b1118d69d36e65496e
https://apnews.com/press-release/pr-newswire/canada-steven-mackinnon-marketing-and-advertising-labor-a4305d5427e304b1118d69d36e65496e
https://diversity.rbc.com/break-through-the-drywall-ceiling-why-we-need-more-women-in-canadas-skilled-trades/
https://nationalpost.com/globe-newswire/regina-hotel-association-signs-on-with-skills-competences-canada-as-a-presenting-sponsor-for-the-skills-canada-national-competition-scnc-2025-in-regina
https://nationalpost.com/globe-newswire/regina-hotel-association-signs-on-with-skills-competences-canada-as-a-presenting-sponsor-for-the-skills-canada-national-competition-scnc-2025-in-regina
https://nationalpost.com/globe-newswire/regina-hotel-association-signs-on-with-skills-competences-canada-as-a-presenting-sponsor-for-the-skills-canada-national-competition-scnc-2025-in-regina
https://nationalpost.com/globe-newswire/regina-hotel-association-signs-on-with-skills-competences-canada-as-a-presenting-sponsor-for-the-skills-canada-national-competition-scnc-2025-in-regina

Merci du fond du coeur
a nos bénévoles incroyables!

Skills/fCompétences Canada (SCC) est fier de reconnaitre le dévouement
exceptionnel des centaines de bénévoles qui ont contribué au succes [
retentissant de ses événements, des Olympiades canadiennes des

métiers et des technologies 2024, a Québec, a la Semaine nationale '
des métiers spécialisés et des technologies 2024, a Regina. Ces gens !
passionnés — membres du Comité technigue national, juges, anciens et ,
anciennes, bénévoles, etc. — ont donné de leur temps, de leur énergie . /’
et de leur expertise pour soutenir la prochaine cohorte de gens de '
métier qualifiés au Canada. En offrant ainsi leur aide a propos des
domaines de compétition, lors de I'inscription, aux groupes scolaires
ou aux médias, pour la création de contenu sur les réseaux sociaux ou
pour la logistique des événements, de I'installation au démontage, nos
bénévoles étaient au coeur de I'action. Grace a leurs connaissances et
a leur enthousiasme, ils encouragent les jeunes a explorer des carriéres
enrichissantes dans les métiers spécialisés et les technologies.

SCC tient a remercier chaleureusement chacun et chacune de ses
bénévoles incroyables.

/]
e

Mille fois merci a nos
partenaires et fournisseurs!

Chaque année, Skills’*Compétences Canada \//}{ | ’ ' O coresr fo
(SCC) se réjouit de collaborer avec des AR ¥ 9 =
centaines de partenaires et de fournisseurs | &N y ?‘1"
dévoués issus de I'industrie, du milieu 1 e
de I'éducation et du gouvernement, qui
contribuent a accomplir sa mission. Leur
généreuse contribution en temps, en

expertise et en ressources est essentielle a
I'organisation d'événements et d'initiatives
d’envergure qui touchent des milliers de
jeunes de partout au pays. Grace a leur
soutien continu, nous pouvons valoriser les
débouchés passionnants et en forte demande
dans les métiers spécialisés et les technologies.
Cela nous permet également de créer des
programmes et des concours qui encouragent
la prochaine génération a explorer ces parcours
professionnels enrichissants. A tous nos
précieux partenaires et fournisseurs : merci

de nous aider a faconner la main-d’ceuvre
qualifiée de demain au Canada. Nous ne
pourrions y arriver sans vous!
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Merci a nos partenaires! “‘

COMMANDITAIRES PRESENTATEURS

” |i ce 1 E N Kv GSY Reglna

Canaclan| Meties e Hotel
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sensibilisation et de préparation aux métiers
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