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Prix commémoratif John Oates 2026

Le Prix commémoratif John Oates de Skills/Compétences Canada (SCC) reconnait la contribution
exceptionnelle de bénévoles qui, a I'image de John Oates, se consacrent au développement des
compétences des jeunes. Décerné chaque année a un lauréat ou une lauréate nationale, il rend
hommage aux 40 années de service de John et a sa conviction que les compétences ont le pouvoir de
transformer les personnes et les collectivités.

Educateur et administrateur au College of the North Atlantic, John a siégé pendant 16 ans aux conseils
d’administration de Skills Canada Terre-Neuve-et-Labrador et de Skills/Compétences Canada,
notamment a titre de président aux niveaux provincial et national. Il a ensuite représenté le Canada a
WorldSkills International pendant cing ans et, en 2020, s’est joint a son conseil d’administration a titre
de trésorier.

John est reconnu pour sa chaleur humaine, sa générosité et son leadership inclusif, ainsi que pour son
engagement de toute une vie a faire progresser le développement des compétences au Canada et dans
le monde.

Liste de controle de la soumission d’'une candidature

e Un minimum d’une lettre d’appui

e Description du réle du candidat ou de la candidate

e Description de I'impact du candidat ou de la candidate

e Description de la fagon dont le candidat ou la candidate est une source d’inspiration
e Date limite pour soumission: le 31 mars, 2026

Critéres de mise en candidature

Les candidatures personnelles et les candidatures proposées par des pairs seront acceptées. Les
personnes mises en candidature doivent incarner le type d’engagement bénévole qui caractérisait John
Oates. Elles doivent avoir consacré sans compter du temps et des efforts au développement des
compétences, avoir été de fervents défenseurs de cette cause, avoir fait preuve d’un engagement
désintéressé et étre considérées comme des personnes attentionnées et généreuses admirées des
autres.

Role

Décrivez brievement les réalisations du candidat ou de la candidate. Si la personne mise en
candidature est sélectionnée, votre description pourrait étre publiée dans le bulletin
d’information et les médias sociaux de Skills/Compétences Canada.

® 1




N 3

SkillsCompétences '

Canada .

Expliquez le leadership dont a fait preuve la personne mise en candidature et les mes.s
gu’elle a prises pour faire progresser le mouvement de développement des compétences.
Décrivez comment ses accomplissements ont eu un effet favorable parmi les jeunes et les ont
rendus plus forts.

Indiquez le nombre d’années de bénévolat du candidat ou de la candidate.

Décrivez comment le candidat ou la candidate a fait preuve de leadership en tant que bénévole.
Donnez des détails sur le temps, I'expertise et les ressources consacrés par cette personne
aupres des jeunes pour les aider, en particulier pour développer leurs compétences.

Impact

L'impact correspond a la pérennité des réalisations du candidat ou de la candidate. La personne
a-t-elle cerné et pris en main un domaine prioritaire dans sa fonction de bénévole? Décrivez
comment ses efforts ont apporté des améliorations durables dans la communauté du
développement des compétences. Indiquez comment elle a amélioré durablement certains
volets de la communauté grace a son travail. Expliquez comment son travail de bénévole a laissé
des traces durables (en bref, comment les avantages ayant résulté de ses efforts existent
toujours malgré le fait qu’elle ne travaille plus dans le domaine prioritaire).

Inspiration

Comment le candidat ou la candidate a-t-il/elle transmis son expérience et ses connaissances?
Aupres de qui I'a-t-il/elle fait?

Décrivez comment le candidat ou la candidate est devenu un modele dans la communauté du
développement des compétences. Expliguez comment le candidat ou la candidate a fait profiter
les jeunes et d’autres bénévoles de son expérience et de son expertise.

Décrivez comment le candidat ou la candidate a servi de mentor a des jeunes et a influencé
d’autres bénévoles.

Confirmer I’admissibilité du candidat ou de la candidate
Le candidat ou la candidate doit répondre au critére suivant :

e Le candidat ou la candidate doivent avoir plus de cing ans de service bénévole au sein
de Compétences Canada. Les candidats peuvent également étre retraités.

Obtenir le consentement de la personne mise en candidature

e Le consentement du candidat ou de la candidate est nécessaire pour entamer le
processus de mise en candidature.
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Soumettre une candidature .

Obtenir un formulaire de mise en candidature

e Pour proposer une personne en ligne, compléter le formulaire de soumission en ligne : 2026
John Oates Memorial Award / Prix commémoratif John Oates — Fill out form

Obtenir des lettres d’appui

e Soumettez une lettre d’appui de votre organisation membre provinciale ou territoriale de
Compétences Canada ayant une connaissance directe des réalisations du candidat ou de la
candidate. Une lettre d’appui est un document qui met I'accent sur les réalisations d’une
personne. Votre dossier de mise en candidature ne sera pas complet sans une lettre d’appui. En
I’absence d’une lettre d’appui, la candidature sera jugée incompléte et ne sera pas prise en
considération.

e Veuillez soumettre la (les) lettre(s) d’appui par courriel a : chantall@skillscanada.com

Remise du prix

Le Prix commémoratif John Oates de Skills/Compétences Canada sera officiellement remis pendant les
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) 2026, a Toronto. Ce sera I'occasion de
souligner et célébrer les réalisations du récipiendaire du prix. Le lauréat ou la lauréate pourrait
également étre invité a décrire ses expériences et les enseignements tirés de son travail dans le cadre de
séances organisées durant les OCMT. SCC couvrira les dépenses admissibles du lauréat ou de la lauréate
liées a sa participation a la cérémonie.

Dans le but de faire connaitre les réalisations exceptionnelles du lauréat ou de la lauréate, une bréve
biographie et des photos seront éventuellement publiées dans le bulletin d’information et les médias
sociaux de SCC. Le lauréat ou la lauréate peut également étre interviewé ou photographié.

Avis de confidentialité

Les renseignements contenus dans les formulaires de mise en candidature seront communiqués au
comité de sélection/évaluation du lauréat ou de la lauréate. Une quantité limitée de renseignements
sera éventuellement transmise au Service des communications et du marketing de SCC aux fins de
communication interne et externe pour souligner les réalisations et faire connaitre les programmes.

La participation est volontaire. Cependant, si vous ne remplissez pas le formulaire et/ou si vous ne
fournissez pas les renseignements personnels demandés, votre mise en candidature pour le Prix
commeémoratif John Oates risque de ne pas étre prise en compte.

Consentement
Vous ou votre candidat ou candidate devez consentir a ce que les responsables du programme du Prix



https://forms.office.com/r/qg7Lj0aa0J
https://forms.office.com/r/qg7Lj0aa0J
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/organisations-membres/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/organisations-membres/
mailto:chantall@skillscanada.com
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commeémoratif John Oates recueillent tous les renseignements nécessaires a la mise en candi.Jre et
gu’ils les communiquent au bureau national de SCC et aux membres du Comité du Prix commémoratif
John Oates.

Lignes directrices pour la lettre d’appui

La lettre d’appui doit s’appuyer sur des exemples et des faits particuliers concrets pour montrer
comment la personne mise en candidature répond a un ou plusieurs des trois criteres d’évaluation. Une
lettre d’appui qui est explicitement axée sur les criteres peut faire augmenter la note. Il est donc
préférable de faire preuve de clarté et de concision.

Assurez-vous aussi que I'auteur ou I'auteure de la lettre limite les renseignements personnels a son nom
et a son adresse électronique ou postale. L'auteur doit également indiquer leur fonction et leur lien avec
le candidat ou la candidate, par exemple comment ils ont pris connaissance des activités bénévoles de
cette personne et depuis combien de temps?

Questions fréquemment posées

Pourquoi ce prix a-t-il été créé?

Le Prix commémoratif John Oates a été créé pour récompenser les personnes qui apportent des
améliorations et qui passent du temps a convaincre les jeunes au pays que le développement des
compétences peut changer leur vie, tout comme John I’a fait. Le prix récompensera également des
pratiques exemplaires en leadership et soulignera les valeurs incarnées par John.

Dois-je connaitre la personne dont je propose la candidature?

Oui. Vous devez connaitre directement les réalisations de la personne que vous comptez mettre en
candidature. Vous devez la connaitre suffisamment bien pour obtenir son consentement et pour
préparer une candidature exhaustive.

Dois-je obtenir le consentement de la personne dont je compte proposer la candidature?

Il faut obtenir le consentement du candidat pour confirmer la collection de ses informations
personnelles, son histoire, des informations sur ses réalisations, ses accomplissements professionnels et
toute autre information nécessaire pour répondre aux critéres de mérite énumeérés.

Puis-je proposer ma propre candidature?
Oui. Vous pouvez proposer votre propre candidature.

Puis-je proposer la candidature d’'une personne décédée?
Non. Les candidatures a titre posthume ne sont pas admises.

Les candidatures a titre posthume ne sont pas acceptées, mais tout candidat ou toute candidate qui est
décédé entre la date de réception de la mise en candidature et le processus de sélection pourra recevoir
le prix.

A qui dois-je demander une lettre d’appui?
La lettre d’appui doit provenir de I'organisme membre de Skills Canada de votre province ou territoire,
puisque celui-ci a directement bénéficié de la contribution bénévole de la personne mise en candidature
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et peut attester du leadership précieux qu’elle a démontré a titre de bénévole. L’auteur de Ia.re doit
clairement indiquer leur fonction et leur lien avec le candidat ou la candidate, par exemple comment ils
ont pris connaissance de ses activités bénévoles et depuis combien de temps.

Date limite de présentation des mises en candidature

La date limite de présentation des mises en candidatures est le 31 mars 2026, a la fermeture des
bureaux. Si votre mise en candidature est recue aprés la date limite, elle sera prise en compte pour le
prix de I'année prochaine.

Processus de sélection
Le comité du Prix commémoratif John Oates de SCC examinera toutes les candidatures, et la personne
sélectionnée sera contactée par le chef de la direction de SCC.

Remise du prix
Le prix sera remis lors des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies, a Toronto.




